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MOVILIDAD INTERNACIONAL

e Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos

e Doble grado en Gestidn de Negocios y en
Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Los programas de movilidad para el alumnado responden a unos amplios
objetivos de conocimiento de otras realidades, intercambio de experiencias o
integracion internacional en un mundo cadavez mas comunicado.

Estos programas de movilidad internacional se realizan en:

e Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos: 4° curso. La solicitud se hace en 3° curso.
e Doblegrado en Gestion de Negocios y en

Relaciones Laborales y Recursos Humanos: 5° curso. La solicitud
se hace en 4° curso.

En cada programa existe una relacion de destinos, que puede cambiar
anualmente, a los que el alumnado podra acudir desde nuestra Facultad (puedes
consultar los destinos en GAUR). El intercambio, que puede ser cuatrimestral o
anual (en el caso del doble grado unicamente cuatrimestral), consiste en realizar
asignaturas de 4° curso (grado) y de 5° curso (doble grado), a excepcion
del TFG, en ese otro destino. La nota obtenida en la universidad de destino
es la que consta posteriormente en el expediente de nuestro centro.

Es importante resaltar que el intercambio exige al alumno o alumna unos
tramites que deben ser realizados por el o la interesada, a pesar de los
inconvenientes que puede ocasionar. Es decir, el alumno o la alumna debera
contrastar informacién con la universidad de destino, ponerse en contacto con
ella, acordar un acuerdo académico con el coordinador/a de movilidad,
opcionalmente readecuar este acuerdo posteriormente, etc.

Es de esperar que los inconvenientes que pudieran surgir se recompensen con el
logro final de disfrutar y aprovechar la oportunidad de hacer una estancia en una
universidad externa.
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1.REQUISITOS

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

1. Estar matriculado/a en 3° durante el curso en que se haga la solicitud
2. Tener 105 créditos de 1°y 2° superados
3. Sevalorara el conocimiento de idiomas (en caso de que no sea requisito)

DOBLE GRADO EN GESTION DE NEGOCIOS Y EN RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

Estar matriculado/a en 4° durante el curso en que se haga la solicitud
2. Tener superados 202 créditos de 1°, 2° y 3° curso en el momento de

hacer la solicitud.

3. Sevalorara el conocimiento de idiomas (en caso de que no sea requisito).

La movilidad del alumnado del doble grado se realizara el primer

cuatrimesire del 5° curso.

2.ADJUDICACION

1. Expediente académico

En caso de empate niUmero de créditos superados
3. Acreditacion de idiomas cuando sea requerido por la Universidad de

Destino.

3.DESTINOS (GAUR). Destinos propios de nuestra Facultad (Sede-Leioa):

ERASMUS

AMERICA LATINA

OTROS DESTINOS

- Lille (Francia)

- Rennes (Francia)

- ISSIT Intercultural School
(Francia)

- Bolonia (Italia)

- Bari (Italia)

- Urbino (Italia)

- Sassari (Cerdena-Italia)

- Setubal (Portugal)

- Luséfona do Porto
(Portugal)
- Lucian Blaga de Sibiu
(Rumania)

- Czestochowa-University (Polonia)

- Instituto Politécnico

de Monterrey (México)

- Universidad Catolica

de Uruguay

- Destinos de cupo

general **

- Destinos de cupo
general **

“* Existen destinos de cupo general a los que se podra concurrir con la totalidad
de solicitantes de la UPV/EHU (en el GAUR aparece como “Si” comparte).
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