
 

 

 

ZENTROKO BATZORDEEN URTEKO TXOSTENA 

INFORME ANUAL DE COMISIONES DE CENTRO 

BERDINTASUNERAKO BATZORDEA  
COMISIÓN PARA LA IGUALDAD 

ACTIVIDAD 2023/2024 EKINTZAK 
Batzordearen aktetan informazio gehiago eskura daiteke. 

Más información disponible en las actas de cada comisión . 

 Urteroko ekimenak bultzatu / Impulsar las acciones anuales de la comisión: 
o Martxoak 8 / 8 de marzo: organizar una acción de sensibilización conjunta 

(sede y sección) en torno a la fecha  
o Azaroak 25 / 25 N: continuar con la dinámica de organizar alguna acción 

conjunta entorno a este día tal y como se acordó hace 2 años. 
o Premios Francisca Aculodi eta Empar Pineda GAL sariak kudeatu. 

 Batzordearen egitura sendotzeko ekintzak abian jartzea: batzordea kide 
berriei ireki, batzorde burua eta dekanoa egoitzan batzordea aurkeztea… 
/ Poner en marcha medidas específicas dirigidas a reforzar la estructura de la 
comisión: abrir la comisión a nuevas miembras, presentar la comisión en Leioa 
junto con la decana y responsables de la comisión, etc.  

 Indarkeria protokoloa zabaldu irakasle, ikasle nahiz AZPren artean / 
Difundir el protocolo de violencia entre alumnado, profesorado y PAS.  

 Fakultateko web  orriko berdintasun atala berdiseinatu/ Redefinir la 
estructura y contenido del apartado de igualdad de la Web.  

 Empar Pineda sariak aukeratzeko protokoloa idatzi / Escribir un protocolo 
para la elección de los premios Empar Pineda.  

 EHU berdintasun plana errebisatu eta fakultateko ekimenak harekin 
lerrokatu ekimen kronograma zehatza sortuz / Revisar el plan de igualdad 
de la UPV-EHU alineando las acciones de igualdad de la Facultad con el mismo a 
través de un cronograma de acciones. 

PLAN para 2024/2025 PLANA 

  Martxoak 8: aste horretan zehar, hainbat ikasgaietan jorratuko dira ekimenak 
ikaslegoaren inplikazioa bermatzeko eta baita, edukia bera ahalik eta pertsona 
gehienetara iristen dela ziurtatzeko. Horretaz, gain, ikasleen ordezkariekin ere 
harremanetan izango gara antolatzen dena ere haiekin adostu edo partekatzeko.  

 Azaroak 25: egun honetarako manifestua idatzi, sinatu eta zabalduko dugu fakultatean. 
Bestalde, antolatu daitezkeen berezko ekimenetan pentsatuko da, hau da, kanpo 
eragileek ekarri dezaketenaz gain, fakultate gisa eta ikasleentzako gai baten inguruan 
aditua edo esperimentatua den norbait ekarri eta harekin formatu berritzaile bat 
jarraituz, edukiak landu. Adibidez, sektore feminizatuan dabilen emakumeren batekin 
eta hori borrokatu edo politizatu duen norbaitekin “elkarrizketa”, “solasaldia” antolatu 
(indarkeriaren biktimak, edo sektore maskulinizatuan dabiltzatenak, e.a.) 



 Aculodi eta Pineda sariak: sari hauetara aurkezten diren lanen kopurua eta kalitatea 
hobetzeko, kurtso hasieratik, ikasleei ezezik irakasle guztiei gogorarazi gaia hauek 
aztergai dituzten ikerlanen artean badela gero sarietara aurkezteko aukera hau.  

 Batzordekide berriak: ikasturte hasierarekin batera, ikasleak gehitu beharko ditugu 
batzordera, bai Leioan nahiz Araban. Ahal dela 2 ikasle bakoitzeko, euskara eta erdera 
taldekoak eta ikasturte ezberdinetakoak ere. Bestalde, kontsultatuko da ea Titulazioen 
Koordinatzaileen figura ere batzordera gehitu ahal daitezkeen. 

 Indarkeria protokoloa: kurtso hasierako harrera egunean bertan ikasleei esan behar 
zaie EHUn indarkeria protokoloa badagoela. Protokolo horretaz gain, fakultate bezala 
batzorde honek landuko du zein nolako erantzunak emango zaizkio sortu daitezkeen 
hainbat egoeren aurrean.  

 Web orrialdea: ikasturte honetan zehar saio monografikoa antolatuko dugu fakultateko 
web orrialdean dagoen berdintasunari zuzendutako espazioa berrantolatzeko. Egituraz 
gain, edukiak eta horien kudeaketan pentsatu beharko da. 

 Plan estrategikoarekin lotutako ekintzak; 2026- a baino lehenago jardunaldi 
feministak antolatuko ditugu. Pentsatuko dugu formatuan, aldizka fakultate batean eta 
bestean. Hurrengo ikasturtea horren diseinuan pentsatuko da.  
 

 

Ixone Fernandez de Labastida Medina 
Batzordeburua/Presidenta de la Comisión 
2024ko uztailaren 11a- 11 de julio del 2024. 
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