
                                                                                                                                 

PROPUESTA DE TRABAJOS FIN DE GRADO y TRABAJOS FIN DE MÁSTER

CURSO ACADEMICO 2024/25

PROGRAMA CAMPUS BIZIA LAB

Trabajo Fin de Grado / Trabajo Fin de Máster 

Título

Liderazgo Sostenible y su impacto en la implicación de los Empleados

Breve descripción (máximo 300 palabras)

El TFG requiere de revisión de literatura, de los conceptos propios de la temática, así

como  un  estudio  empírico  centrado  en  un  estudio  de  caso  y  su  posterior  análisis,

facilitando las conclusiones propias del trabajo.

En cuanto a los trabajos a realizar, el TFG requiere de revisión de literatura, diseño de la
herramienta para el análisis empírico y explotación de los datos.

El  objetivo  principal  del  trabajo  consistirá  en  diagnosticar  el  efecto  del  Liderazgo

Sostenible en la implicación de los empleados.

Criterios de selección para la elección de la o el estudiante

Ejemplo: Se valorará el interés/compromiso por/con el TFG/TFM, el expediente académico y otras

aptitudes de la persona candidata. Aunque no es un requisito necesario, se tendrá en cuenta la

experiencia previa con xxx y su formación en xxx. 

Campus

Bizkaia

Centro (Facultad/ Escuela)

Facultad de economía y empresa. Sección Elcano

Titulación

Grado en Gestión de Negocios

Idioma para la elaboración y defensa

Euskera 



                                                                                                                                 

Profesor/a responsable

XABIER GONZALEZ LASKIBAR

Correo-e

xabier.gonzalez@ehu.eus

Proyecto Campus Bizia Lab (CBL)

VIII convocatoria (curso 2024-2025)

Indagar  la  metodología  Aprendizaje  Basado  en  Retos  (ABR)  para  la  realización  de

trabajos Fin de Grado (TFG) enfocados a solucionar problemas de sostenibilidad

Espacio web del proyecto CBL 

https://www.ehu.eus/es/web/iraunkortasuna/proyecto-dsa-abr 


