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> Escaso desarrollo de las IS.

» Nila LRU (1983) ni la LOU/LOMLOU (2001) hacian referencia a la existencia de las
IS.

» Obligatoriedad: R.D. 898/1985, de 30 de abril de Régimen de Profesorado
Universitario (art 16.1) con las siguientes funciones:

= Colaborar en las tareas de instruccion de todos los expedientes disciplinarios.
= Seguimiento y control general de la disciplina académica.
= Supervisar el funcionamiento de los servicios (STC 235/1991, 12 de diciembre)
*Este RD no ha sido derogado siendo plenamente vigente y aplicable.
> Primera IS: UCM (1987). Ultima IS UVA (2023)

> No existe un modelo Unico de IS.
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éDe qué organo depende la IS?

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID
UNIVERSIDAD DE MURCIA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

UNIVERSIDAD DE CORDOBA
UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

| UNIVERSIDAD DE CADIZ
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| RESTO UNIVERSIDADES




- SITUACION ACTUAL

UNIVERSIDADES PUBLICAS ESPANOLAS (2024)
Universidades CON Inspeccion 28 56%
Universidades SIN Inspeccidn 22 44%
TOTAL 50 100%

= Universidades con Inspecciéon = Universidades sin Inspeccién
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COMUNIDAD AUTONOMA

UNIVERSIDAD CON IS

Andalucia

Cérdoba

Cadiz

Pablo Olavide

Almeria

Sevilla

Malaga

Granada

Huelva

Jaén

Aragon

Zaragoza

Murcia

Murcia

Navarra

Publica de Navarra

Extremadura

Extremadura

Valenciana

Politécnica de Valencia

Alicante

Autédnoma de Madrid

Alcala
Madrid Complutense
Rey Juan Carlos
Canarias

La Laguna

Las Palmas de Gran Canaria

Castilla y Ledn

Burgos

Ledn

Valladolid

Castilla La Mancha

Castilla La Mancha

Pais Vasco

Pais Vasco/EHU

Estado

UNED

Galicia

Vigo
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» Por primera vez una LO de universidades da carta de naturaleza a las IS como
“unidad basica” en las universidad espanolas.

» Los contextos son dos:

= Universidades no contaban con estas unidades. En el plazo de 2 anos desde |la entrada en
vigor de la Ley, previa modificacidon de sus Estatutos, deberdn crear estas unidades (DT22) vy, a
continuacion, aprobar sus reglamentos de funcionamiento por parte del respectivo Consejo
de Gobierno (art 46.2).

= Universidades gue cuentan con IS. éPodran modificar sus reglamentos para adaptarse a la
LOSU antes de la aprobacion de los Estatutos? | » Afirmativa si se tiene en cuenta el
art 43 para el resto de unidades basicas (Defensoria, Unidades de Igualdad y Diversidad)

» Independencia y autonomia.
= Dependencia organica del Rector, Consejo de Gobierno o Consejo Social.

= Autonomia funcional en el ejercicio de sus competencias: no deberan recibir drdenes o
instrucciones, en el marco de los Estatutos y resto del ordenamiento juridico.

= Total independencia de las personas u 6érganos inspeccionados.
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» Funciones:
= Velar por el correcto funcionamiento de los servicios que presta la universidad de acuerdo
con las leyes y normas que los rigen.
o Funcién que ya se recogia en el RD 898/1985.
o Funcidn no desarrollada por las IS hasta ahora.
® Incoacion e instruccion de los expedientes disciplinarios que afecten a los miembros de la
comunidad universitaria.

o Funcion controvertida, ya que va en contra de la tradicional potestad disciplinaria de apertura de
expedientes sancionadores por parte del Rector.

o Funcién mas amplia que la establecida en el RD 898/1985 (“colaborar en las tareas de instruccion
de los expedientes disciplinarios”).

o Alas IS les corresponde la coordinacidn y desarrollo de las informaciones previas o reservadas y de
los expedientes disciplinarios.

» No es una lista cerrada s=======) |os Estatutos podran incluir otras competencias y funciones.
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» La direccion del SI sera atribuida a PTGAS, con los requisitos de titulacion
necesarios para el desempeio de las funciones que la IS tiene encomendados.

®" Enmienda introducida por el grupo parlamentario E.H. Bildu al proyecto de ley de la LOSU, en

julio de 2022 (“para garantizar la independencia frente a intereses corporativos —del PDI o del
PAS-y la propia direccion universitaria”).

= No cabe interpretacion de esta disposicion.

= Titulacion : » por las funciones atribuidas por la propia Ley entendemos que debe ser
una titulacion universitaria del ambito juridico (Grado o Doble Grado)

= La LOSU no establece una estructura de IS concreta. Deja a la autonomia organizativa de la
universidad, a través de sus estatutos y reglamentos de funcionamiento, la composicion y
organizacion de estas unidades basicas.

= ¢Actualmente quién dirige las IS?




Responsables de las Inspecciones de Servicios

UNIVERSIDAD CATEGORIA DENOMINACION

Universidad de Extremadura PTGAS Director Gabinete Juridico y Servicio de Inspeccién

Universidad Politécnica de Valencia PTGAS Servicio de Normativa e Inspeccién dependiente Secretaria General
Universidad de Cérdoba PTGAS Jefa Unidad

Universidad P. de Navarra PTGAS Inspectora

Universidad de Castilla La Mancha PTGAS Inspector de Servicios

Universidad de Murcia PTGAS Jlefe de Area

Universidad Auténoma de Madrid PTGAS Inspectora de Servicios

Universidad de La Laguna PTGAS Responsable

Universidad de Zaragoza PTGAS Directora

Universidad de Alicante PTGAS Técnico

Universidad de Burgos PTGAS Jefe de Servicio

Universidad de Cadiz PTGAS Inspectora General de Servicios

Universidad de Almeria PTGAS Jefa de la Inspeccidn de Servicios (provisional, no creada en rpt)
UNED (CPRI) PTGAS Directora CPRI

Universidad de Malaga PTGAS Delegado del Rector para la Coordinacién de los Servicios y la Inspeccion
Universidad de Valladolid PTGAS Inspectora de Servicios

Universidad de Ledn PDI Director

Universidad Rey Juan Carlos PDI Jefa de Inspeccion

Universidad del Pais Vasco PDI Directora de Profesorado y Jefa del Servicio de Inspeccidn
Universidad de Alcala de H. PDI Directora de Profesorado y Jefa del Servicio de Inspeccién
Universidad Pablo Olavide PDI Inspector de Servicios

Universidad de Sevilla PDI Director

Universidad de Granada PDI Inspectora Jefe

Universidad Complutense de Madrid PDI Inspectora Jefe

Universidad de Huelva PDI Inspector de Servicios

Universidad de las Palmas de G.C. PDI Directora de Profesorado y Jefa del Servicio de Inspeccién
Universidad de Jaén PDI Director

Universidad de Vigo PDI Directora
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57,2%

m PDI  PTGAS



IV.- MODELOS DE IS TRAS LA LOSU

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA (2018)

Inspeccion organo:

Sistema de mejora continua Estructura y organizacion

Director de la
Planificacion/Implantacion Inspeccion General
de Servicios

Evaluacién . Innovacion
Calidad y y

mejora .
prospectiva

Subdirector U. Sl A Subdirector U.

: - Innovacién -
Calidad y mejora e Inspeccion
prospectiva

Inspeccion

Personal técnico y Personal técnico y

o . e : Inspectores
administrativo administrativo P

Seguimiento y control



IV.- MODELOS DE IS TRAS LA LOSU UNIVIDAD
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UNED (2019)

Resoluciéon
alternativa de

C IJ conflictos

/ Medidas alternativas de
resolucion de conflictos

..//

Piramide de medidas para una cultura del cumplimiento




Coordinacion
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UNIVERSIDAD DE MALAGA (2024)

Delegado para la coordinacion de
los servicios y la Inspeccion (PTGAS)

Subdelegado para la coordinacion de
los servicios y de la Inspeccion (PDI)

INSPECCION DE SERVICIOS COORDINACION DE SERVICIOS
_ .Internos: y Externos: Prevencion RRLL
Servicio de Inspeccion Seguridad, Limpieza, Proteccién Radiolégica
Cafeterias, Residencias y Residuos
Otros SGIC...

Director/a IS (PTGAS)
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UNIVERSIDAD DE CADIZ (2022)
» Reglamento de la IGS (julio de 2022)
» Estructura:
» Inspector/a General de Servicios (PTGAS). Perfil y requisitos:

Funcionario de carrera, adscrito a Cuerpo/Escala del Subgrupo Al con, al menos, 5 afios de
desempeio de puestos de gestion adscritos al Grupo A.

Formacion juridica, preferentemente, con la titulacién de Derecho
Efectos retributivos: Nivel 29 de CD
Dedicacion exclusiva. Posibilidad de que provenga de otra universidad o administracion.

Nombramiento: Rector con informe preceptivo y vinculante del CG, previa convocatoria
publica de provision de puestos de trabajo.

Seleccion: Comisidn de Seleccion de miembros pertenecientes al CG del cuerpo/escala SA1
Duracioén: 6 aios improrrogables, pudiendo presentarse a una nueva convocatoria.

» Inspectores ordinarios y extraordinarios.
® QOrdinarios: uno PTGAS funcionario de carrera del SA1, otro PDI equiparado a Director General.

Ambos nombrados por el Rector a propuesta del/a Inspector/a General

Extraordinarios: para la instruccion de expedientes disciplinarios. Nombrados por el Rector a

propuesta del/a Inspectora General. Pueden ser tanto PDI como PTGAS

» Apoyo administrativo (N20)
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» Modificaciones en las RPTs del PTGAS funcionario (“Unidad administrativa” art 56 LRJSP)
» Objetivo: estructura permanente, técnica y profesionalizada.

» IS dependencia organica del/a Rector/a o del Consejo de Gobierno.

» ESTRUCTURA de Unidad Basica (ej:U. de Cadiz)

= Direccién un miembro del PTGAS, Cuerpo/Escala del subgrupo A1l (N26-28) con titulacion en el ambito de
las Ciencias Juridicas.

+¢ Sistema de provisidon: Concurso especifico (méritos + memoria/proyecto + entrevista/pruebas)

= |nspector/es PTGAS (libre designacién/concurso especifico)/PDI (hombramiento)
= Gestor/es administrativos.

> FUNCIONES BASICAS:
» Supervision de los servicios:

> Sin interferir en las competencias de otros dérganos de control (Consejo Social, U. de Control Interno, U. de
Calidad, Defensoria universitaria...)

» Actividad sujeta a un Plan de actuaciones.
» Control de eficacia, ex articulo 85 LRISP.

= Control del funcionamiento y actividades de las diferentes estructuras universitarias y su adecuacion al
ordenamiento juridico.

* Seguimiento y comprobacion de la gestion de los programas, procesos, procedimientos y recursos
personales y materiales.

= Colaborar en la simplificacidn, agilizacidn y transparencia de los procedimientos administrativos.

* Ejecucion de los programas y planes implantados, la consecucion de sus objetivos y la eficiencia de los
recursos asignados.
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> FUNCIONES BASICAS:
» Disciplinarias:
= |nstruccion de expedientes disciplinarios. Posibilidad de incorporar personal externo.
= Coordinar la tramitacién de todos los expedientes sancionadores.
= Elaborar informaciones previas o reservadas.
» Preventivas:
= Primarias (sensibilizacion, concienciacién y formacion)
= Secundarias (actuar sobre contextos, circunstancias y factores de riesgo)
= Terciarias (evitar la repeticion de actuaciones lesivas o conflictivas)
» Seguimiento y control de la actividad académica.
= Cumplimiento de la actividad docente.
= Planes de ordenacién docente.
= Plan de evaluacidon docente (Docentia...)
» Otras posibles funciones:
» Responsable del Sistema de Informacion Interno de la Universidad. Gestionar el Canal de Denuncias.
» Gestion (integral) de los buzones de quejas y sugerencias.
» Apoyo y asesoramiento a los érganos de la universidad.

» Informe previo sobre la concesion o denegacion de solicitudes de compatibilidad.
) S
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EL SERVICIO DE INSPECCION DE LA UBU

GERENTE

Dependencia
administrativa

RECTOR

DE BURGOS

Delegacién

VICERRECTOR/A

DIRECTOR
UBUBAROMETRO

Dependencia
orgdnica
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