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2-L.os nuevos Estatutos

« Corresponde a los Estatutos el régimen de
~ funcionamiento

‘e La Comision Redactora de los
Estatutos

» El debate: “conjunta o separada”
* ¢Quién lo plantea?
* ¢Por qué?
v’ édesequilibrio?

v équé ocurre con la diversidad
sexual y de género?
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Estructura organica

¢Corresponde a los Estatutos “el
régimen de funcionamiento”?

* Delegacion de Rector/a

» Direccion de Area

 Estructura administrativa:
Unidades y servicio

 ¢Los Estatutos tienen memoria
economica?



3-Normativa de
desarrollo
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Cuestiones de la U. Igualdad

* |dentidad sentida

* Plan de igualdad

* Informes de género (p.e. en
presupuestos, en plan propio)

* Protocolo antiacoso
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Alegunas cuestiones:
relaciones unidad -
comision de convivencia

* Reglamento y protocolo

* iConflicto de competencias?
Acoso “ordinario” y acoso
discriminatorio

* Mediacion (diferencias
procedimentales)

* Investigacion (diligencias previas)
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-Cuestiones de la U. de
Diversidad

e Atencion:
e Estudiantes

e PTGAS y PDI (margen de
mejora)

* Formaciony
sensibilizacion

e Accesibilidad

e Antiacoso
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'« \..  Algunas cuestiones:
X \\ . umdad diversidad

o A

B 2 G

* SJCA n?4 Oviedo 15.12.2022

* Recomendaciones del Servicio de
Prevencion

e ivinculantes o no?

e ¢y si hay varias recomendaciones?

* Margen de mejora con la
U.Diversidad
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