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PreZero 

Gestor/a comercial de residuos 

  

Barakaldo 

/  

Buscamos incorporar un/a Gestor/a Comercial de residuos en Barakaldo, cuya misión principal 

será impulsar el desarrollo comercial de negocio de residuos industriales, identificar 

oportunidades de negocio, elaborar ofertas, concertar visitas según las directrices de su 

superior y contribuir a los resultados de la compañía. 

Funciones 

1. Gestión de cartera de clientes locales de la zona asignada potenciando la captación de 

flujos para el CRT de Barakaldo y el Depósito Controlado de Zalla. 

2. Captar clientes, realizando visitas comerciales, preparando las ofertas adaptadas a las 

necesidades y requerimientos de cada cliente y estableciendo protocolos y procedimientos 

específicos para cada cliente, para dar la mejor respuesta a las necesidades detectadas. 

3. Detectar nuevas oportunidades de negocio para clientes actuales, realizando 

reuniones periódicas, proponiendo e implantando planes de mejora continua y proyectos de 

innovación, fidelizando a cada cliente para cumplir con los objetivos de venta establecidos. 

4. Analizar el mercado, estudiando el entorno competitivo y el posicionamiento de la 

empresa en el sector. 

5. Asesorar a los clientes en materia legal sobre la gestión de residuos (peligrosos y no 

peligrosos), novedades normativas, mejores prácticas disponibles y novedades tecnológicas. 

6. Elaborar y presentar diferentes informes de seguimiento e indicadores sobre la gestión 

comercial realizada en la zona bajo su responsabilidad. 

  
- Formación: Licenciatura o Grado en Ingeniería, Ciencias Ambientales, Química, o 

similar. Valorable Máster en gestión de residuos o medio ambiente. 

- Experiencia: Se requiere de al menos 2 años de experiencia en gestión de residuos, 

valorándose conocimientos en gestión de residuos peligrosos y empresas químicas. 

- Idiomas: Mínimo nivel B2 de inglés. 

- Se requiere de carnet de conducir. 



    

 
- Habilidades: Comunicación e Influencia, Orientación al cliente, Orientación a 

resultados, Proactividad, Organización, Capacidad de negociación, Perseverancia y 

determinación. 

 

• Remuneración competitiva 

• Acceso a catálogo de cursos CreZe de formación técnica, digital, en habilidades e 

idiomas.  

• Acceso a la 'Bolsa de beneficios' dotado de un atractivo importe que podrás destinar a 

diferentes productos y servicios (tarjeta comida, seguro médico, formación, cheque guardería, 

entre otros.)  

• Acceso al Plan de retribución flexible (cheque guardería, transporte, etc.) 

• Asignación de un/a buddy que te acompañará a lo largo del viaje, para apoyar el 

desarrollo profesional y personal durante tus primeros meses ✈ 

• Acceso al programa Cuidate+  

• Acceso al Programa de Asistencia al Empleado para ti y tu familia, donde recibiréis de 

forma gratuita asesoramiento financiero, legal y psicológico. 

• Desarrollo y proyección profesional acompañado/a de los mejores profesionales del 

sector 

• Formar parte de un equipo que respeta el medioambiente, que tiene el sello EFR 

(empresa familiarmente responsable), que fomenta el voluntariado y la inclusión de colectivos 

vulnerables, se preocupa por la sostenibilidad y la economía circular, promoviendo el reciclaje 

para tener un planeta más limpio. Donde unos ven residuos, nosotros vemos recursos.

 


