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Ayudante de obra 

  

Bizkaia 

/  
MISION 

Colaborar y apoyar al Jefe de Obra en el control y ejecución de obra, de acuerdo a las 

directrices establecidas, con el fin de asegurar la consecución de los objetivos. 

FUNCIONES 

Ejecución de obra 

  - Asignar y supervisar el personal propio y subcontratista en cada obra, en función de 

necesidades, en colaboración con el Jefe/a de Obra. 

 - Apoyar al Jefe/a de Obra en las cuestiones técnicas, prácticas o de organización requeridas. 

 - Colaborar en la búsqueda y elección de materiales, y otros recursos necesarios, para la 

ejecución de las obras previstas o en curso. 

Coordinación y apoyo Técnico 

 - Coordinar equipos humanos y trabajos en obra en obra, propios o subcontratados, según 

planificación presentada. 

 - Coordinar y verificar la cumplimentación de los planes de seguridad, calidad y gestión de 

residuos. 

 - Coordinar con el departamento de servicio de prevención propio los cambios a realizar al 

plan de seguridad por cambio de criterio en la ejecución. 

  
- Compromiso con el Trabajo: Asumir sus responsabilidades, demostrar ganas de trabajar y 

realizar un esfuerzo extra cuando se le requiere. 

 - Rigor: Ser fiable, realizando el trabajo con precisión, calidad, atención al detalle y discreción, 

siguiendo los procedimientos y normativa establecida. 

 - Resolución: Demostrar capacidad para autogestionarse -perseverando en sus objetivos- y 

resolver situaciones y problemas, de forma ágil, con la mejor información disponible. 

 - Flexibilidad: Adaptarse bien ante imprevistos, cambios de planteamientos/prioridades, y a 

trabajar con nuevas herramientas/metodologías, asumiendo nuevas responsabilidades si fuera 

necesario. 



    

 
 - Compañerismo: Integrarse bien en su entorno, -de fácil trato-, ayudar a sus compañeros/as y 

enseñar lo que sabe con generosidad. 

 

Se ofrece trabajar en una compañía en continuo crecimiento con personas muy competentes 

de las que aprender, en la que tu serás el principal responsable de tu crecimiento y donde 

podrás lograr un crecimiento profesional continuo. 

Ofrecemos: 

- Comidas pagadas como parte de beneficio laboral. 

- Flexibilidad donde apoyamos la flexibilidad laboral para garantizar un equilibrio saludable 

entre la vida laboral y personal. 

- Un camino claro hacia el Desarrollo Profesional, brindando a nuestros trabajadores/as la 

oportunidad de crecer en sus carreras. 

- La oportunidad de participar en grandes proyectos de referencia en el País Vasco. 

- La posibilidad de desarrollarse en un periodo largo de plazo en una compañía. 

- La salud es una prioridad. Por eso, todas las personas de la organización tienen la posibilidad 

de suscribir un seguro de salud privado en unas condiciones preferentes.

 


