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Enpresa-Erakundea / Empresa- Entidad
EROSKI S.COOP

Lanpostua / Puesto:
Técnico/a de Organizacion y Retribucion

Lantokia / Lugar de trabajo:
Elorrio

Egin beharreko zereginak edo eginkizunak / Tareas o funciones a realizar:

¢Posees la titulacion de Ingenieria en Organizacion Industrial o en Administracion y
Direccion de Empresa?; Tienes experiencia de al menos dos anos en sistemas retributivo
y eficiencia organizativa? En Eroski, tenemos un reto para ti, que te permitira abarcar 3
ejes: --Gestionar el sistema Retributivo del Grupo Eroski (definicion y analisis de
estructura salarial por sociedades, asi como nuevos elementos de sistema retributivo y
estudios comparativos), definir la valoracion de puestos (Hay), e implantar Modelos
innovadores en gestion(EFQM, clima y culturay modelo de experiencia de trabajador)

Eskatzen diren betekizunak / Requisitos exigidos:
Deberas aportar la titulacion en Ingenieria en Organizacion Industrial, Administracion y
direccion de empresas ,Leinn o similar.Nos gustaria que pudieses aportar experiencia
en la gestion de compensacion y beneficios. Ademas, tendras que ser una persona con
capacidad de analisis, curiosa, con iniciativa y discreta. Si este es tu perfil, inscribete en
esta posicion.

Eskaintzen dena / Se ofrece:
Deberas aportar la titulacion en Ingenieria en Organizacion Industrial, Administracion y
direccion de empresas ,Leinn o similar. Nos gustaria que pudieses aportar experiencia
en la gestion de compensacion y beneficios. Ademas, tendras que ser una persona con
capacidad de analisis, curiosa, con iniciativa y discreta. Si este es tu perfil, inscribete en
esta posicion.




