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“La adaptacion a las nuevas
demandas socialesy empresariales
esya un requisito fundamental para
responder con éxito a un mercado
de trabajo en alza para las personas
jovenes. Esta predisposicion de

la situacion laboral actual debe

ser aprovechada para aumentar

no solo el empleo, sino el empleo
encajadoy de calidad

de nuestros egresados.

En definitiva, es el momento de
reflexionar sobre la necesidad de
adecuar la oferta de grado y de
posgrado a las nuevas realidades y
demandas sociales”.

Jon Barrutia Guenaga

El ano 2024 ha sido un ano de materializacion de las novedades legislativas
LOSU y Plan Universitario 23-26. Las dificultades de adaptacion al nuevo con-
texto marcado por esas novedades, que se tuvieron que afrontar el afno 2023,
han servido de aprendizaje para que durante el ano que acabamos de cerrar
se hayan podido sortear mejor.

No obstante, siguen siendo retos a los que es preciso dar soluciones mas es-
tructurales. Asi, por un lado, es necesario configurar una buena linea de capta-
cion de profesorado. La ausencia de candidatos suficientes para las diferentes
posibilidades de inicio de la carrera PDI asi lo acreditan. Sin olvidar, en el mis-
mo sentido, la tendencia creciente de jubilaciones del profesorado. Por otro
lado, la OPE del PTGAS, ha generado un esfuerzo organizativo adicional.

La transformacion social se manifiesta, también, a través de los nuevos alum-
nos que van llegando y piden nuevas formas docentes, donde la digitalizacion
y la IA estan altamente presentes. Asi, la adaptacion a las nuevas demandas
sociales y empresariales es ya un requisito fundamental para responder con
éxito a un mercado de trabajo en alza para las personas jovenes. Esta predis-
posicion de la situacion laboral actual debe ser aprovechada para aumentar
no solo el empleo, sino el empleo encajado y de calidad de nuestros egresa-
dos.

En este contexto la competencia es cada vez mayor, con multiples ofertas for-
mativas, tanto en nuestro ambito como en ambitos alternativos.

Una situacion parecida sucede con la formacion a lo largo de la vida. Desde
esta perspectiva, se abre una nueva etapa en la que Sarriko cuenta con un
alto potencial: la etapa de las microcredenciales. Estas van a permitir la for-
malizacion de las ofertas formativas modulares y altamente especializadas,
propuestas de una manera mas corta en el tiempo que lo que ocurre ahora
en el posgrado.

En definitiva, es el momento de reflexionar sobre la necesidad de adecuar la
oferta de grado y de posgrado a las nuevas realidades y demandas sociales.

La acreditacion institucional de la implantacion del sistema de calidad otor-
gada este febrero, posiciona aln mejor a la Facultad y facilita la asuncion de
iniciativas formativas.

Es de mencionar la calificacion que el ranking de Shanghai le ha otorgado al
grado de economia, situandola entre los 500 mejores del mundo.

Por todo ello, Sarriko debe intensificar su presencia social y mostrarse aun
mas como lo que es, un referente en la generacion y transmision del conoci-
miento avanzado.
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Graduacion de la promocion 2022-2023

El pasado 23 de abril de 2024, el Aula
Magna de la Facultad de Economia v
Empresa (Sarriko) se llen6 de emocion
y orgullo con motivo de la 652 Ceremo-
nia de Graduacion. En este evento so-
lemne y cargado de significado, la pro-
mocion 2022-2023 celebrd el cierre
de una etapa académica y el inicio de
nuevas oportunidades en su trayectoria
profesional.

La ceremonia fue un reflejo del esfuer-
z0, la dedicacion y el talento de los gra-
duados, quienes, acompanados por sus
familiares, amigos y profesores, vivieron
un dia inolvidable. El Aula Magna vibro
con aplausos, sonrisas y palabras de
agradecimiento que reforzaron el sen-
tido de comunidad y el compromiso de
la facultad con la excelencia académica.

El acto comenzo con unas palabras de
bienvenida por parte de las autoridades
académicas, Jon Barrutia (decano de
la Facultad de Economia y Empresa),
Eva Ferreira (Rectora de la UPV/EHU),
Miren Artaraz, (Directora de Politica y
Coordinacion Universitaria del Gobier-
no Vasco) e IRaki Ruiz (Presidente del
Colegio Vasco de Economistas) quie-
nes destacaron la importancia de esta

Este dia no solo simbolizo la
culminacion de un esfuerzo
académico, sino también el
orgullo de toda la Facultad
de Economiay Empresa

al despedir a sus nuevos
egresados.

Inés Macho Stadler, Jon Barrutia, Eva
Ferreira, Miren Artaraz e Inaki Ruiz.

generacion en la construccion de un
futuro lleno de retos y oportunidades.
También hubo espacio para discursos
del estudiantado, de la mano de Sara
Cabot Leal, quien expreso gratitud ha-
cia sus familias, companeros y docentes
por su apoyo incondicional. Asimismo,
es de destacar las palabras inspirado-
ras de la madrina de la promocion Inés
Macho Stadler, doctora por la Ecole de
Hautes Etudes en Sciences Sociales, Pa-
ris, en 1989, catedratica en la Universi-
tat Autonoma de Barcelona y Research
Professor de la GSE de Barcelona.

La jornada concluyo con la entrega de
diplomas, un momento cargado de
emocion que marco el final de un capi-
tuloy el inicio de nuevas aventuras. Este
dia no solo simboliz6 la culminacion de
un esfuerzo académico, sino también el
orgullo de toda la Facultad de Econo-
mia y Empresa al despedir a sus nuevos
egresados.

La 652 Ceremonia de Graduacion fue,
sin duda, un dia memorable, tanto para
los estudiantes como para la comuni-
dad académica que ha acompanado su
desarrollo. jEnhorabuena a la promo-
cion 2022-2023!
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ACTIVIDADES

Gran acogida en el proyecto Sarriko,
Residuos Cero

La sostenibilidad ambiental en la Uni-
versidad se centra en la concienciacion
de toda la comunidad universitaria y
de manera muy especial por el estu-
diantado. Bajo esta idea, las profesoras
Lidia Garcia, Maite Ruiz y Yolanda
Chica, contintan un ano mas con el
reto colectivo “Sarriko Residuos Cero /
Sarriko, Zero Hondakin" en el marco del
proyecto i3lab 24-36, ERRONKA BE-
RRIA. El reto, dirigido al estudiantado
de la Facultad de Economia y Empresa

%
—

(Sede), pretende que los participantes
puedan desarrollar y adquirir com-
petencias en sostenibilidad y actuar
como motor de cambio en la Facultad.

El reto dio comienzo en el curso
2022/2023 con una conferencia de Pa-
txi Casal, Director General de Alzola
Basque Water, sobre el ecodisefio de
envasesy embalajes del agua. Este cur-
50 2024/2025 la participacion por parte
del alumnado ha superado expectati-
vas, siendo un total de 18 alumnos los
que participan activamente en el reto,
divididos en varios grupos de trabajo.
La continuidad del mismo se realiza a
través de sesiones dinamicas realizadas
con el alumnado siguiendo la metodo-
logia del aprendizaje basado en retos o
Challenge Based Learning (CBL).

Fruto de este trabajo, se detecto la
necesidad de llevar a cabo una mejor
gestion de los residuos en la Facultad,
a través de una reubicacion de los con-
tenedores de residuos, mejora de la
identificacion de cada tipo de conte-
nedor y una campana de informacion
y concienciacion. Actualmente, se esta
trabajando en la campana de comu-
nicacion que se implantara a partir de

]

febrero en los diferentes espacios de
la facultad. Asimismo, la necesidad de
reubicar los contenedores llevo a la
necesidad de nuevos carteles identi-
ficativos, tarea que el alumnado esta
disenando en la actualidad.

Lidia Garcia
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ACTIVIDADES

Mesa redonda sobre competencias
clave para el futuro laboral:
un encuentro inspirador en Sarriko

Para cumplir ciertos objetivos,
como la adquisicion de
competencias, se deben
trazar planes a largo plazoy
tomar acciones concretasy
constantes para materializar
dichas metas.

El pasado mes de diciembre, el Aula Mag-
na de la Facultad de Economia y Empre-
sa de Sarriko acogidé una enriquecedora
mesa redonda en la que representantes
del ambito empresarial y académico de-
batieron sobre las competencias que el
estudiantado debe desarrollar para afron-
tar los desafios de un mercado laboral en
constante evolucion. La sesion, que contd
con la bienvenida de Jon Barrutia, deca-
no de la Facultad de Economia y Empre-
sa, estuvo moderada por Javier Corral-
Lage, vicedecano de Calidad, Innovacion
Educativay Emprendimiento.

Durante el encuentro, se hizo especial én-
fasis en tres tipos de competencias funda-
mentales para las nuevas generaciones:

« Competencias transversales
sostenibles: habilidades relacio-
nadas con la responsabilidad social
y medioambiental, imprescindibles
para fomentar un desarrollo econo-
mico alineado con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).

¢ Competencias digitales: capaci-
dades técnicas y estratégicas nece-
sarias para adaptarse a los entornos
digitales y las nuevas tecnologias,
clave en la transformacion de las or-
ganizaciones.

e Soft skills: las mal llamadas “habi-
lidades blandas”, que incluyen as-
pectos como la comunicacion, la

empatia, la flexibilidad, el trabajo en
equipo, la mentalidad abierta e inno-
vadora y la formacion continua. Estas
habilidades no solo complementan
las competencias técnicas, sino que
son esenciales para el desempeno
profesional.
Entre los ponentes destaco la interven-
cion de Saletta Cunado Cabana (Ar-
teche), quien comparti6 su experiencia
sobre como desarrollar y alinear compe-
tencias con las necesidades reales de las
empresas. Cunado estuvo acompanada
por Maria José Ferrer Martinez (MAP-
FRE), Marta Martinez Latatu (CEBEK),
Erlantz Aiur (Centro de Empleo de
la UPV/EHU), e lluminada Aparicio
Andrés (Colegio Vasco de Economis-
tas-Ekonomistak) quienes destacaron la
importancia de trazar planes a largo plazo
y tomar acciones constantes para lograr
objetivos tanto personales como profe-
sionales.
En palabras de los ponentes, valores como
la constancia, la confianza y el compromi-
so requieren habilidades clave que solo se
pueden desarrollar mediante un aprendi-
zaje continuo. Esto se debe a que, en un
entorno en constante cambio, el estu-
diantado de nuestra Facultad debe adap-
tarse y evolucionar para afrontar nuevos
desafios. La adquisicion constante de co-
nocimientos y habilidades no solo refuer-
za estas cualidades, sino que también per-
mite a los individuos enfrentar situaciones
complejas con mayor seguridad y eficacia,
cultivando asi relaciones mas fuertes y un
desarrollo personal y profesional mas so6-
lido.
También se subray6 la importancia de
reconocer que no saber algo es el primer
paso para aprender en un trabajo. Aceptar
la incertidumbrey la falta de conocimien-
to es esencial para abrir la puerta al apren-
dizaje. Esta actitud permite adoptar una
mentalidad curiosay abierta, facilitando la
adquisicion de nuevas habilidades y con-
ceptos. Enlugar de ver laignorancia como
un obstaculo, se propone verla como

]

una oportunidad para crecer y expandir
horizontes, alentando a los estudiantes a
explorar, cuestionar y desafiar lo desco-
nocido, lo que finalmente conduce a un
aprendizaje mas profundo vy significativo
dentro del mercado laboral. Por ello, or-
ganizaciones como Ekonomistak y la
propia UPV/EHU, a través de su servicio de
empleabilidad, acompanan al estudianta-
do en este proceso de desarrollo personal
y profesional.

Un estudiante asistente resumio6 la jor-
nada de forma inspiradora: “La jornada
me resulto enriquecedora, y en especial
resuena aun para mi la intervencion fi-
nal de Erlantz Aiur, que vino a decir que
para cumplir ciertos objetivos - como la
adquisicion de competencias - se deben
trazar planes a largo plazo y tomar ac-
ciones concretas y constantes para ma-
terializar dichas metas.”

El evento dejé una reflexion compartida:
la satisfaccion de aprender y crecer como
profesionales del futuro. Empresas de
primer nivel como MAPFRE vy Arteche,
organizaciones como CEBEK y Ekono-
mistak, y nuestra propia universidad se
unieron en una mesa redonda que puso
en valor la importancia de desarrollar
competencias clave para enfrentar los
retos de una sociedad en constante trans-
formacion.

Gracias a todas y todos los participantes
por una jornada inspiradora y llena de
aprendizajes.

Javier Corral-Lage

| Ty,
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ACTIVIDADES

La Facultad de Economia y Empresa acoge
la final de STARTinnova 2024, destacando el
talento joven en el emprendimiento

Ekonc

JITlld

eta Enpresa de Economia

La Facultad de Economia y Empresa
fue el escenario de la emocionante final
de la undécima edicion de STARTinno-
va, celebrada el pasado 27 de febrero.
Este evento reunio a los diez mejores
proyectos de entre las 198 propuestas
presentadas, consolidandose como una
cita imprescindible para el fomento del
espiritu emprendedor entre los jovenes.

El jurado estuvo compuesto por des-
tacados profesionales y académicos:
Javier Corral-Lage, Arantza Alvarez,
Saioa Urizar, Mila Gallastegi y An-
tonio Barrena. Ellos evaluaron las pro-
puestas atendiendo a criterios de viabi-
lidad, innovaciony potencial de impacto,
destacando la alta calidad y creatividad
de los proyectos finalistas.

Durante la jornada, los equipos presen-
taron iniciativas que abarcaron desde
la utilizacion de la IA en la elaboracion
de propuestas de viajes, como la uti-
lizacion de apps para evitar el uso in-
debido de ciertas paginas en Internet.
Entre los proyectos mas destacados se
encontraba el instituto Uribe Kosta de

Fakultatea

Plentzia que presentoé su plan de viabili-
dad para establecer una empresa enfo-
cada en el cuidado y acompanamiento
de personas con Alzheimer, combinan-
do terapias con actividades grupales y
materiales personalizados, dentro de la
categoria de 16 y 17 anos, y por parte
del instituto de FP Barakaldo expuso un
plan de negocio para proponer un espa-
cio centrado en la moda que, ademas
de albergar desfiles, tiendas temporales
y una biblioteca, permitiria alquilar por
horas cualquier equipo disponible en
su taller de costura en la categoria de
mayores de 18 anos. Cada uno de ellos
obtuvieron el primer puesto para cada
categoria gracias a su enfoque innova-
dory su capacidad para abordar necesi-
dades actuales.

El evento no solo fue un escaparate de
ideas brillantes, sino también un punto
de encuentro para estudiantes, docen-
tes y profesionales interesados en im-
pulsar el emprendimiento joven. Desde
la Facultad de Economia y Empresa,
queremos felicitar a todos los partici-
pantes por su esfuerzo y creatividad,

]

asi como agradecer a STARTinnova por
confiar en nuestra institucion para al-
bergar esta importante cita.

Con esta final, STARTinnova reafirma su
papel como plataforma para el desarro-
llo de habilidades emprendedoras en el
ambito educativo, mientras que la Fa-
cultad de Economia y Empresa reafirma
su compromiso con la formacion de fu-
turos lideres y la promocion de proyec-
tos que transformen la sociedad.

Javier Corral-Lage
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JORNADAS, CONGRESOS Y SEMINARIOS

VIl Jornadas de Economia,
Empresa y Género

La tematica elegida fue
«Derechos humanos de las
mujeres y responsabilidad
empresarial», con el objetivo
de abordar la responsabilidad
delasempresasenla
protecciony el respeto de

los derechos humanos de las
mujeres, y en la reparacion de
cualquier vulneracion.

El 13 de marzo de 2024 tuvo lugar en el
Aula Magna de la Facultad de Economia
y Empresa (Sarriko) la octava edicion
de las Jornadas de Economia, Empresa
y Género, organizadas por el Departa-
mento de Derecho de la Empresa y De-
recho Civil de la UPV/EHU, con el apoyo
de la Comision de lgualdad de la Facul-
tad.

La tematica elegida fue «Derechos hu-
manos de las mujeres y responsabilidad
empresarial», con el objetivo de abordar
la responsabilidad de las empresas en la
proteccion y el respeto de los derechos
humanos de las mujeres, y en la repara-
cion de cualquier vulneracion, tomando
como punto de partida los Principios
Rectores de Naciones Unidas sobre las
Empresasy los Derechos Humanos.

La presentacion del acto corrid a car-
go de Irati Basoredo Otzerinjauregi,
coorganizadora del acto junto a ltziar
Villafanez Perez, ambas profesoras de
Derecho Mercantil en la Facultad, mien-
tras que Izaskun Ipinazar Petralanda,
Vicedecana Coordinadora de la Sede y
Vicedecana de Relaciones con la Socie-
dad, la Empresay Formacion continua, y
Elena Leifniena Mendizabal, Directora
para la lgualdad de la UPV/EHU, pro-
nunciaron las ponencias inaugurales.

La primera de las ponentes, Nerea
Magalléon Elésegui, profesora e in-
vestigadora Ramon y Cajal de Derecho
Internacional Privado de UPV/EHU, se
encarg6d de aportar una vision general
de la cuestion, explicando el concepto
y el contenido de la «debida diligencia»
de las empresas en materia de dere-
chos humanos, los Principios Rectores
de Naciones Unidas, etc. En segundo
lugar, Maria Chiara Marullo, profesora
contratada doctora de Derecho Interna-
cional Privado en la Universidad Jaume |
y Coordinadora Adjunta de la Red Em-
presas y Derechos Humanos, se encar-
g0 de aportar la perspectiva de género
al tema, tratando en particular las vio-
laciones de derechos humanos de las
mujeres y las dimensiones de género
de la problematica principal. En tercero
y ultimo lugar, Carolina Pérez Toledo,
Presidenta de CEBEK, Confederacion
Empresarial de Bizkaia, quien también
fue Presidenta de la Asociacion de Em-
presarias y Directivas de este territorio,
nos trasladoé los pormenores de la expe-
riencia de aquella organizacion y de las
empresas de Bizkaia en la proteccion
de los derechos humanos vy, en parti-
cular, de los de las mujeres. Tras las tres
ponencias se inicid un coloquio abierto,
en el que fue destacable la participacion
del publico.

]

Esta jornada tuvo lugar a las puertas
de la aprobacion de la Directiva (UE)
2024/1760 del Parlamento Europeo vy
del Consejo sobre diligencia debida de
las empresas en materia de sostenibi-
lidad, que finalmente resultd el 13 de
junio. Las ponentes acogieron expec-
tantes esta medida, aunque con cierta
cautela, teniendo en cuenta las posibles
carencias en las que podiaincurrir. Estas
son algunas de las senaladas a partir de
su publicacion: ambito de aplicacion
personal limitado (empresas de grandes
dimensiones), amplia atribucion a los
legisladores internos en su desarrollo
legislativo, y falta de determinacion del
nivel minimo de proteccion que los or-
denamientos juridicos internos deben
procurar. Habra que esperar a la adop-
cion de las medidas internas de los Es-
tados Miembros, que no deberia produ-
cirse mas tarde del 26 de julio de 2026.

Irati Basoredo
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JORNADAS, CONGRESOS Y SEMINARIOS

Exito de las Jornadas de Innovacién Docente
en la Facultad de Economiay Empresa

Estas jornadas
refuerzan el liderazgo
de la Facultad de
Economiay Empresa
en la adaptacion a las
demandas del Espacio
Europeo de Educacion
Superior.

El pasado 27 de junio de 2024, |a Facul-
tad de Economia y Empresa acogio las
Jornadas de Innovacion Docente, un
evento que puso de manifiesto el com-
promiso del profesorado con la mejora
continua en los procesos de ensefianza y
aprendizaje en el marco del Espacio Euro-
peo de Educacion Superior.

La jornada fue inaugurada por el Decano
de la Facultad, Jon Barrutia, y el Vicede-
cano de Calidad, Innovacion Educativa y
Emprendimiento, Javier Corral, quienes
destacaron la relevancia de la innovacion
docente como pilar fundamental para
responder a los retos actuales en la edu-
cacion universitaria.

A lo largo del dia, diferentes ponentes
presentaron proyectos y experiencias in-
novadoras desarrolladas en el ambito de
nuestra Facultad:

- Asier Arcos (Departamento de Econo-
mia Aplicada) presentd “Trabajando los
Objetivos de Desarrollo Sostenible gra-
cias al Aprendizaje-Servicio en la Facultad
de Economia y Empresa’, destacando la
relevancia de esta metodologia en la for-
macion universitaria.

- M2 Beatriz Plaza (Departamento de
Politicas Publicas e Historia Econémica)

abordod la tematica de la alfabetizacion
tecnologica e inclusion en su ponencia
titulada “"Education for Technological Li-
teracy and Inclusion”.

« Julen lIzagirre (Departamento de Eco-
nomia Financiera Il) compartié su expe-
riencia con el "Aprendizaje cooperativo y
basado en investigacion en el marco de la
Economia Social”.

- Eduardo Malagon (Departamento de
Politicas Publicas e Historia Econdémica)
presentd “Ekonomi3: creando valor social
mediante la resolucion de retos”, una pro-
puesta para vincular la docencia con el
impacto social.

« Amaia Lafuente (Departamento de
Economia Financiera II) reflexiond sobre
la incorporacion de la inteligencia arti-
ficial en la docencia universitaria con su
ponencia “Consideracion de la Inteligen-
cia Artificial en los procesos de ensenanza
y aprendizaje de las titulaciones de la Sec-
cion de Alava”.

Ademas, el alumnado protagonizd un
momento destacado con la presentacion
del proyecto “Sarriko, Residuos Cero”, una
iniciativa comprometida con la sostenibi-
lidad y el impacto positivo en el entorno
universitario.

]

La jornada concluyd con la intervencion
de Elena Catalan (Departamento de
Politicas Publicas e Historia Economi-
ca), quien presentd6 "ERRONKA BERRIA"
como broche final a un dia repleto de
ideas transformadoras.

Estas jornadas no solo evidencian el com-
promiso del profesorado con la calidad
docente, sino que refuerzan el liderazgo
de la Facultad de Economiay Empresa en
la adaptacion a las demandas del Espacio
Europeo de Educacion Superior, promo-
viendo una ensenanza inclusiva, transfor-
madora y orientada a la sociedad.

Javier Corral-Lage
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Finaliza el
seminario
sobre el Joven
Marx

Un ano mas, el Seminario El Capital de
Sarriko y el Departamento de Econo-
mia Aplicada han organizado un semi-
nario de formacion sobre la obra de Karl
Marx. Este curso se han estudiado los es-
critos de Economia Politica del periodo de
juventud: Los Manuscritos econdmico-fi-
losoficos, los Manuscritos de Paris y la Mi-
seria de la Filosofia, junto con otros textos
de apoyo sobre el tema.

Las sesiones semanales han tenido una
buena asistencia presencial y online, con
participantes procedentes de toda Espa-
Na, asi como de varios paises de Hispa-
noamerica.

El seminario que inicid sus sesiones en
septiembre ha finalizado en junio, con una
ponencia magistral de Guido Starosta,
profesor de la Universidad Nacional de
Quilmes y miembro del Consejo Nacional
de Investigaciones Cientificas y Técnicas
(CONICET, Argentina) quien disert6 sobre
"Eljoven Marx y el método dialéctico”.

Para el curso 2024/25 esta previsto la lec-
tura del tomo | de El Capital, una buena
oportunidad para acercarse a uno de los
textos mas importantes de la economia
politica de todos los tiempos, y obra cardi-
nal para entender el enfoque marxista de
la realidad.

Joaquin Arriola
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Petr Mariel lleva el nombre
de la Facultad de Economiay
Empresa al Sudeste Asiatico

Sven Anders (University of Alberta),
Petr Mariel (UPV/EHU), Jurgen
Meyerhoff (HWR Berlin) y Pham
Khanh Nam (UEH)

Entre los asistentes se
encontraban investigadores
y doctorandos de Vietnam,
Filipinas, Indonesia, Malasia
y Tailandia, quienes se
beneficiaron del amplio
conocimiento y experiencia
de Petr Mariel en este
campo.

Petr Mariel del Departamento de
Métodos Cuantitativos, ha llevado
el nombre de nuestra institucion a
Vietnam al participar como docen-
te en un prestigioso curso de verano
para doctorandos del Sudeste Asia-
tico. Concretamente, entre los dias
10-14.06.2024, fue junto con Sven
Anders (University of Alberta) y Jir-
gen Meyerhoff (HWR Berlin) uno
de los docentes del curso denomina-
do “Environmental Valuation using
Discrete Choice Experiment: Stra-
tegies for Sustainable Development
in Southeast Asia” organizado en la
University of Economics Ho Chi Minh
City (UEH) por los institutos Economy
and Environment Partnership for Sou-
theast Asia (EEPSEA) y Environment
for Development (EfD).

El objetivo del curso fue proporcionar
a los participantes una comprension
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profunda de la metodologia de los
experimentos de eleccion discreta,
una herramienta crucial en la econo-
mia ambiental. Entre los asistentes
se encontraban investigadores y
doctorandos de Vietnam, Filipi-
nas, Indonesia, Malasia y Tailandia,
quienes se beneficiaron del am-
plio conocimiento y experiencia
de Petr Mariel en este campo.

El éxito del curso queda reflejado por
los comentarios positivos de los par-
ticipantes publicados en padlet. Para
Petr Mariel, esta no fue su primera
experiencia impartiendo cursos sobre
esta metodologia. Su trayectoria in-
cluye la realizacion de cursos similares
en diversas partes del mundo. En 2017,
impartio clases en un curso de verano
en la Michigan State University (EE.
UU.) v, el mismo ano, en la Technical
University of Berlin en colaboracion
con el Institute for Ecological Research
(Alemania). En 2019, llevd sus conoci-
mientos a la SHU-UTS SILC Business
School en Shanghai (China), y mas
recientemente, en 2022, impartio otro
curso de verano en la University of
Cape Town (Sudafrica).

Su participacion en estos cursos de
verano no solo subraya su compromi-
so con la ensenanza y la investigacion,
sino que también destaca la proyec-
cion internacional de la Facultad de
Economia y Empresa de la UPV/EHU.
Este tipo de iniciativas refuerzan nues-
tra presencia global y contribuyen al
intercambio de conocimientos y ex-
periencias a nivel mundial.

Petr Mariel



https://www.petrmariel.me/
https://sites.google.com/eepsea.org/choice-experiment-workshop/
https://sites.google.com/eepsea.org/choice-experiment-workshop/
https://sites.google.com/eepsea.org/choice-experiment-workshop/
https://sites.google.com/eepsea.org/choice-experiment-workshop/
https://eepsea.org/
https://www.efdinitiative.org/vietnam
https://www.youtube.com/@seminarioelcapitalsarriko1327
https://www.youtube.com/@seminarioelcapitalsarriko1327
https://padlet.com/nhanlt_ueh/dce-workshop-feedback-4d5lyhem8ukxga6k
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JORNADAS, CONGRESOS Y SEMINARIOS

Universidad, Sociedad y Empresa:
¢Es competitivo el mercado eléctrico

en Espana?

La Facultad acoge una jornada
de transferencia en la que se
analiza la competencia en el
mercado eléctrico en Espana
y se destaca que los precios de
la energia son un factor clave
para la industria vasca.

El 8 de noviembre de 2024 tuvo lugar la
jornada “sEs competitivo el mercado
eléctrico en Espana?” en el Salon de
Actos de la Facultad de Economiay Em-
presa de la UPV/EHU, organizada por
el Departamento de Analisis Eco-
némico, en colaboracion con Energia
v Sociedad. La apertura institucional
vino de la mano de Jon Barrutia, De-
cano de la Facultad, que destaco esta
jornada como parte relevante de las ac-
tividades de transferencia que se llevan
a cabo en la Facultad y Mikel Amun-
darain, Director General del Ente Vas-
co de la Energia, que puso de relieve la
importancia de los precios de la energia
para la industria vasca. En el evento se
presentaron dos informes técnicos: uno
elaborado por la consultora PwC, sobre
la competencia en el mercado eléctrico
minorista en Espana, y otro del Depar-
tamento de Analisis Econdmico, anali-
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zando la concentracion en el mercado
mayorista ibérico de electricidad. Ade-
mas, se contd con una mesa redonda
moderada por Helena Lapeyra, Socia
responsable de Energia en PwC, com-
puesta por: Rafael Gomez-Elvira, Di-
rector de Public Affairs y Marketing de
OMIE; Jorge Sanz, Director en NERA
Economic Consulting; Jorge Fernan-
dez, Coordinador del area de energia
de Orkestra, Instituto Vasco de Com-
petitividad, y Cristina Pizarro-Irizar,
Profesora Titular del Departamento de
Analisis Econdmico.

Segun el informe titulado “¢Es com-
petitivo el mercado minorista de elec-
tricidad en Espana?’, presentado por
Esther Martinez Arroyo, Directora
del sector de Energia y Utilities para la
division de Consultoria de PwC, Espa-
Nna ha experimentado un cambio muy
significativo en su proceso de liberaliza-
cion. Segun PwC, la comercializacion de
energia eléctrica en Espana ostenta un
grado de apertura y de concentracion
mucho mas avanzado que la mayoria
de los paises de la Union Europea, con
una de las tasas de cambio de comer-
cializadora mas elevadas de Europa.

En cuanto al mercado mayorista, el es-
tudio titulado “Un Andlisis de la Con-
centracion en el Mercado Ibérico de
Electricidad”, presentado por Aitor
Ciarreta Antunano, Catedratico del
Departamento de Analisis Econdmico,
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confirma que se ha producido un des-
censo de la concentracion desde 2015,
tanto para oferta como para deman-
da, con un cierto estancamiento desde
2022.

En [a mesa redonda se discutio sobre di-
versos temas de actualidad relativos al
diseno del mercado eléctrico, dando lu-
gar a un animado debate entre los par-
ticipantes y con diversas intervenciones
del publico asistente.

La jornada contd con una muy nutrida
asistencia por parte del estudiantado,
profesorado y representantes de em-
presas e instituciones vascas, y genero
un espacio de encuentro para profun-
dizar en cuestiones del sector eléctrico,
identificando retos y oportunidades.

Acceso a los informes: https://
www.energiaysociedad.es/jornada-
energia-y-sociedad-8-noviembre-es-
competitivo-el-mercado-electrico-
en-espana/

Aitor Ciarreta, Maria
Paz Espinosa y Cristina
Pizarro-Irizar



https://www.ehu.eus/es/web/analisi-ekonomikoa-saila/home
https://www.ehu.eus/es/web/analisi-ekonomikoa-saila/home
https://www.energiaysociedad.es/
https://www.energiaysociedad.es/
https://www.energiaysociedad.es/jornada-energia-y-sociedad-8-noviembre-es-competitivo-el-mercado-electrico-en-espana/
https://www.energiaysociedad.es/jornada-energia-y-sociedad-8-noviembre-es-competitivo-el-mercado-electrico-en-espana/
https://www.energiaysociedad.es/jornada-energia-y-sociedad-8-noviembre-es-competitivo-el-mercado-electrico-en-espana/
https://www.energiaysociedad.es/jornada-energia-y-sociedad-8-noviembre-es-competitivo-el-mercado-electrico-en-espana/
https://www.energiaysociedad.es/jornada-energia-y-sociedad-8-noviembre-es-competitivo-el-mercado-electrico-en-espana/
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VI Jornadas sobre
Viviendas, Locales
Comercialesy
Viviendas Turisticas

El pasado 3 de diciembre de 2024,
la Facultad de Economia y Empresa
de Bilbao acogi6 las Sextas Jorna-
das sobre Viviendas, Locales Co-
merciales y Viviendas Turisticas.
Este evento, que se ha consolidado
como un referente en la materia,
reunio a estudiantes y profesionales
interesados en conocer las dltimas
novedades sobre arrendamientos
de locales y viviendas.

Como en anteriores ediciones, el
alumnado y el resto de los asisten-
tes, pudieron conocer de primera
mano las novedades normativas
sobre arrendamientos de locales de
negocio y viviendas de la mano de
los Letrados de la Camara Urbana de
Bizkaia. Ademas, como novedad en
esta ocasion, se contd con el repre-
sentante de Aparture que acerco el
modelo de esta asociacion sobre las
viviendas de uso turistico.

Puntos clave de las ponencias:

« Arrendamientos de Locales Co-
merciales:

Josu Zulueta San Nicolas, Le-
trado de la Camara Urbana de
Bizkaia, explico la importancia de
como el arrendamiento de locales
comerciales incluye aspectos cla-
ve como la duracion del contrato,
la fianza y las garantias. La Ley de
Arrendamientos Urbanos (LAU)
exige una flanza de dos meses y

12

permite garantias adicionales. Es
crucial incluir clausulas de desis-
timiento para la resolucion antici-
paday evitar conflictos.

Arrendamientos de Viviendas:

José Miguel Alonso Sanz y Mi-
guel Alonso Beitia, Letrados
de la Camara Urbana de BizKaia,
abordaron los puntos clave de los
arrendamientos de viviendas que
incluyen la duracion minima del
contrato segun la LAU, la obliga-
toriedad de una fianza de un mes
de renta, y la posibilidad de desis-
timiento del contrato tras seis me-
ses con aviso previo de 30 dias.

Viviendas de Uso Turistico

Asier Pereda Benito, Presidente
de Aparture, present6 el modelo
de Aparture en Euskadi que pro-
fesionaliza y sostiene las viviendas
de uso turistico, integrandolas en
el tejido econdbmico y social. Ge-
nera empleo, asegura responsa-
bilidad fiscal y social, y promueve
un equilibrio urbanistico. Ademas,
fomenta la colaboracion entre
agentes econdmicos para un de-
sarrollo sostenible.

Esta jornada fue una oportunidad
Unica para actualizarse sobre te-
mas relevantes y discutir solucio-
nes innovadoras en el sector.

IkRer Zeballos
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Congreso
Anual EAEPE

Los dias 4 a 6 de septiembre de 2024
tuvo lugar en la Facultad de Sarriko el
36 Congreso Anual de la European As-
sociation for Evolutionary Political Eco-
nomy (EAEPE). La EAEPE es la segunda
asociacion europea de economistas por
namero de miembros. El Congreso, que
vino precedido de una Pre-conference
el dia 3 de septiembre dirigida a jovenes
investigadores, contd con una participa-
cion de mas de 350 economistas en to-
tal, de los cuales unos 320 participaron
en persona.

Ademas de las numerosas sesiones pa-
ralelas, se desarrollaron varias sesiones
plenarias en donde participaron como
ponentes invitadas las profesoras Alicia
Girén, de la Universidad Nacional Auto-
noma de México, y Maria Enrica Virgi-
llito, de la Scuola Superiore Sant'’Anna
en Pisa.

Como clausura del Congreso, se celebro
una mesa redonda, presidida por la pro-
fesora Giron, en la participaron las profe-
soras Maria Enrica Virgillito y Beatriz
Plaza (de la Facultad de Sarriko) junto
a Idoia Postigo, Directora General de
Bilbao Metropoli 30, en donde se analizd
y discutio sobre las politicas de desarro-
llo social y econdmico urbano, asi como
sobre la estrategia de transformacion
de la ciudad de Bilbao y su entorno.

Jesus Ferreiro
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Conferencia
sobre
Decathlon:
emocionando
atravésdel
deporte

El pasado 30 de octubre de 2024, el Aula
Magna de la Facultad de Economia 'y Em-
presa de la Universidad del Pais Vasco
(UPV/EHU) fue el escenario de una con-
ferencia destacada, organizada por el De-
partamento de Economia Financiera Il en
el marco de la asignatura Economia de
la Empresa: Introduccion. Este evento,
dirigido a los estudiantes de primer curso
de grado, contd con la participacion de
tres ponentes de la empresa Decathlon:
Javier Vasallo, lider del area Pais Vasco;
Tomas Herrero, director de la tienda de
Barakaldo; y Laura Restrepo, responsa-
ble de seccion en la misma tienda.

La conferencia tuvo como objetivo princi-
pal proporcionar al alumnado una vision
detallada y practica sobre la operativa de
Decathlon, una de las empresas lideres
en el sector de articulos deportivos. Los
ponentes abordaron diversas areas fun-
cionales de la empresa, ofreciendo in-
formacion valiosa que el alumnado podra
aplicar en sus futuros proyectos.

La sesion fue recibida con gran entusias-
mo por parte del alumnado que valord
positivamente la oportunidad de cono-
cer de primera mano las practicas empre-
sariales de una compania de renombre. La
ronda de preguntas que siguit a la charla
permitid aclarar dudas y profundizar en
aspectos especificos sobre gestion de re-
cursos humanos o marketing.

Este tipo de iniciativas, que acercan el
mundo empresarial a la universidad, son
fundamentales para enriquecer la forma-
cion de los y las profesionales del futuro,
conectandolos con el mundo empresarial
y preparandolos para los desafios del mer-
cado laboral.

Josu Santos
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La Xlll Jornada ltuna analiza
el consenso transversal del
Concierto Economico en el
sistema politico vasco

El pasado 14 de noviembre, el Bizkaia
Aretoa de la Universidad del Pais Vasco
(UPV/EHU) acogi6 la Xl Jornada ltu-
na, titulada "El consenso transversal del
Concierto Econdmico: una singularidad
en el sistema politico vasco”. Este even-
to, organizado por el Centro de Docu-
mentacion e Investigacion del Concierto
Econdmico (Centro ltuna) y la Asociacion
para la Promocion y Difusion del Con-
cierto Econdmico (Ad Concordiam), tuvo
como proposito reflexionar sobre el am-
plio consenso politico en torno al Con-
cierto Econdmico en el Pais Vasco.

El acto fue inaugurado por José Rubi,
presidente de Ad Concordiam y Secre-
tario Técnico General del Departamen-
to de Hacienda y Finanzas de la Dipu-
tacion Foral de Bizkaia, junto a Joseba
Agirreazkuenaga, catedratico emerito
de la UPV/EHU vy antiguo director del
Centro ltuna.

En la primera ponencia, Eduardo Alon-
s0, profesor de Historia Contemporanea
y actual director del Centro Ituna, abor-
do el desarrollo historico del Concierto
Econdmico desde su origen hasta 1937.
Analizo si su configuracion fue esencial-
mente politica o técnica, concluyendo
que ambas dimensiones fueron deter-
minantes en su diseno y legitimacion.
Por su parte, Mikel Erkoreka, exdirector
del Centro ltuna, centrd su intervencion
en los elementos clave que explican el
consenso en torno al Concierto. Iden-
tifico tres factores fundamentales: el
historico y legal, que remite a su reco-
nocimiento en el marco normativo; el
racional, vinculado a los resultados eco-
noémicos y sociales derivados de su im-
plementacion; y el identitario, que subra-
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ya su valor cultural en la sociedad vasca.
La perspectiva del autogobierno fue ana-
lizada por Mireia Grau, investigadora del
Institut d’Estudis de I'Autogovern, quien
expuso la percepcion del autogobierno
en Cataluna, vinculando dicha idea a la
financiacion, incluyendo las propuestas
del pacto fiscal de 2012 y los avances ha-
cia una financiacion singular proyectada
para 2024.
Tras un receso, Jon Garro, investigador
del Centro ltuna, presento la publicacion
“Encuesta Ituna 2024" realizada en cola-
boracion con Mikel Erkoreka y Asier
Bias. Este estudio explora la opinion de
las élites politicas vascas respecto al Con-
cierto Econémico, combinando analisis
tedrico con datos empiricos. El informe
proporcion6 una base para el debate
en una mesa redonda con represen-
tantes de los principales partidos politi-
cos de Euskadi, moderada por Joseba
Agirreazkuenaga. Los participantes
Aitor Arregi (EAJ-PNV), Arantza Sarasola
(EH Bildu), Josu Lépez (PSE-EE) y An-
tonio Damborenea (PP) compartieron
sus perspectivas sobre las implicaciones
del Concierto en el autogobierno.
El evento concluyd con la intervencion
de ltxaso Berrojalbiz, Diputada de
Hacienda de Bizkaia, quien enfatizd el
compromiso de la Diputacion Foral en la
divulgacion del conocimiento sobre esta
institucion. La jornada congrego a exper-
tos en tributacion, académicos, medios
de comunicacion y publico en general,
consolidandose como un espacio de
analisis sobre el impacto politico, técnico
y social del Concierto Econémico en el
Pais Vasco.

Sergio Del Rey Ruiz



https://www.ituna.eus/la-xiii-jornada-ituna-analiza-el-consenso-transversal-del-concierto-economico-en-el-sistema-politico-vasco/
https://www.ituna.eus/la-xiii-jornada-ituna-analiza-el-consenso-transversal-del-concierto-economico-en-el-sistema-politico-vasco/
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COLABORACION CON EKONOMISTAK

Acercando la profesion de auditoria
a estudiantes de la Facultad de
Economiay Empresa

Se trata de una salida
profesional que actualmente
precisa de relevo
generacional y ofrece
grandes oportunidades
laborales.
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Zurine Inurrieta Rodriguez, Coro
de Erauso Velasco y Manu Gardea-
zabal, auditoras y auditor miembros
del comité directivo del REA (Registro
de Economistas Auditores) del Colegio
Vasco de Economistas han presen-
tado a estudiantes de la UPV/EHU -
Facultad de Economia y Empresa y de
Elcano, una profesion, en muchos ca-
sos, desconocida y con grandes opor-
tunidades laborales.

Se trata de una salida profesional que
actualmente precisa de relevo gene-
racional y ofrece grandes oportunida-
des laborales a medio plazo tanto en
el propio ambito de la auditoria como
de trampolin a otros departamentos,
como el de finanzas.

La UPV/EHU ofrece un Master en Au-
ditoria de Cuentas y Contabilidad
Superior que posibilita el acceso a la
profesion regulada de auditor o audi-
tora de cuentas. Aporta la formacion
tedrica exigida por el Instituto de Con-
tabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC),
para la dispensa de la fase tedrica del
examen (Bloque |. Contabilidad y Au-
ditoria) que da acceso a la inscripcion
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en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas (ROAC), necesaria para ejercer
la profesion de auditoria, segun la ley
vigente.

Ademas, satisface las necesidades
formativas de personas graduadas y
licenciadas que deseen especializarse
y actualizar sus competencias en con-
tabilidad, informacion financiera y au-
ditoria de cuentas.

En la iniciativa han participado acti-
vamente las profesoras de la facultad
Itziar Garrote, Itsaso Barrainkua y
Noemi Pena.

Inaki Ramos
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Desayunos de estudiantes con
profesionales y empresas

El Colegio Vasco de Economistas y la Fa-
cultad de Economiay Empresa de la UPV/
EHU en Bilbao, ha organizado durante los
meses de noviembre y diciembre, dos en-
cuentros en formato desayuno de trabajo,
dirigidos a estudiantes de ultimos cursos
de grado. El objetivo de ambos encuen-
tros es acercar el ambito laboral a las y los
estudiantes.

En el primero de ellos las y los estudian-
tes tuvieron la oportunidad de conocer
diferentes areas profesionales de trabajo

de las y los economistas y su experiencia
profesional. Participaron: Manu Gardea-
zabal (auditoria y consultoria), Susana
Aguirre (marketing), Ignacio Arrondo
Loépez (controller, contabilidad y finanzas).

En el segundo de los encuentros, el alum-
nado se reunio con tres empresas que pre-
sentaron los diferentes puestos de trabajo
y competencias requeridas en cada uno
de ellos. PKF Attest, Iberdrolay Laboral
Rutxa fueron las empresas participantes
en este desayuno.

Se trata de unos encuentros con una me-
todologia muy dinamica y que permiten
alalumnado conocer de una manera muy
cercana y directa a identificar empresas y
puestos laborales de interés, conocer las
competencias y perfiles mas demanda-
dos y recibir una orientacion que le ayude
ainiciar su carrera profesional.

lluminada Aparicio

FORO GAZTE ekonomistak 2024
supera el éxito de su primera edicion

)

En la segunda edicion del FORO GAZTE
ekonomistak celebrada el sabado 9 de
noviembre en La Perrera en Bilbao, par-
ticiparon cerca de 100 estudiantes con la
motivacion de ganar los 500€ del primer
premio del concurso que forma parte del
programa del foro.

Este evento anual es organizado por la
Comunidad de Estudiantes del Colegio
Vasco de Economistas con el objetivo
de acercar a las y los estudiantes a temas
diversos temas de actualidad y especial
trascendencia en el ambito de la gestion
y la economia en general.
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La edicion de 2024 arranc6 con un bloque
de ponencias de impacto de 20 minutos
de duracion sobre gestion de la motiva-
cion y esfuerzo, optimizacion del perfil
profesional en LinkedIn, competencias
mas demandadas por las empresas a las
y los economistas, mitos y retos de la sos-
tenibilidad, tips para hablar en publico y
gestion del talento.

La segunda parte del foro se completd
con una mesa redonda con empren-
dedores, en la que las y los estudiantes
pudieron conocer el emprendimien-
to desde diversas perspectivas como:
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emprendimiento  con  compromiso,
emprendimiento innovador, emprendi-
miento con tradicion y emprendimiento
conimagen de marca.

Para finalizar, el esperado concurso con
el que los equipos participantes optaban
al premio de 500€ tras la presentacion
y valoracion de sus ideas basadas en el
reto de atajar alguno de los problemas
que hoy en dia atanan a las y los jovenes.
Dentro del jurado participaron Jon Barru-
tia, decano de la Facultad y Unai Tamayo,
vicedecano de Euskera, Alumnado y Em-
pleabilidad.

Se trata de una jornada que cada vez
despierta mas interés en el alumnado y
que esperamos poder repetir en 2025.
FORO GAZTE ekonomistak, cuenta con
el patrocinio de Rural Kutxa y la colabo-
racion de la UPV/EHU.

Aintzane Goikoetxea
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RELACION CON EMPRESAS

Visita a la fabrica de Mercedes Benz

“La experiencia de ver como
l[as maquinas pasaban

a nuestro lado de forma
autonoma, transportando
materiales para las

lineas de produccion, asi
como la constatacion

de laimportancia de la
automatizacion en todo el
proceso, fue verdaderamente
enriquecedora.”
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Mercedes-Benz

FABRICA VITORIA

El pasado 23 de abril, de la mano de las
profesoras de la asignatura Marketing
Internacional, Amaia Banales y Co-
vadonga Aldamiz-Echevarria y de
la asignatura Marketing Industrial li-
derada por Susana Tejada, mas de 50
estudiantes acudieron a visitar la fabrica
de Mercedes Benz en Vitoria-Gasteiz.
Alli, divididos en dos grupos, uno de
euskera y otro de castellano, tuvieron
la oportunidad de recorrer las distintas
secciones de la fabrica. Durante la visita,
pudieron observar el trabajo conjunto
de miles de robots y trabajadores, que
colaboran en la produccion de vehicu-
los personalizados, adaptados a las es-
pecificaciones de cada cliente.

La experiencia de ver como las maqui-
nas pasaban a nuestro lado de forma
autébnoma, transportando materiales
para las lineas de produccion, asi como
la constatacion de la importancia de la
automatizacion en todo el proceso, fue
verdaderamente enriquecedora. Los ro-
bots desempenaban tareas como mo-
ver, pulir y cortar las diversas partes de
los vehiculos, mientras que las personas
se encargaban de integrar los compo-
nentes electronicos en los mismos.

]

B

Esta visita nos permitié ser conscien-
tes del nivel de calidad e innovacion
de las empresas de nuestro entorno v,
ademas, contribuy® a constatar la apli-
cacion de muchos de los conceptos es-
tudiados en el aula. El hecho de que en
el mercado italiano se relacionara Vito
(el nombre de una furgoneta de Merce-
des Benz) con la mafia de Vito Corleone
fue un curioso ejemplo. Igualmente, el
alumnado observo que las adaptacio-
nes y personalizaciones a nivel mundial
se realizan en funcion de las caracteris-
ticas de cada cliente y que las particula-
ridades de los paises de destino de sus
vehiculos también tienen gran impor-
tancia.

El alumnado volvio a la facultad encan-
tado de la experiencia y de la “excur-
sion”, por mucho que las profesoras se
empenaran en llamar a la salida “visita
aempresa”.

Agradecemos la financiacion de esta
actividad tanto al Campus de Bizkaia
como al Departamento de Econo-
mia Financiera ll y esperamos tener la
oportunidad de realizar nuevas visitas a
empresas cada ano.

Covadonga Aldamiz-Echevarria,
Amaia Banales y Susana Tejada
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PREMIOS, RECONOCIMIENTOS y ACOGIDAS

Elena Catalan, premio
Felipe Ruiz Martin 2024

Eljurado ha destacado la
sélida base documental
sobre la que descansa

esta investigacion y su
contribucion al conocimiento
de la discriminacion por
género en el largo plazo y sus
posibles determinantes.

2

Elena Catalan del departamento de
Politicas Publicas e Historia Econo-
mica ha sido distinguida con el Pre-
mio Felipe Ruiz Martin 2024, que la
Asociacion Espanola de Historia Eco-
nomica concede al mejor articulo de
historia econdmica publicado en las
revistas espanolas del area: Investiga-
ciones de Historia Economica - Eco-
nomic History Research, Revista de
Historia Econdmica - Journal of Iberian
and Latin American Economic History,
Revista de Historia Industrial - Indus-
trial History Review, Historia Agraria,
Revista de Agricultura e Historia Rural
e Iberian Journal of the History of Eco-
nomic Thought.

El trabajo premiado, publicado en In-
vestigaciones de Historia Economi-
ca-Economic History Research, lleva
por titulo: “Were there missing girls in
Biscay? Sex ratios in Northern Spain,
1550-1899", y esta disponible a través
del siguiente enlace: https://doi.or-
£/10.33231/j.ihe.2023.03.004

]

El jurado ha destacado la solida base
documental sobre la que descansa
esta investigacion y su contribucion al
conocimiento de la discriminacion por
género en el largo plazo y sus posibles
determinantes. Utilizando la provin-
cia de Vizcaya como caso de estudio,
el articulo pone de manifiesto como,
en contraste con el mundo urbano, las
preferencias por los varones al nacer
fueron evidentes en el mundo rural y
estuvieron vinculadas al tipo de familia
y al régimen hereditario, y como estas
preferencias tendieron a atenuarse en el
siglo XVIII. En la segunda mitad del siglo
XIX, durante la industrializacion, volvid
a prevalecer la preferencia masculina
en el nacimiento. Todo ello muestra la
importancia de distinguir por periodos,
entre entornos geograficos y socioeco-
nomicos, y de considerar el marco ins-
titucional a la hora de presentar e inter-
pretar los resultados.

Inaki Etxaniz
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Gaudeamus Igitur

Ekonomia Facultad
eta Enpresa de Economia
Fakultatea y Empresa

El 14 de marzo vino a Sarriko la promo- estudios desiguales en el tiempo. Por ello, su
cion de 1974. Esta promocion se carac- ano de referencia es el comienzo de los estu-
teriza por comenzar el primer curso con dios y no el final de los mismos.

un calendario que el entonces ministro
de Educacion y Ciencia (Julio Rodri-
guez) entendid debia coincidir con el
ano natural. La reforma no tuvo mucha
continuidad y pronto se volvio al calen-
dario escolar habitual. Los desajustes
que provoco la reforma y la “contrarre-
forma” generaron finalizaciones de los

En la visita nos trajeron un regalo: un cor-
tometraje titulado “Gaudeamus Igitur”,
documento vivo de la Universidad y de |a Fa-
cultad de los anos 70. Un verdadero tesoro
por el que les estamos muy agradecidos.

Fue muy agradable recibirlos.

Ekonomia Facultad o &
cufes  datoroms romocion
Fakultatea y Empresa

El 26 de octubre nos visitd la promo-
cion 24 de Ciencias Econdmicas y Em-
presariales (General). En la visita re-
corrieron la Facultad, lo que permitio
apreciar, para algunos por primera vez,
los cambios generados en la amplia-
cion de 1995. Fueron momentos agra-
dables, que permitieron un reencuen-
tro y un regreso a la que siempre ha
sido su casa, compartiendo asi muchos
recuerdos. Fue un placer recibirlos.

18 <]
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PREMIOS, RECONOCIMIENTOS y ACOGIDAS

La Facultad de Economiay Empresa
celebro con éxito las XIV Olimpiadas de
Economia del Pais Vasco2024

Las Olimpiadas de
Economia son una muestra
de nuestro compromiso
con el fomento de la
excelencia académica

y la promocion de

estudios en Economia

y Administracion de
Empresas entre la
juventud.

El pasado 17 de junio, la Facultad de
Economia y Empresa celebro la Fase
Local de las Olimpiadas de Economia
2024, un evento que reunio a estudian-
tes de Bachillerato de Euskadi con el
objetivo de estimular su interés por los
estudios de Economia y Administracion
de Empresas.

Las Olimpiadas de Economia no solo
buscan premiar el esfuerzo y el conoci-
miento de los jovenes, sino también for-
talecer los vinculos entre la Facultad, el
profesorado de Educacion Secundaria
y los futuros estudiantes universitarios
interesados en estas disciplinas.

En esta edicion, participaron estudian-
tes matriculados en las asignaturas de
“Economia” (1° de Bachillerato) y “Eco-
nomia y Organizacion de Empresas” (2°

de Bachillerato) durante el curso 2024,
quienes pusieron a prueba sus conoci-
mientos sobre los contenidos incluidos
en el curriculo oficial de estas materias.

La comision académica designada por
la Facultad, presidida por el Decano, Jon
Barrutia y el Vicedecano de Euskera,
Alumnado y Empleabilidad, Unai Ta-
mayo, junto con el apoyo de: Arantza
Ugidos Olazabal, Izaskun Ipinazar
Petralanda, Amaia Garcia Azpuru,
Ana Maria Ferrero Garcia Rodriguez
y Aritza Lopez de Guereio Zarraga,
evaluaron las pruebas, calificaron los
ejercicios y seleccionaron a las y los fi-
nalistas que representaron a nuestra Fa-
cultad en la Fase Nacional. Los resulta-
dos de las pruebas ya estan disponibles
en la pagina web de la Facultad.

Desde la Facultad de Economia y Em-
presa agradecemos la participacion de
todo el alumnado y el apoyo de sus do-
centes, quienes hacen posible el éxito
de iniciativas como esta. Las Olimpia-
das de Economia son una muestra de
nuestro compromiso con el fomento de
la excelencia académica y la promocion
de estudios en Economia y Administra-
cion de Empresas entre la juventud.

Unai Tamayo
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El 27 de noviembre se impartidé en Sa-
rriko una conferencia titulada “La im-
portancia del relato: "Yo si te creo” en el
marco del dia Internacional de la Elimi-
nacion de la Violencia contra las Muje-
res, organizada por la Direccion para la
Igualdad de la UPV/EHU. En ese acto se
recordd a la alumna Virginia Acebes,
en el 25 aniversario de su asesinato y se
reivindico su voz y su memoria, como lo
hace permanentemente el aula que lle-
va sunombre en la Facultad.
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Reconocimiento al compromisoy
dedicaciondel PDIyPTGASenla

Facultad de Economiay Empresa

La Facultad reafirma
Su compromiso con el

reconocimiento de la labor

docente y de gestion,

destacando que el esfuerzoy
la pasion de su profesorado y
personal técnico, de gestiony
de administracion y servicios

son el motor que impulsa la

excelencia en todas sus areas

£ 20

de actuacion.
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El pasado 19 de diciembre, la Facultad de
Economia y Empresa celebrd un emoti-
VO acto de reconocimiento para home-
najear a dos pilares fundamentales de su
comunidad académica: el profesorado
que ha dedicado toda una vida de tra-
bajo a la institucion y que ahora se en-
cuentra jubilado, y aquellos docentes y
PTGAS que, con 25 anos de trayectoria,
contindian marcando una diferencia en
la formacion de las futuras generaciones.

Durante el evento, que tuvo lugar en el
Aula Magna de la Facultad, se destaco la
contribucion invaluable de quienes han
dedicado décadas a la ensenanza, la in-
vestigacion y el servicio universitario. Las
intervenciones subrayaron el impacto
positivo que el personal de la Facultad
ha dejado en sus estudiantes, colegas y
en la sociedad, reforzando los valores de
excelencia y compromiso que definen a
nuestra Facultad.

El Decano, Jon Barrutia, agradecio pro-
fundamente el legado de los profesores
jubilados, reconociendo su papel en la
construccion de la solida base académi-
ca gue hoy nos caracteriza. Asimismo, di-
rigio unas calidas palabras a los docentes
y PTGAS que celebran sus 25 anos en la
institucion, senalando que su dedicacion

]
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y esfuerzo contintian siendo una fuente
de inspiracion para todos.

El acto concluyo con la entrega de reco-
nocimientos y un brindis en honor a los
homenajeados, un momento que per-
mitio a toda la comunidad académica
expresar su gratitud y carino hacia quie-
nes han contribuido de manera tan sig-
nificativa al desarrollo de la Facultad de
Economia y Empresa.

Con este evento, la Facultad reafirma su
compromiso con el reconocimiento de
la labor docente y de gestion, destacan-
do que el esfuerzo y la pasion de su pro-
fesorado y personal técnico, de gestion y
de administracion y servicios son el mo-
tor que impulsa la excelencia en todas
sus areas de actuacion.

Al acto asistieron como homenajeados:
José Manuel Rodriguez Molinuevo,
Ignacio Diaz-Emparanza, Esther Gu-
tiérrez, Belén Castro, Mertxe Ruiz,
Juanan Barrenetxea y Amagoia Sa-
gasta y Merche Malillos.
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EUSKARAREN EGUNA

El Euskara en el ambito laboral

“La Facultad de
Economiay Empresa
de la UPV/EHU
continta promoviendo
el uso del euskera

y el desarrollo

de herramientas
innovadoras en
diversos ambitos
educativos y de
investigacion.”

- 21

El 3 de diciembre, en el marco de la cele-
bracion del dia del euskera, se organizo
en Sarriko un encuentro entre profesio-
nales y docentes sobre el uso del eus-
kera en los ambitos profesionales. Todo
ello en colaboracion con el Colegio Vas-
co de Economistas (Herramientas de
trabajo para economistas), EMUN (Ex-
perimentacion para que los planes de
Euskara supongan una palanca para la
competitividad) y SPRI (Recursos de
Euskera para la industria)

]

La Facultad de Economia y Empresa de
la UPV/EHU contintia promoviendo el
uso del euskera y el desarrollo de herra-
mientas innovadoras en diversos ambi-
tos educativos y de investigacion.
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CURIOSIDADES

¢Donde esta mi abrigo?

Los conserjes de Sarriko son testigos
privilegiados de la cantidad de “objetos
perdidos” que llegan a sus manos, olvi-
dados por el estudiantado en clase, en
los pasillos, en las salas de estudio, ...

Desde prendas de vestir “solventes”
(abrigos, cazadoras, gabardinas, ..) has-
ta dispositivos como tablets, ordena-
dores y teléfonos moviles. No digamos
va lo que ocurre con los paraguas, las
bufandas, guantes, estuches, y demas
complementos menores, cuya cantidad
extraviada es absolutamente exuberan-
te. Mencion aparte merecen los apun-
tes, incluso de elaboracion propia, cuyo
desamparo y desatencion, también en
cantidad, casi seguro, tienen razones si-
coanaliticas profundas.

Lo mas llamativo no es su pérdida, sino
el abandono definitivo de lo perdido al
no preguntar siquiera por la posibilidad
de que esté recogido y custodiado a la
espera de su relajado dueno.

b))

La excepcion siempre es con el teléfono
movil, “con el mévil no tardan mucho en
venir a preguntar” dicen en conserjeria.
También esta quien se ha olvidado por
tres veces una tablet, siendo la tercera
la definitiva al no haber sido entregada
por nadie en bedeles, "vino confiado
una vez mas, pensando que estaria en
“consigna” pero esta vez no hubo suerte,
a la tercera la vencida”.

Esperamos que esta “desprendida” acti-
tud hacia lo material por parte del estu-
diantado vaya corrigiéndose, teniendo
presente el principio de sostenibilidad y
acordandose de aquella "melodia” que
habla de la "administracion de los recur-
S0OS €sCasos”.

]

Lo mas llamativo no
es su pérdida, sino el
abandono definitivo
de lo perdido al no
preguntar siquiera

por la posibilidad de
que estérecogidoy
custodiado a la espera
de surelajado dueno.

|
Las porteras mayores

Conchi Santisteban y
Josune Puente
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