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PROPUESTA - GUION DE DIFERENTES MODALIDADES DE TFG'

MODALIDADES DE TFG

1. Innovacion Un TFG de Creacion/Innovacion, implica
desarrollar un producto que sirva para resolver
un problema actual en el mundo de la educacion
(guias, proyectos educativos, programas
educativos, juegos, etc.), o para responder a una
demanda o necesidad de un grupo u
organizacion determinado.

2. Intervencion Social o Consiste en una accidon sistematica sobre una
Educativa situacion o proceso para el que se realiza una
busqueda de factores o una propuesta de
intervencion que impulsen la mejora educativa.

En esta modalidad de TFG se puede realizar una
investigacion tedrica o aplicada. En el caso de la
investigacion aplicada los trabajos pueden tener
caracter cuantitativo o cualitativo.

3. Investigacion

4. Emprendedor/a Los TFG relacionados con el emprendimiento se
caracterizan por afrontar un reto o proyecto
novedoso. Tienen relacion con la creacion de
organizaciones, asociaciones, instituciones o
similares. Las actuaciones que se plantean tienen
como finalidad generar beneficios economicos
y/0 bienestar social.

NOTA IMPORTANTE: Si el trabajo es un Intervencion socio-educativa,

Innovacion didactica o Emprendimiento ha de tenerse en cuenta que este
tipo de trabajos pueden ser implementados o no implementados, pero si no lo
son sera necesario consultar a uno o varios expertos o expertas sobre la
propuesta de intervencidn/innovacion o emprendimiento que se realice para

analizar la validez del instrumento.

1 Para elaborar esta propuesta nos hemos basado en el trabajo desarrollado por varios
companeros/as durante el curso 2017-2018 y el libro Ferrer, V., Carmona, M., y Soria, V.
(Editores) (2012). El Trabajo de Fin de Grado. Guia para estudiantes, docentes y agentes



colaboradores. Madrid: MacGrawHill.
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1. INNOVACION. Plantilla

Introduccion

Justificacion del tema escogido y contextualizacion.

1.
2.
3.

5.

6.

Marco teérico

Metodologia
Desarrollo del trabajo:

1. Contextualizar lafinalidad de creacion del objeto.

2. Definicion de objetivos.

3. Diseno del producto (dependiendo del producto explicar metodologia,
recursos y evaluacion desarrollados).

4. Fase dedesarrollo / Fase de validacion

Conclusiones
Reflexion sobre el trabajo realizado a la luz de los principios y valores

democraticos v de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Referencias bibliograficas

Anexo/s (Documento de profesionalidad ética y productos creados)

2. INTERVENCION SOCIALY EDUCATIVA. Plantilla

Introduccion

Justificacion del tema escogido y contextualizacion

[ >

Marco tedrico

Metodologia

Desarrollo del trabajo:
1.Diagnostico:
1. Informacion relativa a los protagonistas o el contexto.
2. Recogida de Datos (documentos, entrevistas,
cuestionarios) y analisis.
2.Diseno/planificacion.
Identificacion, justificacion y priorizacion de necesidades.
Transformar necesidades en objetivo.
Propuesta de intervencion metodologica.
Descripcion de actividades, secuencias, recursos humanosy
materiales, econdmicos, etc.
7. Evaluacion.
3. Implementacion/Puesta
en marcha o validacion
4.Evaluacion dela
intervencion.

SNk W

4, Conclusiones

5. Reflexion sobre el trabajo realizado a la luz de los principios y valores

democraticos v de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
6. Etica profesional y proteccion de datosReferencias bibliograficas

Anexo/s (Documento de profesionalidad ética y productos creados)
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3. INVESTIGACION

3.1. INVESTIGACION CUALITATIVA Plantilla
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Introduccion

Justificacion del tema escogido y contextualizacion.

Marco tedrico

Metodologia (procedimiento para desarrollar el TFG, recogida de datos,
planificacion, analisis etc.)

Desarrollo del trabajo

1. Objetivos de lainvestigacion.

Diseno de lainvestigacion.

Seleccion de la muestra, grupo/s y caracteristicas.

Descripcion de los instrumentos para la recogida de datos.
Procedimiento.

Analisis de los datos recogidos.

7. Resultados: interpretacion de los datos recogidos.

Discusion y Conclusiones

Reflexion sobre el trabajo realizado a la luz de los principios y valores
democraticos y de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
Referencias bibliograficas
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Anexo/s (Documento de profesionalidad ética y productos creados)

3.2. INVESTIGACION CUANTITATIVA. Plantilla
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Introduccion

Justificacion del tema escogido y contextualizacion.

Marco tedrico

Metodologia (procedimiento para desarrollar el TFG, recogida de datos,
planificacion, analisis etc.)

Desarrollo del trabajo: Resultados

1. Hipobtesis.

Objetivos.

Diseno de lainvestigacion.

Selecciony caracteristicas de la muestra del estudio.

Instrumentos para la recogida de datos.

Procedimiento.

Técnicas de analisis.

8. Resultados: interpretacion de los datos recogidos.

Discusion y Conclusiones

Reflexion sobre el trabajo realizado a la luz de los principios y valores
democraticos y de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
Referencias bibliograficas
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Anexo/s (Documento
de profesionalidad
ética y productos
creados)
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3.3. INVESTIGACION SISTEMATICA. Plantilla

Introduccion
Justificacion del tema escogido y contextualizacion.

Marco teérico

Metodologia (procedimiento para desarrollar el TFG, recogida de datos,
planificacion,...)

Desarrollo del trabajo:

1. Objetivos de lainvestigacion.

2. Diseno de lainvestigacion.

3. Criterios y estrategias de busqueda de los mejores articulos con
relacion ala pregunta de investigacion. Presentacion y justificacion de
los articulos seleccionados, a partir del conjunto de las fuentes
consultadas y recogidas. Criterios de busqueda empleados, es decir,
qué pasos se han seguido para la revision bibliografica, y en la
seleccion de los articulos utilizados y aquellos desechados.

4. Datos obtenidos. COmo se ha estructurado la informacion, tras
realizar la seleccion de los mejores articulos y eliminar aquellos no
relevantes. Asi como, cuales son sus aportaciones para la
investigacion que se lleva a cabo.

5. Discusion: analisis e interpretacion de la informacion o el contenido.

Conclusiones
Reflexion sobre el trabajo realizado a la luz de los principios y valores
democraticos v de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Referencias bibliograficas
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Anexo/s (Documento de profesionalidad ética y productos creados)

4.

EMPRENDEDOR/A. Plantilla
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Introduccion

Justificacion del tema escogido y contextualizacion

Marco tedrico

Metodologia (procedimiento para desarrollar el TFG, recogida de datos,
planificacion,...)

Desarrollo del trabajo:

1.Clarificar de déonde surge laideay el porqué (necesidades no satisfechas y
necesidades que se pueden satisfacer).

2.0bjetivos.

3. Analisis de la actividad de un ambito o sector especifico.

4. ldentificacion de los requisitos juridicos y tramites administrativos para la
puesta en marcha de la actividad.

5. Diseno del negocio o plan de proyecto.

6. Valoracion de laviabilidad y rentabilidad de la propuesta y su impacto:
fortalezas y debilidades, sostenibilidad y posibilidades de implementacion
en otros contextos.

7. Implementacion de la propuesta o validacion.

Conclusiones
Reflexion sobre el trabajo realizado a la luz de los principios y valores
democraticos y de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Referencias bibliograficas

Anexo/s (Documento de profesionalidad ética y productos creados)
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