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IRAKASGAIA

25946 - Gizarte Egitura eta Estratifikazioa

GAITASUNAK / IRAKASGAIA IKASTEAREN EMAITZAK

IKASGAIAREN DESKRIBAPENA
Gizartearen errealitate material eta sinbolikoa artikulatzen duten egitura-giltzen ezagutza, estratifikazio sozialari buruzko 
teoria eta kategoria kontzeptual anitzetan sakonduz eta egitura sozialaren ezaugarri nagusiak aztertuz, adierazle sozial 
enpirikoen bitartez.

GAITASUNAK
1. Gizartearen errealitate material eta sinbolikoak artikulatzen dituen oinarrizko egitura-giltzak ezagutzea.
2. Estratifikazio sozialari buruzko teoria eta kategoria kontzeptual ezberdinetan sakontzea.
3. Errealitate soziala aztertzeko beharrezkoak diren informazio-iturri nagusiak ezagutzea.
4. Adierazle sozial enpirikoen bidez, mundu, Europa eta Euskadi mailako egitura sozialen ezaugarri nagusiak jorratzea.

EDUKI TEORIKO-PRAKTIKOAK

1. Gizarte-egitura: interakzio soziala. Egitura sozialaren ezagutzak Gizarte Langintzan duen garrantzia. Egitura sozialari 
buruzko teoria handiak?.
2. Estratifikazio soziala. Bilakaera historikoa eta estratifikazio sozialaren teoriak.
3. Prozesu demografikoak: biztanleriaren historia. Teoria demografikoak. 
4. Egitura ekonomikoa. Iraultza industrialetik fordismora. Fordismotik postfordismora.
5. Ezberdintasun sozialak eta pobrezia. Genero ezberdintasunak.
6. Prozesu ideologikoak eta globalizazio kulturala.
7. Osasuna eta gaixotasuna. Osasunaren eta gaixotasunaren eraikuntza soziala. Osasuna gaur egungo mendebaldeko 
herrietan: gorputz osasuntsuaren eta gaixoaren estigmatizazioaren kultura. Ezberdintasun sozialak osasungintzan. 
Osasungintzan esku-hartzen duten sare formal eta ez-formalak: familia, boluntariotza, osasungintzako erakundeak.

IRAKASKUNTZA MOTAK

Klase magistralak. Ikasgaia ikuspuntu teoriko batetik landuko da: oinarrizko konzeptuak, argibide teorikoak, prozesu 
sozialen azalpenak, eta abar.    

Klase praktikak. Klase magistraletan landutako gaiak modu ezberdinez sakonduko dira: irakurgaiak, taldeko eztabaidak, 
ariketak, eta abar. Zenbait kasutan, praktikak irakasleari entregatuko dira. Kasu hauetan, ikasleek aldez aurretik jakingo 
dute (bai zeregina, bai epea).  

METODOLOGIA

6ECTS kredituak:

   Plana

Zikl.

  Ikastaroa

Ikastegia

IRAKASKUNTZA-GIDA 2015/16

160 - Lan Harreman eta Gizarte Langintza Fakultatea (Gasteiz)

GTRABA10 - Gizarte Langintzako Gradua

Zehaztugabea

2. maila

Legenda: M: Magistrala S: Mintegia GA: Gelako p. GL: Laborategiko p. GO: Ordenagailuko p.

GCL: P. klinikoak TA: Tailerra TI: Tailer Ind. GCA: Landa p.

M S GA GL GO GCL TA TI GCA

45 15

67,5 22,5

Eskola mota

Ikasgelako eskola-orduak

Ikaslearen ikasgelaz kanpoko jardueren ord.

IRAKASGAIAREN AZALPENA ETA TESTUINGURUA ZEHAZTEA

Esta asignatura, que se sitúa dentro del área de conocimiento de sociología, parte de los conocimientos adquiridos en la 
asignatura previa de introducción a la sociología y resulta clave para la comprensión del resto de asignaturas propias y/o 
afines al área.
 
Su objetivo general es el conocimiento de las claves estructurales básicas que articulan la realidad material y simbólica de
la sociedad, profundizando en las diversas teorías y categorías conceptuales sobre estratificación social y estudiando los 
rasgos fundamentales de la estructura social mediante indicadores sociales empíricos.

Pertenece al Módulo titulado &#8220;Procesos y problemas sobre los que actúa el trabajo social&#8221;.
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 - Test motatako proba %  70
 - Praktikak (ariketak, kasuak edo buruketak) %  15
 - Banakako lanak %  15

KALIFIKAZIOKO TRESNAK ETA EHUNEKOAK

EBALUAZIO JARRAITUA

Ebaluazio jarraitua aukeratu ahal izateko, eskatzen diren praktika guztiak epe barruan entregatu behar dira. Praktikek 
notaren ehuneko berrogeia balioko dute. 
Kurtsoaren zehar bi azterketa partzialak egingo dira. Azterketa bakoitzak ehuneko hogeita hamarra balioko du.

EBALUAZIO EZ-JARRAITUA

Kurtsoaren bukaeran azterketa bat egingo da. Azterketa honek notaren ehuneko ehuna balioko du. 
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OHIKO DEIALDIA: ORIENTAZIOAK ETA UKO EGITEA
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NAHITAEZ ERABILI BEHARREKO MATERIALAK

EBALUAZIO-SISTEMAK

 - Ebaluazio mistoaren sistema
 - Azken ebaluazioaren sistema

EZOHIKO DEIALDIA: ORIENTAZIOAK ETA UKO EGITEA

&#8220;En las convocatorias extraordinarias, cuando no sea posible mantener el sistema de evaluación fijado, se 
establecerá un sistema que permita acreditar la consecución de conocimientos y competencias inherentes a la 
asignatura. Podrá constar de una única prueba final, configurada de tal forma que comprenda el 100% de la asignatura, o 
podrá ponderar algunos de los resultados del sistema de evaluación fijado. Si, por la naturaleza y contenidos de la 
asignatura, deben acreditarse otros niveles de la misma, como puede ser la realización adecuada de determinadas 
actividades, la prueba final podrá complementarse con la acreditación de haber superado tales niveles.&#8221; (Art. 44)
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Manu Robles-Arangiz Insititutoa.
Pelikulak:
Inside Job. 2010. C. Ferguson-ek zuzenduta.
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