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IRAKASKUNTZA-GIDA 2013/14

160 - Gizarte Langintzako Unibertsitate Eskola Zehaztugabea
GTRABAI0 - Gizarte Langintzako Gradua 2. maila

IRAKASGAIA

25932 - Taldeko Gizarte Langintza ECTS kredituak: | 6

GAITASUNAK / AZALPENA / HELBURUAK

DESKRIBAPEN LABURRA:

Taldeari buruzko oinarrizko ezaugarriak. Taldearekiko kidetasunaren prozesua, erreferentziaren faktoreak eta aldatzen
edo zehazten dituzten barneko eta kanpoko faktoreak. Talde-lana eta lan taldea. Gizarte langilaren rola taldean. Esku-
hartze motak, bai autolaguntza taldeetan, bai laguntza taldeetan, bai talde solidarioetan. Lan metodologia taldean. Talde
teknika nagusiak. Erakundea: esparru berezia eta garrantzitsua. Erakunde gizarte langintzaren oinarrizko aspektuak.
GAITASUNAK:

- Talde motak jakitea eta bereiztea gizarte langintzarako eta gizarte langilearen zeregina jakitea.(CG-1)

- Gertakari, errealitate eta arazo sozialei buruzko hurbilketa, ulertze eta hausnarketa kritikoa egitea, bai izandakoak, bai
EMERGENTES, gaitasunak garatzeko taldearekiko lantzeko.(CG-1)

- Teknikak eta abileziak jakitea, taldearen bitzrtez lagunen bizi-aukerak bultzateko.(CG-3)

- Taldearekiko esku-hartze motak jakitea; alde batetik, heuren beharrei, egoerari, arriskuei eta baliabideei buruzko
erabakiak hartzen laguntzeko, eta, bestalde, prozesuetan eragiteko partaidetza sustatzea.(CG-4)

- Taldearekiko esku-hartzerako proiektuak, programak eta planak diseinatzen, burutzen eta ebaluatzen jakitea.(CG-5)

GAl ZERRENDA

SARRERA
- Talde gizarte langintzaren kontzeptua.
- Bilakaera historikoa.
- Gizarte langintzaren dimentsio kolektiboa.
- Talde gizarte langintzaren helburuak.
- Talde motak gizarte langintzan.

TALDEAK
- Taldeek duten garrantzia.
- Taldearekiko kidetasuna.
- Talde txikiari buruzko azterketa.
- Taldearen kontzeptua eta ezaugarriak.
- Taldea eta bere egitura.
- Taldearen eginkizunak.
- Taldearen funtzionamendua.
- Lidergotza taldean.

GIZARTE LANGILEAREN ROLA TALDEAN
- Gizarte langilearen rol garrantzitsuenak taldean.
- Gidaritza.

LAN METODOLOGIA TALDEAN
- Esku-hartearen etapak: taldea abian jarri aurretik, garapena eta amaiera. Ebaluazioa.

TALDE TEKNIKAK NAGUSIAK
- Talde tekniken ezaugarriak.
- Talde tekniken erabilpenerako baldintzak.
- Teknika motak.
- Partaidetzarako teknikak.
- Batzarrak egiteko teknikak.

GIZARTE LANGINTZA INSTITUZIOETAN ERAKUNDEETAN.
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- Instituzioen eta erakundeen egitura eta eginkizuna.
- Erakunde motak eta heuren ezaugarriak.

- Elementos de interés para el TS.

- Komunikazio soziala erakundeetan.

IRAKASKUNTZA MOTAK

Eskola mota M S GA GL GO GCL TA Tl GCA
Ikasgelako eskola-orduak 4 | |1 |
Ikaslearen ikasgelaz kanpoko jardueren ord.| 67,5 22,5
Legenda: M: Maaistrala S: Minteaia GA: Gelako b. GL: Laborateaiko n. GO: Ordenaaailuko b.
GCL: P. klinikoak TA: Tailerra TI: Tailer Ind. GCA: Landa .

Argibideak:
- Kasu azterlana.
- Bideoak ikuskatu.
- Eztabaida gidatuak.

EBALUAZIOA

- Garatu beharreko azterketa idatzia
- Praktikak (ariketak, kasuak edo buruketak)
- Taldeko lanak
- Lanen, irakurketen... aurkezpena
Argibideak:
Aukera bikoitza eskaintzen da: ebaluaketa jarraitua eta amaierako ebaluaketa.
Ikasle guztiei ebaluaketa jarraitua egingo zaie, orokorrean. Gelara ez joateko baimendutako zergatiak kontutan harturik,
ebaluaketa jarraituan ezin ba da parte hartu, amaierako ebaluaketara etortzeko aukera izango da.
a)Ebaluaketa jarraitua
Gelara derrigorrez etortzearen beharra (%80a gutxienez).
Ebaluaketa jarraitua egingo da, praktikak, partaidetza, azterketa teorikoa, taldeko gizarte langintzaren sistematizazioa
kontutan hartuz.
Beharrezkoa da guztiak gainditzea, batezbestekoa egiteko.
Froga motak:
Praktikak % 25
Partaidetza % 15
Azterketa teorikoa % 30
Taldeko gizarte langintzaren sistematizazioa % 30

b)Amaierako Ebaluaketa

Azterketa teorikoa egin behar da (% 50), banakako lan bat (% 50), programaren gaiak jarraituz eta bibliografia kontutan
hartuz.

Beharrezkoa izango da alderdi guztiak gainditzea, batezbestekoa egin ahal izateko

Froga mota

Azterketa teorikoa % 50

Taldeko gizarte langintzaren sistematizazioa % 50

NAHITAEZ ERABILI BEHARREKO MATERIALAK

Oinarrizko apunteak.

BIBLIOGRAFIA

Oinarrizko bibliografia

- BEAL, G. M., BOHLEN J.M. y NEIL RAUDABAUGH, J. (1964) Conduccidn y accién en dinamica de grupo, Argentina:
Kapelusz.

- BROWN, A. (1990): "Treball de Grup". BARTZELONA: Portic.

- DOMENECH, Y. (1998): Introduccion al trabajo social de grupos. Manual de apuntes, Alicante: Editorial Club
Universitario.

- KISNERMAN N. (1996): Servicio Social de Grupo. BB. AIRES: Humanitas.
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- KONOPKA, Gisela (1968): Trabajo social de grupo, Madril: Euramérica.
- NAPIER eta GERSHENFELD (1987): Grupos: teoria y experiencia, Mexico: Ed. Trillas.

- ROBERTIS, C. eta PASCAL, H (1994): La Intervencion colectiva en trabajo social. La accién con grupos y
comunidades, Buenos Aires: Humanitas.

- TSCHORNE, P. (1990): La dinAmica de grupo aplicada al trabajo social. Bartzelona: Obelisco.
Gehiago sakontzeko bibliografia

-GOBIERNO VASCO (2006): Diagnastico e intervencion Social. Herramienta informatica para el Trabajo Social. Vitoria-
Gasteiz: Gobierno Vasco.

Aldizkariak

-Revista Cuadernos de trabajo social: http://revistas.ucm.es/index.php/CUTS

-PORTULARIA - Revista de Trabajo Social - Universidad de Huelva

www.uhu.es/publicaciones/revistas/portularia

-Revista "Trabajo Social Hoy" - http://www.comtrabajosocial.com/index.asp?tp=2&pag=pub&sub=prev

-RUA: Alternativas. Cuadernos de Trabajo Social - http://rua.ua.es/dspace/handle/10045/5269

-Revista de Treball Social, editada pel Col.legi Oficial de Diplomats en Treball Social i Assistents Socials de Catalunya -
http://lwww.tscat.cat/index.php?option=com_content&view=article&id=68&Iltemid=168&lang=ca

Interneteko helbide interesgarriak

CONSEJO GENERAL DE TTSS:
http://www.cgtrabajosocial.com/consejo/blogotsfera

International Federation of Social Workers (IFSW):

http://ifsw.org/

CENTRO DE INVESTIGACION Y DOCUMENTACION EN SERVICIOS SOCIALES:
http://www.siis.net/eu/

THE NEW SOCIAL WORKER - MAGAZINE:
http://www.socialworker.com/home/index.php

EMPLEO Y POLITICAS SOCIALES - GV:
http://lwww.gizartelan.ejgv.euskadi.net/r45-home/es




