
Página :

ofdr0035

1 / 1

ASIGNATURA

25958 - Métodos y Técnicas de Transformación de Conflictos

COMPETENCIAS/DESCRIPCION/OBJETIVOS

-Continium de procedimientos de resolución/transformación de conflictos
-Asesoramiento en resolución de conflictos
-Negociación
-Mediación
-Facilitación
-Intervención con grandes grupos
-Campos de aplicación (individual, familiar, escolar, comunitaria, penal ¿)

TEMARIO

Tema 1 Continium de procedimientos de resolución/transformación de conflictos
Tema 2 Asesoramiento en resolución de conflictos
Tema 3 Negociación
Tema 4 Mediación
Tema 5 Facilitación
Tema 6 Intervención con grandes grupos
Tema 7 Campos de aplicación (individual, familiar, escolar, comunitaria, penal ¿)

TIPOS DE DOCENCIA

EVALUACION

BIBLIOGRAFIA

 

 
Aclaraciones :

Aclaraciones :

Bibliografía básica

Direcciones de internet de interés

6Créditos ECTS :

Plan

Ciclo

Curso

Centro

GUÍA DOCENTE 2012/13

160 - Escuela Universitaria de Trabajo Social

GTRABA10 - Grado en Trabajo Social

Indiferente

3er curso

 

 

Bibliografía de profundización

 

Revistas

MATERIALES DE USO OBLIGATORIO

Leyenda: M: Magistral S: Seminario GA: P. de Aula GL: P. Laboratorio GO: P. Ordenador

GCL: P. Clínicas TA: Taller TI: Taller Ind. GCA: P. de Campo

M S GA GL GO GCL TA TI GCA

45 15

67,5 22,5

Tipo de Docencia

Horas de Docencia Presencial

Horas de Actividad No Presencial del Alumno


