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24-25-001 Desigualdades entre población migrante y autóctona en los accidentes de trabajo Yolanda González Rábago CASTELLANO

18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social - Desarrollo 
de un trabajo de investigación social, desde el planteamiento teórico y 
revisión bibliográfica, el diseño y desarrollo metodológico, el análisis de datos 
primarios o secundarios, y la elaboración de conclusiones. En este caso, se 
trabajarán datos cuantitativos procedentes de fuentes secundarias.

24-25-002 Discriminación racial en los procesos de selección de personal Yolanda González Rábago CASTELLANO

18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social - Desarrollo 
de un trabajo de investigación social, desde el planteamiento teórico y 
revisión bibliográfica, el diseño y desarrollo metodológico, el análisis de datos 
primarios o secundarios, y la elaboración de conclusiones. En este caso, se 
podrá plantear un trabajo empírico tanto cualitativo como cuantitativo.

24-25-003 Lan prekarietatearen eta etorkizunerako itxaropenaren arteko harremana / Lan prekarietateak 
etorkizunerako espekatibetan daukan eragina Aritz Tutor Anton EUSKARA

18-Soziologia eta gizarte langintza - Ikerketa lan bat garatzea, teoria eta 
lehen eta bigarren mailako datuak uztartuz. Lan enpiriko bat planteatu ahal 
izango da, kualitatiboa zein kuantitatiboa.

24-25-004- Lan prekarietatea plataforma digitalen aroan Aritz Tutor Anton EUSKARA
18-Soziologia eta gizarte langintza - Ikerketa lan bat garatzea, teoria eta 
lehen eta bigarren mailako datuak uztartuz. Lan enpiriko bat planteatu ahal 
izango da, kualitatiboa zein kuantitatiboa. 

24-25-005 La organización de las personas trabajadoras en entornos laborales volátiles e inestables Aritz Tutor Anton CASTELLANO

18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social - Una 
investigación (marco teórico, metodología, análisis de datos, discusiones y 
conclusiones). Se trabajarán datos cuantitativos y cualitativos. Puede ser un 
trabajo empírico

24-25-006 Técnicas Cualitativas de Investigación Social / Gizarte Ikerketarako Teknikak Kualitatiboak Irune Ruiz Ciarreta AXOLAGABE / INDIFERENTE

18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social - Desarrollo 
de un trabajo de investigación social, desde el planteamiento teórico y 
revisión bibliográfica, el diseño y desarrollo metodológico cualitativo, el 
trabajo empírico, el análisis de los datos y la elaboración de conclusiones. / 
Gizarte-ikerketako lan bat garatzea, planteamendu teorikotik eta berrikuspen 
bibliografikotik, diseinu eta garapen metodologiko kualitatibotik, lan 
enpirikotik, datuen azterketatik eta ondorioak lantzetik abiatuta.

24-25-007 Técnicas Cualitativas de Investigación Social Ignacia Perugorría CASTELLANO

18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social - Desarrollo 
de un trabajo de investigación social, desde el planteamiento teórico y 
revisión bibliográfica, el diseño y desarrollo metodológico cualitativo, el 
trabajo empírico, el análisis de los datos y la elaboración de conclusiones.

24-25-008 Técnicas Cuantitativas de Investigación Social Ignacia Perugorría CASTELLANO

18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social - Desarrollo 
de un trabajo de investigación social, desde el planteamiento teórico y 
revisión bibliográfica, el diseño y desarrollo metodológico cuantitativo, el 
trabajo empírico, el análisis de los datos y la elaboración de conclusiones.

24-25-009 Retos actuales del sindicalismo desde una perspectiva de género Ignacia Perugorría CASTELLANO

18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social - Desarrollo 
de un trabajo de investigación social, desde el planteamiento teórico y 
revisión bibliográfica, el diseño y desarrollo metodológico, el análisis de datos 
primarios o secundarios, y la elaboración de conclusiones. En este caso, se 
podrá plantear un trabajo empírico tanto cualitativo como cuantitativo.

24-25-010 Sociología del Trabajo Kepa Apellaniz CASTELLANO 18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social
24-25-011 Lan Arloko Soziologia Kepa Apellaniz EUSKERA 18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social

24-25-012 Teoría y Estructura de las Relaciones Laborales Luis Belaustegi CASTELLANO

18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social - Desarrollo 
de un trabajo de investigación teórico basado en la aproximación sociológica 
a las Relaciones Laborales y esencialmente basado en investigación 
bibliográfica o, alernativamente, en revisión bibliográfica más fuentes 
secundarias.

24-25-013 Lan Harremanen Teoría eta Egitura Luis Belaustegi EUSKARA

18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social - Lan 
Harremanen hurbilketa soziologikoan oinarritutako ikerketa-lan teoriko bat
garatzea, funtsean ikerketa bibliografikoan oinarritua edo, alernatiboki, 
berrikuspen bibliografikoan eta bigarren mailako iturrietan oinarritua.

24-25-014 Gazteria, prekarietatea eta  ekintzailetza // Juventud, precariedad y emprendimiento Diego Carbajo Padilla AXOLAGABE / INDIFERENTE

18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social - Desarrollo 
de un trabajo de investigación social de carácter cualitativo: planteamiento 
teórico; revisión bibliográfica; diseño y desarrollo metodológico; análisis de 
datos  y elaboración de conclusiones.
Izaera kualitatibodun gizarte ikerketa baten garapena:   planteamendu 
teorikoa  eta berrikuspen bibliografikoa; diseinu eta garapen metodologiko 
kualitatiboa; lan enpirikoa; datuen azterketa eta ondorioen lanketa.

24-25-015 Plataformen economía eta gig economy-aren ondorio subjektiboak // Efectos subjetivos de la 
economía de plantaformas y la gig economy Diego Carbajo Padilla AXOLAGABE / INDIFERENTE

18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social - Desarrollo 
de un trabajo de investigación social de carácter cualitativo: planteamiento 
teórico; revisión bibliográfica; diseño y desarrollo metodológico; análisis de 
datos  y elaboración de conclusiones.
Izaera kualitatibodun gizarte ikerketa baten garapena:   planteamendu 
teorikoa  eta berrikuspen bibliografikoa; diseinu eta garapen metodologiko 
kualitatiboa; lan enpirikoa; datuen azterketa eta ondorioen lanketa.

24-25-016 Lanaren berdefinizioa 4. industri iraultzan // La redefinición del trabajo en la 4. revolución industrial Diego Carbajo Padilla AXOLAGABE / INDIFERENTE

18-Soziologia eta gizarte langintza / Sociología y Trabajo Social - Desarrollo 
de un trabajo de investigación social de carácter cualitativo: planteamiento 
teórico; revisión bibliográfica; diseño y desarrollo metodológico; análisis de 
datos  y elaboración de conclusiones.
Izaera kualitatibodun gizarte ikerketa baten garapena:   planteamendu 
teorikoa  eta berrikuspen bibliografikoa; diseinu eta garapen metodologiko 
kualitatiboa; lan enpirikoa; datuen azterketa eta ondorioen lanketa.

24-25-017 Historia Social y de las Relaciones Laborales: Historia de la Organización del Trabajo y de la Empresa Mercedes Arbaiza CASTELLANO 21-Historia garaikidea / Historia Contemporánea

24-25-018 Historia Social y de las Relaciones Laborales: Historia de la Movilización y el conflicto socio-laboral Mercedes Arbaiza CASTELLANO 21-Historia garaikidea / Historia Contemporánea

24-25-019 Gizartearen eta Lan Harremanen Historia: Lanaren historia eta generoa / Historia Social y de las 
Relaciones Laborales: Historia del Trabajo y Género Bakarne Altonaga Begoña EUSK. / CAST. 21-Historia garaikidea / Historia Contemporánea

24-25-020 Gizartearen eta Lan Harremanen Historia: Mobilizazioaren eta gatazka sozio-laboralaren historia /
Historia Social y de las Relaciones Laborales: Historia de la Movilización y el conflicto socio-laboral Bakarne Altonaga Begoña EUSK. / CAST. 21-Historia garaikidea / Historia Contemporánea

24-25-021 Economía Política Itziar Urizar CASTELLANO 36-Ekonomia Aplikatua I / Economia Aplicada I
24-25-022 Ekonomia Politikoa / Economía Política Mikel Barba AXOLAGABE / INDIFERENTE 36-Ekonomia Aplikatua I / Economia Aplicada I
24-25-023 Ekonomia Politikoa / Economía Política Mikel Barba AXOLAGABE / INDIFERENTE 36-Ekonomia Aplikatua I / Economia Aplicada I
24-25-024 Ekonomia eta Ogasun Sistema / Sistema económico y tributario Jesús Olea AXOLAGABE / INDIFERENTE 36-Ekonomia Aplikatua I / Economia Aplicada I
24-25-025 Ekonomia eta Ogasun Sistema / Sistema económico y tributario Jesús Olea AXOLAGABE / INDIFERENTE 36-Ekonomia Aplikatua I / Economia Aplicada I
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24-25-026 Ekonomia eta Ogasun Sistema / Sistema económico y tributario Mikel Barba AXOLAGABE / INDIFERENTE 36-Ekonomia Aplikatua I / Economia Aplicada I
24-25-027 Lan Ekonomia / Economía Laboral Garikoitz Otazua AXOLAGABE / INDIFERENTE 36-Ekonomia Aplikatua I / Economia Aplicada I
24-25-028 Lan Ekonomia / Economía Laboral Garikoitz Otazua AXOLAGABE / INDIFERENTE 36-Ekonomia Aplikatua I / Economia Aplicada I
24-25-029 Lan Ekonomia / Economía Laboral Jon Bernat Zubiri AXOLAGABE / INDIFERENTE 36-Ekonomia Aplikatua I / Economia Aplicada I
24-25-030 Lan Ekonomia / Economía Laboral Jon Bernat Zubiri AXOLAGABE / INDIFERENTE 36-Ekonomia Aplikatua I / Economia Aplicada I
24-25-031 Economía Laboral M. Luz de la Cal CASTELLANO 36-Ekonomia Aplikatua I / Economia Aplicada I
24-25-032 Economía Laboral M. Luz de la Cal CASTELLANO 36-Ekonomia Aplikatua I / Economia Aplicada I
24-25-033 Economía Laboral M. Luz de la Cal CASTELLANO 36-Ekonomia Aplikatua I / Economia Aplicada I

24-25-036 Laneko Arriskuen Prebentzioa Lanaren Antolakuntzan / Prevención de los Riesgos Laborales en la 
Organización del Trabajo Aitor Basañez AXOLAGABE / INDIFERENTE 54-Enpresen Antolakuntza / Organización de Empresas

24-25-037 Kudeaketa ekonomia eta laborala / Gestión económico laboral Asier del Castillo AXOLAGABE / INDIFERENTE 90-Finantza Ekonomia I / Economía Financiera I
24-25-038 Kudeaketa ekonomia eta laborala / Gestión económico laboral Asier del Castillo AXOLAGABE / INDIFERENTE 90-Finantza Ekonomia I / Economía Financiera I
24-25-039 Kudeaketa ekonomia eta laborala / Gestión económico laboral Asier del Castillo AXOLAGABE / INDIFERENTE 90-Finantza Ekonomia I / Economía Financiera I
24-25-040 Kudeaketa ekonomia eta laborala / Gestión económico laboral Asier del Castillo AXOLAGABE / INDIFERENTE 90-Finantza Ekonomia I / Economía Financiera I
24-25-041 Kudeaketa ekonomia eta laborala / Gestión económico laboral Asier del Castillo AXOLAGABE / INDIFERENTE 90-Finantza Ekonomia I / Economía Financiera I
24-25-042 Kudeaketa ekonomia eta laborala / Gestión económico laboral Arantza Laka AXOLAGABE / INDIFERENTE 90-Finantza Ekonomia I / Economía Financiera I
24-25-043 Kudeaketa ekonomia eta laborala / Gestión económico laboral Arantza Laka AXOLAGABE / INDIFERENTE 90-Finantza Ekonomia I / Economía Financiera I
24-25-044 Kudeaketa ekonomia eta laborala / Gestión económico laboral Arantza Laka AXOLAGABE / INDIFERENTE 90-Finantza Ekonomia I / Economía Financiera I
24-25-045 Kudeaketa ekonomia eta laborala / Gestión económico laboral Arantza Laka AXOLAGABE / INDIFERENTE 90-Finantza Ekonomia I / Economía Financiera I
24-25-046 Kudeaketa ekonomia eta laborala / Gestión económico laboral Alberto Amutio AXOLAGABE / INDIFERENTE 90-Finantza Ekonomia I / Economía Financiera I
24-25-047 Kudeaketa ekonomia eta laborala / Gestión económico laboral Alberto Amutio AXOLAGABE / INDIFERENTE 90-Finantza Ekonomia I / Economía Financiera I
24-25-048 Kudeaketa ekonomia eta laborala / Gestión económico laboral Alberto Amutio AXOLAGABE / INDIFERENTE 90-Finantza Ekonomia I / Economía Financiera I
24-25-049 Kudeaketa ekonomia eta laborala / Gestión económico laboral Kepa Otaegi AXOLAGABE / INDIFERENTE 90-Finantza Ekonomia I / Economía Financiera I
24-25-050  Lan Arloko Psikologia Beatriz Cavia EUSKERA 109-Gizarte Psikologia / Psicología Social
24-25-051 Lan Arloko Psikologia /Psicología del Trabajo Itziar Ugarteburu AXOLAGABE / INDIFERENTE 109-Gizarte Psikologia / Psicología Social
24-25-052 Lan Arloko Psikologia /Psicología del Trabajo Itziar Ugarteburu AXOLAGABE / INDIFERENTE 109-Gizarte Psikologia / Psicología Social
24-25-053 Tecnicas de Negociación Javier Cerrato CASTELLANO 109-Gizarte Psikologia / Psicología Social
24-25-054 Tecnicas de Negociación Javier Cerrato CASTELLANO 109-Gizarte Psikologia / Psicología Social

24-25-056 Euskaldunen hizkuntza-eskubideak lan-eremuan Beñat Doxandabaratz EUSKERA 113-Euskal Hizkuntza eta Komunikazioa / Lengua Vasca y Comunicación

24-25-057 Euskaldunen hizkuntza-eskubideak Justizia arloan Beñat Doxandabaratz EUSKERA 113-Euskal Hizkuntza eta Komunikazioa / Lengua Vasca y Comunicación

24-25-058 Euskara-planen eraginkortasuna enpresetan Beñat Doxandabaratz EUSKERA 113-Euskal Hizkuntza eta Komunikazioa / Lengua Vasca y Comunicación

24-25-059 Ahozko komunikaziorako gaitasuna lan harremanetan eta/edo gizarte langintzan Beñat Doxandabaratz EUSKERA 113-Euskal Hizkuntza eta Komunikazioa / Lengua Vasca y Comunicación

24-25-060 Ez-hitzezko komunikaziorako gaitasuna lan-harremanetan edo gizarte langintzan Beñat Doxandabaratz EUSKERA 113-Euskal Hizkuntza eta Komunikazioa / Lengua Vasca y Comunicación

24-25-061 Euskarazko barne-komunikazioko estrategiak euskal enpresetan Beñat Doxandabaratz EUSKERA 113-Euskal Hizkuntza eta Komunikazioa / Lengua Vasca y Comunicación

24-25-062 Derecho del Trabajo Alazne Odriozola CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-063 Derecho Procesal Laboral Alazne Odriozola INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-064 Auditoria Soziolaborala Alazne Odriozola EUSKERA 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-065 Gizarte Segurantzaren Zuzenbidea Amaya Martínez de Viergol EUSKERA 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-066 Derecho de la Seguridad Social Amaya Martínez de Viergol CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-067 Planes de Igualdad y Negociación Colectiva Amaya Martínez de Viergol CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-068 Derecho de la Seguridad Social Ana Zapirain CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-069 Planes de Igualdad y Negociación Colectiva Ana Zapirain CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-070 Planes de Igualdad y Negociación Colectiva Ana Zapirain CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-071 Derecho Procesal Laboral Ana Zapirain CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-072 Lan Zuzenbidea / Derecho del Trabajo Andrea de Vicente INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-073 Lan eta Gizarte Politikak Andrea de Vicente EUSKERA 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-074 Políticas Sociolaborales Andrea de Vicente INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-075 Laneko Osasuna eta Prebentzioa / Salud Laboral y Prevención Edurne López INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-076 Berdintasun Planak eta Negoziazio Kolektiboa Edurne López EUSKERA 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-077 Berdintasun Planak eta Negoziazio Kolektiboa Edurne López EUSKERA 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-078 Salud Laboral y Prevención Elena Galdós CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-079 Derecho de la Seguridad Social Elena Galdós CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-080 Sozietateen Zuzenbidea / Derecho de Sociedades Elena Leiñena INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-081 Sindikatu Zuzenbidea / Derecho Sindical Elixabete Errandonea INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-082 Sindikatu Zuzenbidea / Derecho Sindical Elixabete Errandonea INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-083 Gizarte Segurantzaren Zuzenbidea Elixabete Errandonea EUSKERA 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-084 Lan Zuzenbidea / Derecho del Trabajo Enea Ispizua INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-085 Lan Zuzenbidea / Derecho del Trabajo Enea Ispizua INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-086 Salud Laboral y Prevención Enea Ispizua CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-087 Planes de Igualdad y Negociación Colectiva Idurre Bustillo CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-088 Planes de Igualdad y Negociación Colectiva Idurre Bustillo CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-089 Sozietateen Zuzenbidea / Derecho de Sociedades Irati Ontalvilla INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-090 Derecho del Trabajo Javier Viaña CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-091 Derecho del Trabajo Javier Viaña CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-092 Derecho del Trabajo Javier Viaña CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-093 Derecho Procesal Laboral Juan Carlos Benito-Butrón CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-094 Derecho Procesal Laboral Juan Carlos Benito-Butrón CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-095 Sindikatu Zuzenbidea / Derecho Sindical Koldo Irurzun INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil
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24-25-096 Sindikatu Zuzenbidea / Derecho Sindical Koldo Irurzun INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-097 Zuzenbide zibila / Derecho Civil Madalen Goiria INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-098 Derecho del Trabajo Marta Arrue CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-099 Salud Laboral y Prevención Rosa Rodríguez CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-100 Salud Laboral y Prevención Rosa Rodríguez CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-101 Derecho del Trabajo Rosa Rodríguez CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-102 Derecho de la Seguridad Social Rosa Rodríguez CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-103 Zuzenbide zibila / Derecho Civil Madalen Goiria INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-104 Zuzenbide zibila / Derecho Civil Madalen Goiria INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-105 Zuzenbide zibila / Derecho Civil Madalen Goiria INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-106 Políticas Sociolaborales Edurne López CASTELLANO 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-107 Sozietateen Zuzenbidea / Derecho de Sociedades Irati Ontalvilla INDIFERENTE 123-Enpresen Zuzenbidea eta Zuzenbide Zibila / Derecho de la Empresaa y 
Derecho Civil

24-25-108 Konstituzio Auzitegiaren edo Giza Eskubideen Europako Auzitegiaren jurisprudentzia berria langileen 
bideozaintzari dagokionean / Jurisprudencia reciente del tribunal constitucional  o del TEDH sobre videovigilancia 
de las personas trabajadoras

Leire Ecajedo AXOLAGABE / INDIFERENTE
162-Konstituzio Zuzenbidea eta Politika Pentsamenduaren eta Gizarte 
Mugimenduen Historia / Dcho. Constitucional e Historia del Pensamiento y de 
los Movimientos Sociales y Políticos

24-25-109 Derecho a la desconexión digital de las personas trabajadoras (en perspectiva constitucional) Leire Ecajedo CASTELLANO
162-Konstituzio Zuzenbidea eta Politika Pentsamenduaren eta Gizarte 
Mugimenduen Historia / Dcho. Constitucional e Historia del Pensamiento y de 
los Movimientos Sociales y Políticos

24-25-110 Derechos fundamentales de las personas trabajadoras en la jurisprudencia del TC o del TEDH Leire Ecajedo CASTELLANO
162-Konstituzio Zuzenbidea eta Politika Pentsamenduaren eta Gizarte 
Mugimenduen Historia / Dcho. Constitucional e Historia del Pensamiento y de 
los Movimientos Sociales y Políticos

24-25-113 Enpresen kudeaketa / Gestión de Empresas Rosa Ahumada AXOLAGABE / INDIFERENTE 166-Finantza Ekonomia II / Economía Financiera II
24-25-114 Enpresen kudeaketa / Gestión de Empresas Rosa Ahumada AXOLAGABE / INDIFERENTE 166-Finantza Ekonomia II / Economía Financiera II
24-25-115 Enpresen kudeaketa / Gestión de Empresas Rosa Ahumada AXOLAGABE / INDIFERENTE 166-Finantza Ekonomia II / Economía Financiera II
24-25-116 Enpresen kudeaketa / Gestión de Empresas Amaia Betzuen AXOLAGABE / INDIFERENTE 166-Finantza Ekonomia II / Economía Financiera II
24-25-117 Enpresen kudeaketa / Gestión de Empresas Amaia Betzuen AXOLAGABE / INDIFERENTE 166-Finantza Ekonomia II / Economía Financiera II

24-25-119 Funtzio Publikoa / La Función Pública Itxaso Sánchez AXOLAGABE / INDIFERENTE 233-Konstituzio Zuzenbidea, Administrazioa Zuzenbidea eta Zuzenbidearen 
Filosofia / Dcho. Administrativo, Constitucional y Filosofía del Derecho

24-25-120 Funtzio Publikoa / La Función Pública Itxaso Sánchez AXOLAGABE / INDIFERENTE 233-Konstituzio Zuzenbidea, Administrazioa Zuzenbidea eta Zuzenbidearen 
Filosofia / Dcho. Administrativo, Constitucional y Filosofía del Derecho

24-25-121 Funtzio Publikoa / La Función Pública Itxaso Sánchez AXOLAGABE / INDIFERENTE 233-Konstituzio Zuzenbidea, Administrazioa Zuzenbidea eta Zuzenbidearen 
Filosofia / Dcho. Administrativo, Constitucional y Filosofía del Derecho

24-25-122 Funtzio Publikoa / La Función Pública Itxaso Sánchez AXOLAGABE / INDIFERENTE 233-Konstituzio Zuzenbidea, Administrazioa Zuzenbidea eta Zuzenbidearen 
Filosofia / Dcho. Administrativo, Constitucional y Filosofía del Derecho

24-25-123 Funtzio Publikoa / La Función Pública Itxaso Sánchez AXOLAGABE / INDIFERENTE 233-Konstituzio Zuzenbidea, Administrazioa Zuzenbidea eta Zuzenbidearen 
Filosofia / Dcho. Administrativo, Constitucional y Filosofía del Derecho

24-25-034 Laneko Arriskuen Prebentzioa Lanaren Antolakuntzan / Prevención de los Riesgos Laborales en 
la Organización del Trabajo (DUAL) Aitor Basañez AXOLAGABE / INDIFERENTE 54-Enpresen Antolakuntza / Organización de Empresas

24-25-035 Laneko Arriskuen Prebentzioa Lanaren Antolakuntzan / Prevención de los Riesgos Laborales en 
la Organización del Trabajo (DUAL) Aitor Basañez AXOLAGABE / INDIFERENTE 54-Enpresen Antolakuntza / Organización de Empresas

24-25-055 Técnicas de Negociación (DUAL) Javier Cerrato CASTELLANO 109-Gizarte Psikologia / Psicología Social
24-25-111 Enpresen kudeaketa / Gestión de Empresas (DUAL) Rosa Ahumada AXOLAGABE / INDIFERENTE 166-Finantza Ekonomia II / Economía Financiera II
24-25-112 Enpresen kudeaketa / Gestión de Empresas (DUAL) Rosa Ahumada AXOLAGABE / INDIFERENTE 166-Finantza Ekonomia II / Economía Financiera II
24-25-118 Enpresen kudeaketa / Gestión de Empresas  (DUAL) Eneka Albizu AXOLAGABE / INDIFERENTE 166-Finantza Ekonomia II / Economía Financiera II

GRAL GAIAK / TEMAS TFG     (2024/2025)
LAN HARREMAN ETA GIZA BALIABIDEETAKO GRADUA /GRADO DE RELACIONES 

LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

DUAL  PRESTAKUNTZA / FORMACIÓN DUAL
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