PRÁCTICUM iII: ficha de valoración del periodo de prácticas

MAESTRO/A TUTOR/A:…………………………………………………………………………………………

CENTRO: …………………………………………………………………………………………………………………….…

ALUMNO/A: ……………………………………………………………………………………………………………….…

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Los criterios de evaluación que seguidamente se detallan están relacionados con las competencias que el alumnado debe alcanzar. Su carácter es orientativo. Deseamos que faciliten la evaluación al maestro o maestra tutora.

	COMPETENCIA TÉCNICA (Saber y Saber hacer)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Conoce en profundidad los temas que pretende enseñar, de tal modo que es capaz de tratarlos con distintos niveles de complejidad.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Conoce en profundidad los procedimientos que pretende enseñar, de tal modo que es capaz de tratarlos con distintos niveles de complejidad.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Presenta los conocimientos atribuyéndoles sentido y relacionándolos entres sí. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Identifica con claridad los aspectos centrales de lo que se propone enseñar y los enfatiza para promover mejor su aprendizaje. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Utiliza el vocabulario adecuado al tema que enseña, buscando que el alumnado lo entienda y use.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Se documenta y estudia acerca de problemas o dudas surgidos en clase
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Busca maneras distintas y adecuadas al conocimiento de su alumnnado para enseñar los temas y profundizar en ellos. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	COMPETENCIA METODOLÓGICA (Saber y Saber hacer)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Consensua con el maestro tutor la propuesta de intervención.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Utiliza diferentes recursos, materiales y documentación en el diseño y puesta en marcha de la intervención educativa.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Diseña la intervención respetando las pautas curriculares referidas a: competencias, contenidos, tareas, organización del tiempo, el espacio y las agrupaciones, recursos y evaluación.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Favorece la comunicación con el alumnado. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Adapta su intervención a los diferentes ritmos de aprendizaje y a las condiciones de su puesta en práctica.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gestiona los diferentes factores del proceso de enseñanza (agrupaciones, secuenciación de las actividades, recursos …) en relación con los aprendizajes.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	COMPETENCIA PARTICIPATIVA (Saber estar)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Muestra predisposición y actitud comunicativa y colabora con su maestro o maestra tutora.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Formula dudas y preguntas relacionadas con la vida del aula a la persona que le tutoriza en el centro.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Muestra predisposición y actitud cooperativa. Se implica en la vida del grupo-aula.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Muestra iniciativa para hacer frente a las diferentes situaciones del aula de forma autónoma.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Muestra predisposición y actitud de entendimiento con el profesorado.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Participa en las actividades del centro: seminarios, tutorías, reuniones…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Se integra en el equipo de trabajo
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Colabora con distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	COMPETENCIA PERSONAL (Saber ser)
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Muestra curiosidad por conocer la realidad educativa.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Muestra iniciativa.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Busca caminos diversos para abordar la realidad educativa.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Muestra actitud empática.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actúa con autonomía.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actúa de forma cooperativa.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Asume responsabilidades.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Toma decisiones.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Actúa con flexibilidad.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Muestra cuidado y respeto en sus relaciones.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Muestra capacidad de autocrítica.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	VALORACIÓN GLOBAL

Media de los 32 ítems de este informe de evaluación
	CALIFICACIÓN NUMÉRICA: ________




OBSERVACIONES: ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

	CALIFICACIÓN:
	


En ………………………………………………..…. , a ………..  de ……………………………….. 201……

Firma del tutor/a del centro                              Firma de la coordinación de prácticas

                                        (Sello del Centro)
