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Moderador
Notas de la presentación
En la primera parte daremos respuesta a ¿qué? ¿por qué? ¿para qué? de un TFG.

En la segunda, hablaremos sobre cómo hacer un TFG, comentaremos algunos casos particulares, vuestros, para hacer más dinámica la sesión.

En la tercera veremos cómo realizar el documento escrito. Recomendaciones válidas para cualquier tipo de trabajo. 


.- Trabajo de Fin de Grado

N

L

;Qué es?

s Proyecto, memoria o estudio ORIGINAL
realizado por el/la alumno/a, de forma

INDIVIDUAL, bajo |a SUPERVISION de
uno/a o mas directores/as, en el que se
integren y desarrollen los CONTENIDOS
FORMATIVOS recibidos, las capacidades,
competencias vy habilidades adquiridas
durante la docencia de GADE.

ORIGINAL — SﬁLAGﬁl



Moderador
Notas de la presentación
ORIGINAL. Nuevo, que no se haya hecho antes, es decir, se afronta un tema o problema por primera vez.

CONTENIDOS FORMATIVOS, se da por hecho al superar las asignaturas del grado, o casi todas.

TRABAJO AUTÓNOMO Y PERSONAL

TRABAJO DIRIGIDO POR UN DIRECTOR/A que actuará como orientador, dinamizador y facilitador del aprendizaje, clarificando las dudas del estudiante y guiando sus reflexiones para resolver un problema debidamente concretado.

Fijar sus especificaciones y temática, orientar al alumno durante su redacción, clarificar sus dudas, velar por el cumplimiento de los objetivos previamente fijados y emitir un informe autorizando su depósito y defensa ante un tribunal.

EL TRABAJO ES PROPIEDAD Y RESPONSABILIDAD DEL ALUMNO/A 

https://www.ehu.eus/es/web/biblioteka/plagioa-eta-onestasun-akademikoa

.- Trabajo de Fin de Grado

& SUPERVISION

> Ejecucion y responsabilidad del alumno/a

> Orientador, dinamizador y facilitador del
aprendizaje.

> Aclarar las dudas.

> Informe de valoracion



Moderador
Notas de la presentación
ORIGINAL. Nuevo, que no se haya hecho antes, es decir, se afronta un tema o problema por primera vez.

CONTENIDOS FORMATIVOS, se da por hecho al superar las asignaturas del grado, o casi todas.

TRABAJO AUTÓNOMO Y PERSONAL

TRABAJO DIRIGIDO POR UN DIRECTOR/A que actuará como orientador, dinamizador y facilitador del aprendizaje, clarificando las dudas del estudiante y guiando sus reflexiones para resolver un problema debidamente concretado.

Fijar sus especificaciones y temática, orientar al alumno durante su redacción, clarificar sus dudas, velar por el cumplimiento de los objetivos previamente fijados y emitir un informe autorizando su depósito y defensa ante un tribunal.

EL TRABAJO ES PROPIEDAD Y RESPONSABILIDAD DEL ALUMNO/A 


.- Trabajo de Fin de Grado

& CONTENIDOS FORMATIVOS

> Asignaturas (obligatorias y optativas)

> Practicas e Itinerario Dual

> Estancias

> Cursos adicionales



Moderador
Notas de la presentación
ORIGINAL. Nuevo, que no se haya hecho antes, es decir, se afronta un tema o problema por primera vez.

CONTENIDOS FORMATIVOS, se da por hecho al superar las asignaturas del grado, o casi todas.

TRABAJO AUTÓNOMO Y PERSONAL

TRABAJO DIRIGIDO POR UN DIRECTOR/A que actuará como orientador, dinamizador y facilitador del aprendizaje, clarificando las dudas del estudiante y guiando sus reflexiones para resolver un problema debidamente concretado.

Fijar sus especificaciones y temática, orientar al alumno durante su redacción, clarificar sus dudas, velar por el cumplimiento de los objetivos previamente fijados y emitir un informe autorizando su depósito y defensa ante un tribunal.

EL TRABAJO ES PROPIEDAD Y RESPONSABILIDAD DEL ALUMNO/A 
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|.- Trabajo de Fin de Grado

L

#® ;Por qué?

= RD861/2010

Las ensenanzas oficiales de Grado, concluiran con la

elaboracion y defensa de un trabajo fin de Grado”.....
El trabajo de fin de Grado tendra entre 6 y 30
creditos, debera realizarse en la fase final del plan de
estudios y estar orientado a la evaluacion de
competencias asociadas al titulo

s Resolucion EHU 7-2-2024
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Moderador
Notas de la presentación
Porque lo dice la Ley de Universidades a nivel estatal y en base a esa ley la UPV/EHU adoptó su propia normativa a través de una resolución.
Luego son los centros los que desarrollan, para los grados que imparten, esta norma. Por ejemplo indicando los créditos que suponen los TFG, los plazos, condiciones, etc…….
En el caso de nuestra Facultad… vemos que en el banner de TFG aparece la normativa general de la UPV/EHU junto con el reglamento propio de la Facultad.
Luego cada Sección tiene sus apartados particulares con la información específica de cada una de ellas.
Así por ejemplo, en la guía docente de la Sección de Gipuzkoa aparecen los diferentes tipos de TFG que se contemplan:

https://www.ehu.eus/es/web/graduak/normativa/trabajo-de-fin-de-grado
https://www.ehu.eus/es/web/ekonomia-enpresa-fakultatea/hasiera

N

NOVEDAD

Reflexidon sobre el trabajo realizado a la luz de los principios y
valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

e Constara de al menos 200 palabras incorporadas como
apartado especifico dentro del texto del trabajo.

e Se podra emplear la EHU agenda 2030 como marco de
referencia especifico de nuestra universidad.

e Ademas, el o la estudiante proporcionara los ODS de
referencia del trabajo a través de los sistemas articulados por
la universidad o el centro.



|.- Trabajo de Fin de Grado
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® ¢Con qué objetivo se realiza?

= Demostrar que el/la alumno/a es capaz de crear su propio
negocio, desempenar cualquier tipo de funcion dentro del
ambito de la direccidon y administracion de empresas vy
organismos, o acometer un proyecto de investigacion.

+ Tiposde TFG

m Plan de negocio: desarrollar un proyecto empresarial, analizando su

Intervencion viabilidad.

Trabajo de consultoria: plantear una solucion a un problema real de una
determinada organizacidon y/o proponer mejoras.

141

= Trabajo de investigacion: aplicar la metodologia cientifica en el estudio de

Investigacion
un tema del ambito econdmico/empresarial.

= Demostrar que el/la alumno/a posee en grado suficiente las competencias
generales de la titulacion.



Moderador
Notas de la presentación

Cualquiera de los tres tipos de trabajos sirven para demostrar las competencias generales de la titulación. Esto es así porque aplicando un símil, el TFG sería un examen de canto, en él se juzga la voz no la canción.
Se han establecido estas tres modalidades pero se  podrían haber denominado como:
Investigación, intervención y revisión bibliográfica.
En nuestro caso, los trabajos de consultoría podrían incluir trabajos que consistan en planes estratégicos, planes de marketing, planes financieros, planes de comunicación, planes de igualdad, análisis económicos financieros, análisis de estructura de costes, etc…..
En cualquiera de ellos, junto con los trabajos de investigación y los planes de negocio se demostrarán las competencias que se detallan a continuación y que vamos a comentar brevemente.


|.- Trabajo de Fin de Grado

Competencias generales de la titulacidon
L

. Buscar, identificar, analizar y sintetizar informacion sobre el tema elegido.

. Evaluar la relevancia de la informacion y emitir juicios razonados, apoyandose en los datos
obtenidos.

. Mostrar capacidad para el pensamiento analitico y la reflexidn critica.

. Aplicar los conocimientos adquiridos a su trabajo en cualquier campo relacionado con ADE.

. Capacidad para desarrollar la creatividad, la innovacion y el espiritu emprendedor.
. Elaborar, emitir y presentar cualquier informe con claridad y coherencia.
. Mostrar capacidad para la comunicacion escritay oral con fluidez.

. Asignar eficientemente los recursos disponibles, utilizando las TICs en su ambito de estudio y
contexto profesional.

. Desarrollar las habilidades de aprendizaje para adquirir un alto grado de autonomia, tanto de
cara a emprender estudios posteriores como de cara a la propia autoformacidén, en un ambito
sujeto a continuos cambios e innovaciones.



Moderador
Notas de la presentación
Cronológicamente, estas competencias generales de la titulación, serían:

Búsqueda utilizando todas las fuentes disponibles.
Autores relevantes, estadísticas reconocidas y actualizadas. Es decir, ver si estos autores y fuentes tienen una credibilidad y prestigio suficientes para incluirlos en el trabajo.
Se trataría de responder, una vez leída la información a las siguientes preguntas: ¿me entero de lo que dice, lo entiendo? / ¿Soy capaz de identificar lo importante para mi trabajo? / ¿Estas de acuerdo?
Ser capaz de elaborar un informe fácil de leer, con una estructura lógica que vaya de lo general a lo específico….
Habéis utilizado recursos digitales, programas estadísticos, de gráficos, etc… 
Finalmente, en cuanto a la autonomía, a diferencia de las asignaturas, en las que existe un programa y se estudia con el fin de superar un examen/es, con el TFG vosotros decidís el camino (esquema) o la estructura, el contenido y los plazos.




ll.- La investigacion cientifica

) RESULTADO DE UNA
Y INVESTIGACION
# ;CoOmo se realiza?
é |

= De acuerdo con las normas propias de un TRABAJO ACADEMICO

= Utilizando |la metodologia de investigacion cientifica. J

+ Especialmente en:
= Trabajos de investigacion

PERO TAMBIEN EN TODO TRABAJO FIN DE GRADO
= Trabajos de consultoria (intervencion)

m Planes de negocio

m Planes estratégicos



Moderador
Notas de la presentación
Si partimos del hecho de que el tfg es un trabajo académico, éste se puede definir: 
El resultado de una investigación, a través del que se demuestra la capacidad de investigar, reflexionar en profundidad sobre un tema y el interés por la materia de estudio.
ES PRECISO QUE EL TRABAJO POSEA UNA ALTA CALIDAD CIENTÍFICA Y TÉCNICA POR LO QUE VAMOS A HABLAR ALGO SOBRE CIENCIA E INVESTIGACIÓN.
El TFG debe realizarse cumpliendo una serie de normas que se verán a continuación. Unas normas que nos van a ayudar a responder a la pregunta de ¿cómo hacer un TFG?
Por poner un símil, la policía investiga delitos con el objetivo de buscar a culpables de los mismos. La investigación tiene que ajustarse a unas normas para que sea válida ante el juez que debe dictar sentencia.
En el caso del TFG se trataría de cumplir una serie de normas que tendrá en cuenta el Tribunal que va a juzgar el trabajo.
Para respetar dichas normas, primero hay que conocerlas y éstas las vamos a ver a continuación. Así responderemos a la segunda pregunta que hemos planteado, ¿CÓMO LO HAGO?
Especialmente en ese tipo de trabajos pero en todos en general puesto que la metodología científica se debe aplicar a todo TFG.
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ll.- La investigacion cientifica

¢ El método de investigacion cientifica

N

L/
# Ciencia: conjunto sistematico de conocimientos sobre la realidad

observable.
m Conocer = describir/observar + explicar/analizar

# Investigacion: actividad orientada a descubrir como y porqué es

la realidad objeto de estudio.
m Fuente de la ciencia crea conocimiento para la sociedad

, o Empresa/Organizacion
Método cientifico:

= Procedimiento general de la accién investigadora ﬁ:ﬁi?;(ljﬁco
= Aporta rigor, objetividad y racionalidad . O

Consiste en formular cuestiones acerca de la realidad, con
base en Ila observacion de la misma y en las teorias
existentes; en anticipar respuestas a esas cuestiones; y en
contrastar, en Ila misma realidad, dichas respuestas
anticipadas o hipotesis mediante la observacion de los
hechos, su clasificacion y analisis (F. Bacon, 1561-1626).



Moderador
Notas de la presentación

Conocimiento científico en oposición al conocimiento popular / vulgar / sentido común que se fundamenta en las afirmaciones o negaciones particulares y contingentes sometidas al devenir de la vida diaria y de las respuestas humanas más individuales. Se basa en la experiencia, en el sentido común y en el azar y es puramente subjetivo.
Por ejemplo, las opiniones sobre un tema que podemos encontrar en un hilo de twitter o en una publicación de Instagram no las podemos generalizar a todo el mundo.
No obstante ambos tipos de conocimiento tienen el mismo objetivo que no es otro que el de la búsqueda de la verdad y la explicación de los fenómenos.
La diferencia entre ambos conocimientos está en el método utilizado para obtenerlo, en nuestro caso el método científico.
Hay una infinidad de métodos científicos, por simplificar muchísimo encontramos el método DEDUCTIVO Y EL METÓDO INDUCTIVO también llamado empírico.

Párrafo en negrita: Con el método científico vamos a formular preguntas sobre una realidad (sector, empresa, mercado, consumidores, etc…) tras una observación de la misma (observándola directamente o a través de documentación, es decir después de una exploración) o a través de las teorías que ya existen al respecto.
Una vez conocida esa realidad vamos a realizarnos preguntas sobre esa realidad en determinadas situaciones y 
El método científico, por lo tanto, se refiere a la serie de etapas que hay que recorrer para obtener un conocimiento válido desde el punto de vista científico, utilizando para esto instrumentos que resulten fiables. LO QUE HACE ESTE MÉTODO ES MINIMIZAR LA INFLUENCIA DE LA SUBJETIVIDAD DEL CIENTÍFICO EN SU TRABAJO.



»
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ll.- La investigacion cientifica

¢ El método de investigacion cientifica

K Metodologias de investigacion social

= Cuantitativa ' ¢Cuantos?

+ Caracter confirmatorio
+ Estudio de la poblacion en toda su extension

+ Analisis estadistico.

= Cualitativa | €Por qué? ¢Como?

+ Caracter exploratorio
+ Estudio de casos en profundidad
+ Analisis cualitativo.

s Mixta o hibrida



Moderador
Notas de la presentación
Un breve paréntesis para presentar los dos tipos de investigación predominantes en las ciencias sociales:
Cuantitativa: analizan grandes poblaciones a través de muestras generalmente, variables cuantitativas que se pueden representar con números o se puedan transformar. Generalmente sirven para (rombos)

Cualitativa: Responden a preguntas tales como: ¿por qué? ¿cómo?
De todas formas, antes de decidirnos por un tipo de metodología hay que definir el problema a investigar.


ll.- La investigacion cientifica

¢ Eltemade estudioy el problema a investigar

N

L

# El tema de estudio * Relevante

— , - Motivador
Intereses personales y experiencia previa | actualidad

# El problema a investigar

s Definir el problema es definir el objeto de nuestro
trabajo

= Qué queremos saber acerca del tema escogido
= Ha de suponer uninterrogante, una pregunta

¢Que?

¢Como?

¢Por qué?

¢Cual es elimpacto de...?
¢Cuales son las estrategias...?
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Notas de la presentación
En que temas habéis pensado para vuestro TFG  y cuál es el problema que queréis investigar:
Por ejemplo:
El mercado laboral puede ser un tema pero la precariedad sería el problema a investigar.
El coche eléctrico puede ser un tema y los frenos a su compra por parte del mercado el problema a investigar. Pueden ser frenos económico, de infraestructura, de concienciación, etc…
El uso de redes sociales puede ser el tema pero la utilización de las redes sociales en el proceso de compra de compra podría ser el problema a investigar.
La sostenibilidad sería el tema y el problema sería centrarse en algún o algunos ODS aplicados a una empresa / sector / comportamiento de compra, etc.
EL TEMA ELEGIDO TIENE QUE SER RELEVANTE, MOTIVADOR DE ACTUALIDAD PARA EL ALUMNO, LA EMPRESA O LA ORGANIZACIÓN.
La temática tiene que coincidir con vuestras preferencias, inquietudes, intereses y conocimientos (minors cursados) En definitiva, que dominéis el tema.
En general, cuestionarse el problema, es plantearse una incógnita, algo que no se conoce y se desearía conocer, algo que mueve la curiosidad del investigador por su interés y novedad. 
En definitiva, para plantear la pregunta:
¿Cuál es el objetivo o pregunta determinante del trabajo? 
¿Cuáles son los conceptos clave contenidos? / ¿Cuáles son los conceptos claves que hay que manejar?
¿Cuáles son los métodos de investigación que se utilizan? ¿Cuáles son los métodos de investigación que se han de utilizar?
¿Cuáles son las principales afirmaciones sobre conocimientos? ¿cuáles son las reflexiones o cuestiones a plantear sobre el concepto o problema?
¿cuáles son los juicios de valor?




ll.- La investigacion cientifica

¢ Eltemade estudioy el problema a investigar

N

¢Por qué es importante?
¢Es posible responderia?

¢Dispones de recursos, tiempo y datos?
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Notas de la presentación
En que temas habéis pensado para vuestro TFG  y cuál es el problema que queréis investigar:
Por ejemplo:
El mercado laboral puede ser un tema pero la precariedad sería el problema a investigar.
El coche eléctrico puede ser un tema y los frenos a su compra por parte del mercado el problema a investigar. Pueden ser frenos económico, de infraestructura, de concienciación, etc…
El uso de redes sociales puede ser el tema pero la utilización de las redes sociales en el proceso de compra de compra podría ser el problema a investigar.
La sostenibilidad sería el tema y el problema sería centrarse en algún o algunos ODS aplicados a una empresa / sector / comportamiento de compra, etc.
EL TEMA ELEGIDO TIENE QUE SER RELEVANTE, MOTIVADOR DE ACTUALIDAD PARA EL ALUMNO, LA EMPRESA O LA ORGANIZACIÓN.
La temática tiene que coincidir con vuestras preferencias, inquietudes, intereses y conocimientos (minors cursados) En definitiva, que dominéis el tema.
En general, cuestionarse el problema, es plantearse una incógnita, algo que no se conoce y se desearía conocer, algo que mueve la curiosidad del investigador por su interés y novedad. 
En definitiva, para plantear la pregunta:
¿Cuál es el objetivo o pregunta determinante del trabajo? 
¿Cuáles son los conceptos clave contenidos? / ¿Cuáles son los conceptos claves que hay que manejar?
¿Cuáles son los métodos de investigación que se utilizan? ¿Cuáles son los métodos de investigación que se han de utilizar?
¿Cuáles son las principales afirmaciones sobre conocimientos? ¿cuáles son las reflexiones o cuestiones a plantear sobre el concepto o problema?
¿cuáles son los juicios de valor?
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ll.- La investigacion cientifica

¢ El tema de estudio y el problema a investigar

N
\\

2} :CUALES EL PROPOSITO DEL TRABAJO?

Ei‘

/‘U
« General/ Principal
O BJ ETIVOS « Especificos/sub-objetivos

« Metas de conocimiento a alcanzar
« EXpresados de manera clara

« Redactarse en infinitivo:
describir, explorar, examinar, comparar, evaluar, proponetr.......


Moderador
Notas de la presentación
Acotar el problema a investigar sin caer en la tentación de ser muy generalistas o muy específico.
GENERALISTA POR LA INMENSA SATURACIÓN DE INFORMACIÓN Y POCA NOVEDAD
CONCRETO: POR LA FALTA DE INFORMACIÓN
Acotación conceptual, por ejemplo centrarnos en un ODS O VARIOS, A UN DETERMINADO COMPORTAMIENTO DE COMPRA, 
POR EJEMPLO SI HABLAMOS DE FIDELIDAD DEL CONSUMIDOR ACOTAR EL CONCEPTO Y LA POBLACIÓN QUE SE QUIERE ANALIZAR.
Todo esto lo tenemos que redactar en un proyecto de investigación en el que queden claros todos los aspectos que hemos visto. No sirve el pensar, yo lo tengo claro o yo ya me entiendo, sino que hay que saber transmitirlo por escrito. Por ello, hay directores que solicitan un esquema o un guion del proyecto.
Todo ello os obliga a pensar sobre lo que no tenéis claro, que os falta, aparecen dudas…
“la mejor manera de avanzar es no tener que retroceder”


N

2

éQué acciones de marketing digital son mas efectivas para aumentar la
visibilidad y captar clientes un restaurante local?

éComo influyen las redes sociales en las decisiones de compra de ropa
deportiva entre los jovenes de la Generacién Z?

éComo influye la estructura econédmico-financiera en la rentabilidad a largo
plazo de una empresa del sector industrial?

éComo afecta el liderazgo en entornos hibridos al bienestar laboral de los
empleados?
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ll.- La investigacion cientifica

¢ El tema de estudio y el problema a investigar
PLANIFICACION

N

L

# Acotar el problema a investigar

m En el espacio y en el tiempo: antecedentes histéricos, poblacion objeto de
estudio, etc.

m Acotacion conceptual: dentro de wuna disciplina, una corriente de
pensamiento, un marco tedrico.

# Redaccion del proyecto: Todo lo que no se es
capaz de poner por escrito, es que no esta claro en

la cabeza.
m La contextualizacion del tema
m Los objetivos del TFG: los interrogantes planteados
» La metodologia, fuentes de datos y recursos a utilizar
= Primer esquema de la estructura del trabajo (indice)

# Esta planificacion y el correspondiente cronograma, habran de
contar con el visto bueno del/la Director/a del TFG.
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Notas de la presentación
Acotar el problema a investigar sin caer en la tentación de ser muy generalistas o muy específico.
GENERALISTA POR LA INMENSA SATURACIÓN DE INFORMACIÓN Y POCA NOVEDAD
CONCRETO: POR LA FALTA DE INFORMACIÓN
Acotación conceptual, por ejemplo centrarnos en un ODS O VARIOS, A UN DETERMINADO COMPORTAMIENTO DE COMPRA, 
POR EJEMPLO SI HABLAMOS DE FIDELIDAD DEL CONSUMIDOR ACOTAR EL CONCEPTO Y LA POBLACIÓN QUE SE QUIERE ANALIZAR.
Todo esto lo tenemos que redactar en un proyecto de investigación en el que queden claros todos los aspectos que hemos visto. No sirve el pensar, yo lo tengo claro o yo ya me entiendo, sino que hay que saber transmitirlo por escrito. Por ello, hay directores que solicitan un esquema o un guion del proyecto.
Todo ello os obliga a pensar sobre lo que no tenéis claro, que os falta, aparecen dudas…
“la mejor manera de avanzar es no tener que retroceder”
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ll.- La investigacion cientifica

¢ Documentacion bibliografica

N

# El investigador ha de obtener la informacion por sus
propios medios para:
m Evitar descubrir lo ya conocido

s Apoyar en ella su reflexion y accion posteriores:
+ Contextualizar tedricamente el tema y focalizar el problema
+ Fundamentar la hipotesis
+ Realizar un estudio teorico

+ Realizar una contrastacion empirica. Fuentes de datos: textos vy
estadisticas.

# Bases de datos
= Bibliograficas: Dialnet, etc.
m Estadisticas: segun la tematica del trabajo.
s Propias de la Empresa u Organizacion.

Validez y fiabilidad de la informacion



Moderador
Notas de la presentación
PUES NOS PONEMOS MANOS A LA OBRA…
La búsqueda de información se realiza mediante palabras o conceptos clave: descriptores precisos de los términos que reflejan el tema que interesa para el trabajo académico.
Hay que prestar especial atención a las fuentes de las cuales se va a extraer la información. Pueden ser monografías, libros especializados, capítulos de libros, artículos, revisiones sistemáticas, meta-análisis procedentes de revistas, informes o textos jurídicos. 
Los meta-análisis son estudios que tienen la finalidad de compilar toda la información disponible, agrupándola según un tema específico y evaluándola a través de herramientas de calidad metodológica.
Asimismo, puede ser necesario recurrir a Tesis Doctorales, Trabajos de Fin de Grado o Trabajos de Fin de Máster; actas de congresos donde se recogen ponencias, así como resúmenes de conferencias o de posters. Esto último es lo que se suele denominar bibliografía gris.
Es recomendable comenzar por la revisión de la bibliografía más reciente (últimos cinco años), puesto que será la que mejor refleje el propio estado de la cuestión.
A medida que se avanza en la búsqueda de información, se debe tomar nota de todas las ideas y fragmentos que puedan ser interesantes para el trabajo, así como de la fuente de la que proceden. En caso de presentar dichas ideas o fragmentos en el texto, es necesario citar y referenciar dichas fuentes, ya que de otro modo se estaría cometiendo plagio.
INE -  EUSTAT – EUROSTAT – BANCO DE ESPAÑA – INSTITUTOS DE INVESTIGACIÓN – ASOCIACIONES SECTORIALES……..

https://www.ehu.eus/es/web/biblioteka

ll.- La investigacion cientifica

¢ Documentacion bibliografica

* N

L

Lectura activa de la documentacion

» Comprendiendo lo esencial del documento leido
= Analizando y evaluando el texto, con sentido critico
= Pensando que uno mismo ha de escribir sobre esa materia

Tipos de lectura

s Superficial

+ Para obtener una vision general, porque se esta en la fase de elegir el tema o
para saber si el documento nos interesa.

+ Empezar por el indice, introduccion y conclusiones.
+ Hasta la “saturacion” de la informacion.

s Detenida
+ Para obtener informacion especifica, senalando, tomando notas..
+ A veces, solo interesa una parte de un libro
+ Los articulos, interesan en conjunto o no interesan

= De control
+ Para mantenernos al dia (en investigaciones largas)
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ll.- La investigacion cientifica

V.

¢ Documentacion bibliografica

N

& JOrganizacién de la documentacion: las fichas J[ . O

m La elaboracion de fichas ha de permitir la ordenacioén, la localizacion y el repaso ‘
posterior de los documentos leidos.

m Las fichas recogeran
La referencia completa del texto del que proceden
Las palabras clave
El resumen de las ideas que se quiere recordar
Las citas textuales extraidas del texto
Comentarios y reflexiones personales
Vinculos entre fichas
Los contenidos han de diferenciarse por colores, etc.
Han de hacerse lo antes posible, tras la lectura
Han de ordenarse con referencia a los capitulos de la investigacion
Han de diferenciarse segun
+ La relevancia del documento: basico, importante, secundario, marginal

+ La naturaleza del documento: libro, articulo, etc. (Relacionado con la forma de
citacion posterior).

s Guardarlas de forma ordenada y segura: hacer copias de seguridad.

® 6 6 o o o



Moderador
Notas de la presentación
Hay que evitar la situación siguiente:
“Esta información no se de dónde la he sacado”…..
En definitiva se trata de ser organizados y ordenados. Esto nos dará mucha más seguridad sobre lo que estamos haciendo.

https://www.ehu.eus/es/web/biblioteka/bibliografia-gestoreak

®
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ll.- La investigacion cientifica

En sintesis.......

L

> Identificacion y formulacion del problema.
> Revision bibliografica.

> Establecer los objetivos

> Diseno del estudio empirico.

> Ejecucion del estudio.

> Analisis de resultados

> CONCLUSIONES
Responder a los objetivos planteados



Moderador
Notas de la presentación
Plantear hipótesis tiene cuatro ventajas básicas:
Son una base desde la que comenzar
Dan una dirección y un sentido a la investigación
Actúan como guía para la elección del mejor sistema de análisis
Vertebran el desarrollo de teorías y modelos.

Las hipótesis son suposiciones, pero no todas las suposiciones son hipótesis. Para tener la consideración de hipótesis:
Deben realizarse dentro de un marco teórico y, por tanto, estar relacionadas con un cuerpo de conocimientos organizados y sistematizados.
Deben ofrecer una respuesta probable del fenómeno objeto de estudio.
Deben ser comprobables, ya sea mediante deducción, análisis empírico o cualquier otros sistema científicamente válido.
Han de ser capaces de generar nuevo conocimiento.
Deben ser generalizables o tener cierta capacidad de generalización.
Las variables y relaciones que se incluyen deben estar debidamente justificadas
Deben ser fáciles de entender



l1l.-Elaboracion formal del TFG
¢ Estructura del TFG 1

N

J
Portada

Logotipo de la UPV/EHU

Nombre del Centro

Titulo: corto e ilustrativo, posibilidad de un subtitulo.
Nombre del autor/a

Nombre de quien haya dirigido el trabajo

Ano de elaboracion y defensa.

® & 6 o o o

= Resumen y palabras clave
= Indice general: analitico y detallado, sefialando las paginas
+ Otros indices: de tablas, de graficos, etc.

= Introduccioén: es lo ultimo que se escribe y lo primero que se lee. Debe incluir:

Tematica y objetivos del trabajo: su alcance y sus limites
Justificacion: relevancia y actualidad del tema

Métodos y técnicas utilizados

Presentacion de los capitulos

*
*
*
*




lll.- Elaboracion formal del TFG
¢ Estructura del TFG 11

N

J- Capitulos
+ Estructurados segun tematicas. Subdivididos en apartados.
Titulos: con expresion similar y enumerados.
Extension, mas o menos, homogénea.
Los distintos capitulos haran referencia a:
m Marco tedrico o estado del arte
m Hipotesis a contrastar

= Metodologia empleada: justificacion y presentacion del disefio del trabajo de
campo, las técnicas de observacion y el analisis realizado

m Datos obtenidos, analisis realizado y resultados a los que se llega

m Conclusiones

+ Resultados obtenidos en el TFG, su valor y sus limitaciones

+ No son un resumen del trabajo

+* No deben aparecer ideas por primera vez

+ Cuestiones pendientes y posibles lineas abiertas de estudio
m Referencias bibliograficas: las fuentes utilizadas vy, por tanto, citadas

+ Normas de la A.P.A., 72 ed. (2022)
» Anexos: material utilizado o producido en el trabajo

+ Cuestionarios utilizados, tablas con los datos, glosario de términos, de acrénimos,
etc.

= Notas a pie de pagina

® o o



https://addi.ehu.es/bitstream/handle/10810/42398/20221201-APA7.pdf?sequence=5&isAllowed=y

" ll.-Elaboracién formal del TEG

¢ La redaccion del TFG

N

L

# | Redaccion del TFG

s Estructura del texto

Ir de lo general a lo particular

Definir antes de explicitar o ilustrar

No pasar de una idea a otra sin transicion: debe de verse la coherencia
Agotar una idea antes de pasar a la siguiente: no volver atras

No perder el hilo conductor, el discurso principal

® 6 6 o o

= Estilo de expresion

Claro y sencillo: el TFG no es una produccion artistica

Preciso: la necesaria terminologia técnica

Sincero y original: expresion con las propias palabras del autor

Honesto: reconocer y reproducir bien las ideas de otros (lo contrario es plagio)
Frases cortas, estilo anglosajon.

® 6 o o o



Moderador
Notas de la presentación
Escrito de manera formal y al mismo tiempo ser claro y entendible.
Utilizar la forma impersonal (la propuesta de intervención se ha basado en…) o utilizando la primera persona del plural (hemos basado la propuesta…)
Redactar en tiempo pasado, haciendo referencia al trabajo realizado.
Uso de frases claras y breves, en las que se utilice un vocabulario técnico, riguroso y preciso.
Evitar el uso excesivo de siglas o abreviaturas, y cuando se recurra a ellas es conveniente que la primera vez en el texto sean desarrolladas por completo (“Según la Organización mundial de la salud, en adelante OMS”)


UNA VEZ FINALIZADO....... \ / ‘

1. SOLICITAR LA DEFENSA (GAUR) /% /

2. DEPOSITARLO (ADDI) €2

3. EXPOSICION Y DEFENSA
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