
PRESTAKUNTZA DUALEKO IBILBIDEA

EKONOMIA ETA ENPRESA FAKULTATEA
(Gipuzkoako Atala)



DUALA:
Prestakuntzarako beste bide bat da, enplegagarritasuna eta garapen indibiduala hobetzeko, arlo profesionalaren
eskakizunen eta unibertsitate ikasleen hasierako prestakuntzaren arteko egokitzapena eta jarraipena areagotzeko eta
eraginkortasun ekonomiko eta gizarteratze handiagoa lortzeko.



ESPERIENTZIAK:
Alemania eta Frantzia: unibertsitate prestakuntza dualean erreferente.

Espainia: inplementazio maila baxua.

EAE: UPV/EHU-ko “Prozesu eta Produktu Berrikuntzaren Ingeniaritzako Gradua, IMH.



HELBURUAK:
Enpresan eskuratutako gaitasunek unibertsitatean eskuratutakoekin bat egitea, prestakuntza tradizionaleko sistema
berrituz.

Ikaslearen ikaskuntza prozesua hobetzea, eta autonomia, sormena eta erantzukizuna areagotzea.

Enpresen antolaketan ematen diren lan harremanak ezagutzea.



WIN-WIN HARREMANA:
IKASLEAK zeresana du ikaskuntza-irakaskuntza prozesuan, eta baliabide ekonomiko batzuk eskuratzen ditu.

ENPRESEK txandakatze eran prestatzen diren ikasleen prestakuntzan eta aukeraketan parte hartzen dute.

UNIBERTSITATE ezagutza gizarteari transferitzea; aitzindariak gara berrikuntza prozesu honetan.



Prestakuntza Duala: Enpresen Administrazio eta
Zuzendaritzako Graduaren ikasketa planean sartuta dago
ibilbide berri gisa.

Lehendik dauden beste ibilbideak:
• Kontabilitatea eta bestelako informazio sistemak
• Finantzak
• Zuzendaritza komertziala
• Pertsonak eta berrikuntza



1. egonaldia

2023ko otsaila-ekaina: 
2/4 egun enpresan

(16 o./astean) 
+ 

3 egun unibertsitatean

2. egonaldia

2023ko iraila-abendua: 
2/4 egun enpresan

(16 o./astean) 
+ 

3 egun unibertsitatean

3. Egonaldia + Gradu Amaierako Lana

2024ko otsaila-ekaina: 
egunero enpresan 

3. ikasturtea 4. ikasturtea

IBILBIDE DUALA



Enpresa Orientazioa 1
(5 ECTS)

+
Enpresa Orientazioa 2

(5 ECTS)

Gradu Amaierako Lana
enpresan
(12 ECTS)

Egonaldia enpresan 1
(13 ECTS)

+
Egonaldia enpresan 2

(10 ECTS)
+

Egonaldia enpresan 3
(15 ECTS)

OSAGAIAK:

+ +

Enpresan pasako den denbora:  egonaldiak  GrAL barne (1.250 ordu)



3. IKASTURTEA

1. lauhilekoa 2. lauhilekoa

Enpresaren Zerga Araubidea Kontabilitateko Egoera Orrien Baterakuntza 

Kontabilitate Analisia 
Estrategia Zuzendaritza: Enpresa Hazkundea eta 

Garapena 

Estrategia Zuzendaritza: Enpresa Politika Enpresa Orientazioa I  (5 ECTS)

Makroekonomia 

Egonaldia enpresan I (13 ECTS)Ekonometria 

4. IKASTURTEA
1. lauhilekoa 2. lauhilekoa 

Enpresa Orientazioa  II (5 ECTS)

Finantza Zuzendaritza: Inbertsioak 

Egonaldia enpresan III (15 ECTS)Enpresa Zuzenbidea 

Enpresa Kudeaketarako Sistema Informatikoak 

Egonaldia enpresan II (10 ECTS)
Gradu Amaierako Lana enpresa (12 ECTS)



0. fasea
(Urriak 24 arte)

Izen-ematea 
burutzea

GAUR bitartez:
CV 
+ 

aurkezpen gutuna

1. fasea
(Azaroa)

Aurre-hautaketa 
prozesua

Balioetsiko dira:
Gaind. kred. Kopurua
Bataz besteko nota

CV-a
Aurkezpen gutuna

Euskararen ezagutza

2. fasea
(Abendua)

Elkarrizketak 
Fakultatean

Bigarren fasean 
onartutako ikasleei 

elkarrizketa-hitzordua 
jarriko zaie.

3. fasea
(Abendua-urtarrila)

Elkarrizketak 
Enpresan

Hirugarren fasean 
onartutako ikasleek, interesa 
duten enpresan elkarrizketa-

hitzordua izango dute.

4. fasea
(Urtarrila)

Enpresa
eta tutore esleipena

Elkarrizketak egin ondoren, 
enpresak ontzat ematen 

badu ikaslearen hautagaitza, 
hitzarmena sinatuko da.

5. fasea
(Otsaila)

Matrikula
aldaketa

Ikasleak matrikula aldaketa 
eskatu beharko du 

idazkaritzan DUAL ibilbideko 
irakasgaiengatik trukatzeko.



2022/23 ESKAINTZA:
15-20 ikaslerentzat plaza (euskarazko eta gaztelerako ikasle guztien artean)





Harremanetarako
Leire Urcola Carrera

leire.urcola@ehu.eus

943 01 83 51

+ [INFO]: https://www.ehu.eus/eu/web/enpresa-donostia/prestakuntza-duala1

https://www.ehu.eus/eu/web/enpresa-donostia/prestakuntza-duala1

