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1. ERANSKINA
UNIBERTSITATE-PRAKTIKAK ETA KARRERA-AMAIERAKO PROIEKTUAK EGITEKO DIRU-LANGUNTZAK ESKATZEKO ORRIA 
(2015-16 ikasturtea)
A mota: UNIBERTSITATE-PRAKTIKAK (aurrerantzean AM)
B mota: GRADU-AMAIERAKO LANAK (aurrerantzean BM)

	A1
	 ESKATZAILEAREN DATUAK

	Izena:
	Abizenak:

	NAN:
	Onespena emateko sinadura:

	Jakinarazpenak jasotzeko helbidea:


	Herria:
	Probintzia:

	Tf.:
	Faxa:
	E-maila:

	Fakultatea/Eskola: 

	Titulazioa:

	Ikasturtea:


	Kontu zk.:

	A2
	 ESKATZAILEARI DAGOKION IKASTEGIKO DATUAK 

	AM) Practicumaren arduradunaren izena:
BM) Nazioarteko Harremanetako koordinatzailearen izena:

	Jakinarazpenak jasotzeko helbidea:


	Tf.:
	Faxa:
	E-maila:

	Onespena emateko sinadura:


	AM) Eskatzailearen tutorea izango den pertsonaren datuak:
BM) Karrera-amaierako proiektuaren zuzendariaren datuak:

	Izena:
	Abizenak:

	Tf.:
	Faxa:
	E-maila:

	Onespena emateko sinadura:

	A3
	 JARDUERA BURUTUKO DUENEKO (EAEn erregistratuta dagoen) GGKEaren DATUAK
AM) Unibertsitate-praktikak
BM) Gradu-amaierako lana

	Enpresaren izena:


	Jakinarazpenak jasotzeko helbidea:


	Herria:
	Probintzia:

	Tf.:
	Faxa:
	E-maila:

	Ikaslearen jarduera gainbegiratuko duen pertsonaren datuak:

	Izena:
	Abizenak:

	Onespena emateko sinadura:




	A4
	 JARDUERA BURUTUKO DUEN LURRALDEKO ERAKUNDEAREN DATUAK
AM) Unibertsitate-praktikak
BM) Gradu-amaierako lana

	Erakundearen izena:


	Jakinarazpenak jasotzeko helbidea:


	Herria:
	Herrialdea:

	Tf.:
	Faxa:
	E-maila:

	Ikaslearen jarduera gainbegiratuko duen pertsonaren datuak:

	Izena:
	Abizenak:

	
B
	ESKATZAILEAREN CURRICULUM LABURRA (erantsi) 

	Espediente akademikoa (batezbesteko notarekin), GGKEetan lankide bezala izandako esperientzia, proiektuarekin edo garapenerako lankidetzarekin zerikusia duen prestakuntza… 


	Jarduera hau burutzeko arrazoiak

	Diru-laguntzarik jaso ezean, praktikak proiektu honetan egiteko prest egongo al zinateke?

	C
	DAGOKION HERRIALDERAKO LAN-PLANA (erantsi)
AM) Unibertsitate-praktikak
BM) Gradu-amaierako lana

	Burutuko diren jardueren deskripzioa 



	Egonaldiaren iraupena 


	Jardueraren aplikazio esparrua 
AM) (adibidez: hezkuntza, osasuna, komunitate-garapena…)
BM) (adibidez: ura, energia, IKTak, hondakin solidoak…)


	Ikaslearen lankidetza izango duen (edo jarduera gauzatuko den) garapen proiektuaren datu orokorrak

	D
	TXOSTEN LABURRA, IKASTEGIAN HONAKO EGINKIZUNAK DITUZTENENA (erantsi):
AM)Praktiken tutorea
BM) Gradu-amaierako lanaren zuzendaria

	Jarduerak eskatzailearen prestakuntza akademikoarekin duen zerikusia

	Jarduerak praktikak edo proiektua egingo direneko herrialdeko talde onuradunei egingo dizkion ekarpenak





2. ERANSKINA

LANKIDETZA-HITZARMENA, UNIBERTSITATEKO IKASTEGIA ETA GGKE EDO LANKIDETZA-ERAKUNDEAREN ARTEKOA
(Sinatutako kopia bat entregatu)

BILDURIK

Alde batetik, ........................................... jauna/andrea (ikastegiko dekano edo zuzendariaren izen-deiturak), ……………………………………………………………………………… den aldetik

Eta bestetik, ........................................................................................................... jauna/andrea (hitzarmenkidea den erakundeko ordezkariaren izen-deiturak), …………………………………………………………….. den aldetik (erakundea/enpresa:…………………………………………………………………………… herria: ……………………………… kalea: ………………………………………………………………………………………………………… NAN/IFZ/IFK: …………………………………)

Biek aitortzen diote elkarri legezko gaitasuna heziketarako lankidetza-hitzarmen hau sinatzeko eta

ADIERAZTEN DUTE:

Lehenengoa: Estatutuetako 123. artikuluarekin bat etorrita, Gobernu Kontseiluak, ikastegien eta, hala gertatuz gero, sailen proposamenari jarraituta, baimena eman dezakeela, hitzarmen bidez, irakaskuntzaren atal bat beste erakunde batzuetan emateko, irakaskuntzaren beraren izaerarengatik.

Bigarrena: Euskal Herriko Unibertsitatearen helburuak direla, besteak beste, munduan dauden mota guztietako desberdintasunez jabetuta egongo diren profesionalak hezi eta prestatzea, gai izango direnak gizarteek berdintasun, jasangarritasun eta giza eskubideekiko errespetu handiagoan aurrera egitea eragozten duten arazoez eztabaidatzeko. Horrek eskatzen du ikasleek aukera izatea egoera larriagoan dauden herrialdeen errealitatea ezagutzeko, eta horregatik interes handikoa da praktikak egitea garapenerako lankidetza-erakundeek herrialde horietan bertan dauzkaten proiektuetan.

Hirugarrena: Hitzarmen honen helburua dela ahalik eta lankidetzarik trinkoena sustatzea UPV/EHUren eta garapenerako lankidetza-proiektuak dauzkaten erakundeen artean, horretarako erakunde bion giza baliabideen zein materialen erabilerarik eta koordinaziorik egokiena bultzatuta.

Laugarrena: Lankidetza horren xedea dela ikasleek aukera izatea practicuma edo karrera-amaierako proiektua lankidetza-erakundeek garatzeko bidean dauden herrialdeetan dituzten proiektuetan egiteko, eta esperientzia horrekin euren prestakuntza akademikoa eta praktikoa osatzeko.
Adierazitako guztia aintzat hartuta, alde biek heziketarako lankidetza-hitzarmen hau sinatzen dute ondoko klausulen arabera. 
KLAUSULAK:

Lehenengoa. Titulazioaren ardura duen ikastegiko dekanordeak edo zuzendariordeak irakasle-tutore (edo proiektu-zuzendari) bat esleituko dio ikasle bakoitzari, honen prestakuntzaren jarraipena eta ebaluazioa egiteko ardura izango duena, lankidetza-erakundeak izendatutako begiralearekin batera.

Bigarrena. UPV/EHUk, kasuan kasuko ikastegiaren bidez, eta lankidetza-erakundeak titulaziorako praktiken (edo karrera-amaierako proiektuaren) eta jardueren programa egingo dute elkarrekin ikasturte bakoitzaren hasieran. Programa horren barruan, gutxienez, honakoak zehaztuko dira:

a) Praktikak (edo karrera-amaierako proiektua) egingo dituzten ikasleen zerrenda eta irakasle-tutorearen izena.
b) Ebaluazio eta kontrolerako sistemak.
c) Programaren helburuen eta aurreikusitako jardueren proposamena.
d) Praktikak edo karrera-amaierako proiektua egiteko proposatutako datak.

Hirugarrena. Titulazioaren ardura duen ikastegiak bi ordezkari izendatuko ditu hitzarmen honen hamahirugarren klausulan aipatzen den Jarraipen Batzorderako.

Laugarrena. 1. UPV/EHUk venia docendi emango die automatikoki erakundeko begiraleei, eta ordainsaririk gabeko ohorezko irakasle lankide izaera aitortuko die, campuseko errektoreordeak horretarako egingo duen izendapenaren bidez, ikastegiaren eta campuseko kanpo harremanetako arduradunaren proposamenari jarraiki. Era berean, begiraleok unibertsitateko instalazioak erabili ahal izango dituzte beren etengabeko prestakuntzarako (biblioteka, kirol instalazioak, mintegiak, eta abar).
2. UPV/EHUk lehentasuna emango die erakunde lankideei Garapenerako Lankidetza Bulegoak bideratutako baliabideak erabiltzeko (tresneria informatiko birziklatua, liburuak, material didaktikoa etab.), eta elkartasunezko lankidetza-harremanak sortzeko.   

Bosgarrena. 1. UPV/EHUk erantzukizun zibileko poliza bat dauka kontratatuta ikasleek praktikak edo karrera-amaierako proiektua egitean sor ditzaketen kalteak babesteko.
2. Unibertsitateak ez ditu bere gain hartuko kalteak, ezta ikasleak berak ere, baldin eta kalteok lankidetza-erakundeko begiraleak praktiketako edo karrera-amaierako proiektuko programan zehaztuta ez dagoen aginduren bat ematearen ondorio badira.
3. Ikasleek “CUM LAUDE” istripu-poliza egin beharko dute, unibertsitateak beren-beregi hitzartuko duena garatzeko bidean dauden herrialdeetako praktika eta karrera-amaierako proiektuetarako.

Seigarrena. 1. Bai “bertoko erakundeak” (EAEko GGKEak) eta bai “kideko erakundeak” (praktika edo proiektuak egingo diren herrialdeko erakundeak) praktiketarako edo karrera-amaierako proiektuetarako beharrezkoak diren instalazio eta baliabideak erabiltzeko aukera bermatuko dute, eta zehaztuko dute zenbat ikasle hartzeko moduan dauden, eskura dituzten baliabideak eta lortu nahi diren helburuak aintzat hartuta.
2. Era berean, practicumaren arduradunekin lankidetzan, garapenaren eta lankidetzaren berri zabaltzeko eta haien garrantziaz jabetzeko, jarduerak antolatu eta burutuko dituzte unibertsitateko ikastegietan.

Zazpigarrena. Lankidetza-erakundeek begirale bi izendatuko dituzte ikasle bakoitzeko, bata “bertoko erakundean” eta bestea “kideko erakundean”. Gutxienez, eginkizun hauek beteko dituzte:
a) Ikasleari harrera egitea.
b) Ikaslearen zereginak antolatzea “bertoko erakundean” egingo duen lankidetza eta prestakuntza-fasean eta “kideko erakundean” praktikak edo karrera-amaierako proiektua egiteari dagokion fasean.
c) Ikasleari praktikak edo karrera-amaierako proiektua egingo dituen erakundearen antolaketa eta funtzionamenduari buruzko informazioa ematea (helburuak, eginkizunak, deontologia, eta abar).
d) Ikasleari irakaskuntza praktikoa ematea.
e) Ikaslearen jarduerak gainbegiratzea.
f) Unibertsitateko ikastegiak izendaturiko irakasle-tutorearekin praktiketako edo karrera-amaierako proiektuko planean zehaztutako jarduerak koordinatzea.
g) Jarraipen Batzordeari jarduerak burutu bitartean gerta litezkeen gorabeheren berri ematea.

Zortzigarrena. “Bertoko lankidetza-erakundeak” bi ordezkari izendatuko ditu hitzarmen honen hamahirugarren klausulan aipatzen den Jarraipen Batzorderako.

Bederatzigarrena. 1. “Bertoko erakundeak” ez du dirurik jasoko titulazioaren ardura duen ikastegiaren partetik bere instalazioetan egindako jardueren truke.
2. Praktikek edo karrera-amaierako proiektuak hala eskatzen dutenean, “kideko erakundeak” eta UPV/EHUk lankidetza-hitzarmenak sinatu ahal izango dituzte UPV/EHUk erakundeari emango dion elkartasunezko laguntza zehazteko.

Hamargarrena. Ikaslearen praktikak edo karrera-amaierako proiektua bertoko eta kideko erakundeetako begiraleek eta ikastegiko irakasle-tutoreak (edo KAPeko zuzendariak) kontrolatu eta gainbegiratuko dituzte eta ikasleak erakunde lankideen arauak beteko ditu uneoro. Horrez gainera, ikasleak isilpean gordeko du praktikaldian hango jardueraz bereganatua izan lezakeen informazio guztia.

Hamaikagarrena. Titulazio bakoitzeko practicumak zehaztuko du zenbatekoa izango den ikasleak praktikak egin behar dituen proiektuan egin beharreko gutxienezko egonaldia. Karrera-amaierako proiektuei dagokienez, egonaldi hori proiektuaren beraren premiek baldintzatuta egongo da eta hilabetekoa izango da gutxienez. Erakunde lankideak zehaztuko ditu praktiken ordutegia eta lekua.

Hamabigarrena. 1. Praktikak edo karrera-amaierako proiektua egiten ari diren ikasleek ez dute inolako lan-harremanik izango erakunde lankidearekin eta ez dute ordainsaririk jasoko egindako lanaren truke.
2. Praktikak edo karrera-amaierako proiektua garapenerako lankidetzaren inguruan egiten dituzten ikasleek aukera izango dute UPV/EHUko Nazioarteko Harremanetako Errektoreordetzak garapenerako lankidetzaren inguruko unibertsitate-praktikak eta karrera-amaierako proiektuak egiteko ematen dituen diru-laguntzak eskatzeko.

Hamahirugarrena. 1. Jarraipen Batzordea eratuko da, lau kidez osatua: titulazioaren ardura duen ikastegiko kide bi eta “bertoko lankidetza-erakundeko” beste bi. Eginkizunak, berriz, honakoak izango dira:
a) Titulazioaren ardura duen ikastegiak hitzarmen honetako bigarren klausulari jarraituz prestatutako praktiken programa edo karrera-amaierako proiektuarekin lotutako jardueren programa aztertzea eta, hala dagokionean, onartzea.
b) Unibertsitateko ikastegiak proposaturiko ikasle-zerrendak onartzea.
c) Ikasle bakoitzak praktikak edo karrera-amaierako proiektua zein zerbitzutan egingo dituen zehaztea.
d) Praktiketan, karrera-amaierako proiektuan edo hitzarmen hau betetzean sor litezkeen gorabeherak ebaztea.
2. Jarraipen Batzordeak ohiko bilera bi egingo ditu ikasturte bakoitzean; ezohikoak, berriz, aldeetako batek hala eskatzen duen bakoitzean.

Hamalaugarrena. 1. Hitzarmen honek, sinatzen den unetik aurrera, mugagabeko indarraldia izango du. Hala ere, sinatzaileek, nahi izanez gero, bertan behera utzi ahal izango dute, baina aurreko ikasturteko martxoa baino lehen adierazi beharko dute; hau da, alderdietako batek hitzarmenak hurrengo ikasturtean ondoriorik ez izatea nahi badu, aurreko ikasturteko martxoa baino lehen adierazi beharko du bertan behera utzi nahi duela.
2. Hitzarmena bertan behera uzteko nahia idatziz adierazi behar da eta horrek ez du eraginik izango lehendik hasita dauden praktiketan.

Eta zehaztutako guztiarekin ados daudela adierazteko, bi aldeek lankidetza-hitzarmen honen bi ale sinatu dituzte.

……………(e)n, …………(e)ko …………aren ………(e)an.



3. ERANSKINA 

AZKEN MEMORIA
(Garapenerako Lankidetza Bulegoan entregatzeko
dagokion herrialdeko egonaldia bukatutakoan) 

	AZKEN MEMORIA (atal bakoitza bete, behar den leku guztia erabiliz)

	Ikaslearen izen-abizenak:
..........................................................................................................
Memoria egiten deneko data:  


	Burutu diren jardueren deskripzioa:




	Lortutako emaitzak (hala dagokionean, materiala erantsi):




	Eskuratutako jakintzak eta prestakuntza akademikoarekin lotutako esperientziak: 




	Aurreikusitako jarduerak egiterakoan aurkitutako zailtasunak:




	Dagokion herrialdeko erakundearekin eta euskal GGKEarekin izandako erlazioaren balorazioa (koordinazioa, jarraipena, aurreikusitako jardueren egokitasuna, eta abar): 




	Praktiketako tutorearekin edo Gradu-amaierako lanaren zuzendariarekin izandako erlazioaren balorazioa:




	Ondorioak eta azken oharrak:





image1.wmf

