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La Dirección, dependiente del Vicerrectorado de Desarrollo Cien-
tífico-Social y Transferencia de la UPV/EHU, tiene como mi-
sión: diseñar y planificar las líneas de actuación estratégicas enca-
minadas a fomentar el encuentro y compromiso entre la UPV/EHU 
y la sociedad vasca con el objetivo de abordar temáticas sociales, 
culturales, económicas y políticas de interés. 

Oficina de Cooperación: impulsar la Cooperación Universitaria al 
Desarrollo, entendida ésta como el esfuerzo solidario del conjunto 
de la comunidad universitaria orientado a fortalecer las capacida-
des de los países que conforman el Sur Global, especialmente en la 
educación superior. 

Compromiso social: impulsar el cambio hacia una universidad 
comprometida socialmente y que fomenta valores de inclusión, 
equidad y sostenibilidad. 

EHUgune: es un espacio abierto a la reflexión colectiva que busca 
poner el conocimiento que crea y acumula la Universidad pública 
vasca al servicio de las preocupaciones sociales fomentando la cul-
tura científica y la cultura del debate. 

Impacto social: contribuir a medir y gestionar en base al impac-
to social de la UPV/EHU para constatar la transformación social a la 
que contribuye, el valor y la innovación social que aporta.

Dirección de EHUgune. Compromiso e Impacto Social 
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Universidad Solidaria: 
Cooperación al Desarrollo
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Programa de Prácticas y Trabajos 
Fin de Grado (TFG) en Cooperación 
al Desarrollo

1.
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Programa de Prácticas y Trabajos Fin de Grado (TFG) en Cooperación al Desarrollo

Programa que posibilita al estudiantado hacer sus prácticas obliga-
torias y TFG en proyectos que entidades de cooperación realizan en 
países en desarrollo. 

En su 20ª edición , han participado en el programa 41 estudiantes 
(82,9% mujeres,17,1% hombres) de 10 centros de la UPV/EHU, y han 
realizado sus prácticas y TFG en 9 países diferentes. 

+ info.

https://www.ehu.eus/es/web/oficop/practicas-trabajo-fin-de-grado
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Programa de Prácticas y Trabajos Fin de Grado (TFG) en Cooperación al Desarrollo

Además, el 23 de mayo de 2023, tuvo lugar la celebración del 20º 
aniversario del Programa de Prácticas y Trabajos fin de Grado 
en Cooperación al Desarrollo en Bizkaia Aretoa. 

El evento contó con la presencia de la Rectora, profesorado, estu-
diantado y entidades de cooperación participantes en las diferentes 
ediciones del programa, fue moderado por Vanessa Sánchez y estu-
vo amenizado con percusión. 
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Programa de Prácticas y Trabajos Fin de Grado (TFG) en Cooperación al Desarrollo

Reconocimientos ESPECIALES a: 

•  	 CENTRO con mayor % de alumnado participante: Facultad 
de Educación, Filosofía y Antropología (con 330 estudiantes). 

•  	 PROFESORADO que más alumnado ha tutorizado en el 
programa: Arrate Aguirrezabal Responsable de Prácticas de 
Cooperación al Desarrollo de la F. Psicología-UPV/EHU (con 41 
estudiantes). 

•  	 ENTIDAD DE COOPERACIÓN VASCA: HAURRALDE FUNDA-
ZIOA (con 369 estudiantes).

•  	 Personas IMPULSORAS del progama: 

-  	 Iratxe Amiano, antes Directora de Responsabilidad Social de la 
UPV/EHU.

-  	 Clara Murguialday, primera Técnica de la Oficina de Coopera-
ción al Desarrollo de la UPV/EHU. 

-  	 Espe Etxeandia, primera Auxiliar Administrativa de la Oficina 
de Cooperación al Desarrollo de la UPV/ EHU.
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Ayudas para la movilidad del profesorado que tutoriza Prácticas Académicas y/o
dirige Trabajos Fin de Grado y/o Trabajos Fin de Máster en Cooperación al 
Desarrollo de la UPV/EHU (IRAKOOP)

Esta convocatoria pone a disposición del profesorado tutor de Prác-
ticas Académicas y/o director/a de TFG en Proyectos de Coopera-
ción al Desarrollo, ayudas para financiar total o parcialmente viajes 
a los proyectos de cooperación al desarrollo que son destino del 
alumnado de la UPV/EHU. La finalidad principal de estos viajes es 
supervisar las actividades del alumnado de la UPV/EHU en los pro-
yectos de cooperación, así como identificar nuevas necesidades o 
retos que puedan ser abordadas por el alumnado de la UPV/EHU, así 
como estrechar lazos con las comunidades locales en los proyectos 
de cooperación. 

+ info.

https://www.ehu.eus/es/web/oficop/irakoop
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Ayudas para la movilidad del profesorado que tutoriza Prácticas Académicas y/o
dirige Trabajos Fin de Grado y/o Trabajos Fin de Máster en Cooperación al 
Desarrollo de la UPV/EHU (IRAKOOP)

Tres profesoras de la UPV/EHU se beneficiaron este curso 2022/23 
de la de la convocatoria IRAKOOP: 

•  	 Maggi Garmendia, profesora de la Escuela de Ingeniería de 
Gipuzkoa de la UPV/EHU, formalizó su solicitud para viajar a Mo-
zambique. 

•  	 Edurne Iriondo, profesora de la Escuela de Ingeniería de 
Bilbao de la UPV/EHU, visitó el Proyecto Gaztenpatia Guatemala 
en el Departamento de Alta Verapaz (Guatemala). 

•  	 Rakel Oion, profesora de la Facultad de Relaciones labora-
les y Trabajo Social , también solicitó por medio de esta convo-
catoria viajar a Mendoza (Argentina). 

+ info.

https://www.ehu.eus/es/web/oficop/irakoop
https://www.ehu.eus/es/web/oficop/irakoop
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Programa Gaztenpatia
2.
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Programa Gaztenpatia

Se ha puesto en marcha la VII edición del Programa Gaztenpatia. 

Gaztenpatia es una iniciativa de Euskal Fondoa y la UPV/EHU que 
posibilita al estudiantado universitario realizar sus Prácticas, curricu-
lares o voluntarias, y sus Trabajos Fin de Grado (TFG) en los proyec-
tos que desarrollan las organizaciones y entidades socias de Euskal 
Fondoa en Latinoamérica. 

En total, se han desplazado a terreno 27 estudiantes (81,5% muje-
res, 18,5% hombres), que han realizado sus Prácticas o TFG en pro-
yectos de cooperación al desarrollo en El Salvador, Colombia y Gua-
temala. 

Plataforma web del programa: https://gaztenpatia.eus

+ info.

https://gaztenpatia.eus
https://gaztenpatia.eus/es
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Programa Gaztenpatia 

Además, del 22 al 26 de mayo de 2023, en los Campus de Gipuzkoa 
y Bizkaia, se ha desarrollado el VI Encuentro de Gaztenpatia, para el 
intercambio mutuo de experiencias con las personas representan-
tes de Latinoamérica procedentes de las contrapartes de los pro-
yectos Gaztenpatia. 

+ info.

https://www.ehu.eus/es/web/oficop/vi-encuentro-intercultural-gaztenpatia
https://www.youtube.com/watch?v=jDk3VMajpUY
https://www.ehu.eus/es/web/oficop/vi-encuentro-intercultural-gaztenpatia
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Convocatoria para Proyectos 
de Cooperación Universitaria al 
Desarrollo Sostenible (CUD)

3.
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Ayudas para Proyectos de Cooperación Universitaria para el Desarrollo Sostenible 

Si bien el conocimiento es fundamental para el desarrollo de las so-
ciedades, somos las personas las que transformamos el mundo. Por 
ello, esta convocatoria, dirigida a la comunidad universitaria de la 
UPV/EHU, tiene como objetivo potenciar su participación en 
proyectos de cooperación al desarrollo sostenible generadores 
de cambio hacia sociedades más justas y sostenibles. 

Algunos proyectos subvencionados con esta convocatoria: 
Proyectos CUD para el Desarrollo Sostenible en la UPV/EHU - Ofici-
na de Cooperación al Desarrollo - UPV/EHU

+ info.

https://www.ehu.eus/es/web/oficop/upv-ehuko-garapen-iraunkorrerako-gul-proiektuak
https://www.ehu.eus/es/web/oficop/upv-ehuko-garapen-iraunkorrerako-gul-proiektuak
https://www.ehu.eus/es/web/oficop/upv-ehuko-garapen-iraunkorrerako-gul-proiektuak
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Formación en Solidaridad y 
Cooperación Universitaria al Desarrollo 

4.
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Formación para el estudiantado

CURSO ONLINE 
“Cooperación Universitaria al Desarrollo” 

Dirigido a: estudiantado de grado que desee iniciarse en la Coope-
ración Universitaria al Desarrollo.

Duración: 37,5 horas (1,5 créditos ECTS). 

Nº personas inscritas: En la 9ª (10/10/2022-18/11/222) y 10ª 
ediciones (06/02/2023 – 17/03/2023), impartidas tanto en euskara 
como en castellano, han participado 191 estudiantes (48 mujeres 
y 143 hombres).

+ info.

https://www.ehu.eus/es/web/iraunkortasuna/lankidetza-online-ikastaroa
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Formación para el estudiantado

CURSO ONLINE 
“Finanzas Éticas” 

Dirigido a: Estudiantado de grado y posgrado de la rama de la eco-
nomía y de la empresa que deseen iniciarse en las finanzas desde la 
perspectiva de la ética, la sostenibilidad y la solidaridad.

Duración: 37,5 horas (1,5 créditos ECTS).

Nº personas inscritas: En la 4ª edición (13/02/2023 – 24/03/2023) 
impartida tanto en euskara como en castellano, han participado 45 
estudiantes (62,2% mujeres, 37,8% hombres).

+ info.

https://www.ehu.eus/es/web/iraunkortasuna/finantza-etikoak-online-ikastaroa
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Formación para el estudiantado 

Otros Cursos

El modelo de enseñanza-aprendizaje de la UPV/EHU promueve la 
construcción de un aprendizaje profundo por parte del estudian-
tado, basado no sólo en la adquisición de conocimientos, sino en 
el desarrollo de competencias, actitudes y valores para su inserción 
como profesionales y ciudadanos/as responsables y activos en pro 
de la trasformación social. Por ello, durante este curso académico 
2022/2023 apostamos por la siguiente formación complementaria 
en el ámbito de la solidaridad-cooperación, dirigida al alumnado de 
todas las disciplinas y propiciando su formación integral.

CURSO ONLINE 
EmancipAcción: 
teorías y prácticas 
críticas para otros 
mundos posibles

+ info. + info.

CURSO SEMIPRESENCIAL 
XXIV Seminario 
sobre Desarrollo, 
Cooperación y 
Tecnologías para la 
Transición Ecosocial 

https://www.ehu.eus/es/web/iraunkortasuna/emancipaccion-2023
https://www.ehu.eus/es/web/iraunkortasuna/xxiii-seminario-sobre-desarrollo-cooperacion-y-tecnologias-para-el-desarrollo-humano
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Formación para el profesorado

TALLER sobre Aprendizaje Basado en Proyectos 
(ABP) de Gaztenpatia: diseño e implementación 
práctica en el aula 

Dirigido a: profesorado de UPV/EHU interesado en elaborar mate-
riales e implementar en su práctica docente metodologías activas 
como el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), empleando los 
proyectos Gaztenpatia de Cooperación al Desarrollo. 

Duración: 75 horas (18 horas presenciales y 57 horas no presencia-
les, enero 2022 - enero 2023) (3 créditos ECTS). 

Nº personas inscritas:  22 docentes (15 mujeres, 7 hombres) de 
la UPV/EHU de diferentes áreas de conocimiento. 

+ info.

https://www.ehu.eus/es/web/oficop/taller-sobre-aprendizaje-basado-en-proyectos 
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Difusión y sensibilización 
5.
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La UPV/EHU asume la importante tarea de formar a su alumnado, 
no sólo académicamente, sino con una formación integral que le 
permita participar en los debates sobre los problemas que afectan 
a las sociedades en una clave de mayor justicia, equidad, sostenibi-
lidad y respeto a los derechos humanos. Para alcanzar este objetivo, 
es fundamental que en el día a día universitario se creen espacios 
que permitan la reflexión y la puesta en práctica de valores como la 
solidaridad y el compromiso social. Así, durante este curso acadé-
mico 2022/2023 se han desarrollado las acciones que se describen a 
continuación. 

Se han coorganizado numerosos eventos (debates, exposiciones, 
cineforum…) en el ámbito de la cooperación y el compromiso social. 

Actividades de difusión y sensibilización en cooperación y solidaridad

Otras acciones

Cabe destacar el concurso de cortometrajes “Invisible express”, 
con la temática “Vuestra película cambiará el mundo, lo mejor 
está por verse”, organizado en colaboración con la ONGD Kultura 
Comunication Desarrollo (KCD), en el que han participado 128 es-
tudiantes (67,9% mujeres, 32,1% hombres). 

Palmarés: 

•	 Ganador Primer Premio Jurado: “Esnatu” 

•	 Ganador Premio del Público: “El Cambio”

+ info.

https://www.filmsozialakstreaming.org/es/pack/635643a8c6f85d2f90d0062b/pelicula/651e9d6bf7eaa1081b876fb5
https://www.filmsozialakstreaming.org/es/pack/635643a8c6f85d2f90d0062b/pelicula/651e8bb4f7eaa1081b876eb1
https://www.ehu.eus/es/web/oficop/invisibleexpress
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Actividades de difusión y sensibilización en cooperación y solidaridad 

Otras acciones

Jornada “Agitar antes 
de usar” 

Seminario “Peace 
Studies Ucranian War” 

Seminario Colombia 
“Luchando por la paz 
total. La participación 
de las mujeres en 
la consecución 
de la paz y la 
reincorporación” 

Jornada “Mujeres 
migrantes, nuestras 
vecinas invisibles” 

Presentación del libro 
“Euskadi es un refugio; 
Los derechos humanos 
y su universalidad 
ante el reto de los 
desplazamientos 
forzados” 
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Universidad solidaria: 
Compromiso Social
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Ayudas al alumnado en 
situación de vulnerabilidad 

1.
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Programa de atención a personas refugiadas y solicitantes de asilo

La UPV/EHU garantiza los derechos de las personas 
en situación de protección internacional 

Cuatro líneas de actuación: 

1.  Ayuda en el proceso de regularización de la situación académica 
y acceso a la universidad 

2.  Asistencia en la cobertura de necesidades especiales en el ámbi-
to universitario 

3.  Fomento de la sensibilización y el debate 

4.  Ayuda económica y material a las personas universitarias bene-
ficiarias de protección internacional a través de un fondo dotado 
de 20.000 euros. 
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En el curso 2022/23 se han facilitado los trámites administrativos 
para el ingreso y continuación de estudios universitarios a 25 per-
sonas (48% mujeres, 52% hombres) en situación de protección in-
ternacional procedentes de Siria, Afganistán, Rusia, Ucrania, Sáha-
ra, Perú, Colombia, Venezuela y Nicaragua, así como cobertura de 
necesidades en el ámbito universitario (ayudas económicas para el 
alojamiento, manutención, transporte, materiales,….). Asimismo, se 
ha proporcionado alojamiento y manutención en los colegios ma-
yores y residencias de la UPV/EHU a 4 personas (100% hombres). 

Programa de atención a personas refugiadas y solicitantes de asilo 
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Puede optar a esta convocatoria el alumnado que resida en el muni-
cipio de Bilbao y además sea: 

•	 Alumnado solicitante o beneficiario de protección internacional 
que curse estudios de grado en la UPV/EHU. 

•	 Alumnado procedente de universidades con convenio con la 
UPV/EHU localizadas en las zonas y los países considerados prio-
ritarios en el Plan Operativo Anual, enmarcado en el IV Plan Di-
rector de Cooperación al Desarrollo del Ayuntamiento de Bilbao 
(África Subsahariana, Sahara, Centroamérica, Chiapas, Cuba, Co-
lombia, Ecuador, Perú y Bolivia) que curse estudios de grado en la 
UPV/EHU. 

En el curso 2022/2023 el presupuesto disponible ha sido de 12.000€, 
que se ha distribuido en 9 ayudas (8 mujeres y 1 hombre) proceden-
tes de Colombia, Guatemala, Nicaragua y Perú 

Convocatoria de ayudas para el alojamiento de alumnado extranjero y alumnado 
solicitante o beneficiario de protección internacional
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Voluntariado. Promoción de la participación 
del estudiantado en iniciativas solidarias

2.
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Se ha procedido al reconocimiento de créditos optativos por acti-
vidades solidarias y de cooperación en entidades sociales y progra-
mas propios de la UPV/EHU. 

Durante el curso 2022/23 se atendieron 223 solicitudes de reconoci-
miento de créditos optativos por actividades solidarias y de volunta-
riado (75,3% mujeres, 24,7% hombres) con un reconocimiento total 
de 617,5 créditos, que se corresponden con 18.525 horas de de-
dicación. 

Reconocimiento de créditos optativos por actividades solidarias 
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Webinars: Cuerpo Europeo de Solidaridad 

•	 La UPV/EHU, organización de apoyo certificada en el Cuerpo Eu-
ropeo de Solidaridad, prepara al alumnado participante antes de 
su partida y actúa de intermediaria con la organización de acogi-
da.

Iniciativas para fomentar la participación del estudiantado en actividades solidarias
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Ferias de entidades de 
voluntariado 

•	 Una estupenda posibilidad 
de conocer las entidades 
solidarias del entorno y sus 
programas solidarios. 

•	 67 entidades sociales parti-
ciparon en las ferias del cur-
so 2022/2023 en los 3 cam-
pus de la UPV/EHU.

Campaña Verano 
Solidario 

•	 Esta campaña da a conocer 
todas las posibilidades de 
colaborar como volunta-
rio/a en verano y vivir unas 
vacaciones diferentes. 

Iniciativas para fomentar la participación del estudiantado en actividades solidarias



Memoria 2022/23 Dirección de EHUgune - Compromiso e Impacto Social

34

Programa propio de mentoría social de la UPV/EHU 

•	 Alumnado de la UPV/EHU acude a ofrecer refuerzo académico a 
los niños y las niñas atendidos en recursos residenciales del siste-
ma de protección de Gipuzkoa. 

•	 Este apoyo consiste en un acompañamiento educativo persona-
lizado y en el intercambio de experiencias y conocimientos, favo-
reciendo espacios de encuentro y aprendizaje social. 

•	 En el curso 2022/2023 participaron como mentores/as 49 alum-
nos/as: 40 mujeres y 9 hombres. 

IKASLAGUN. Programa propio de voluntariado 
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Congreso de Estudiantes 
3.
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Bajo el título “Nuestros Trabajos Fin de Grado sirven para transfor-
mar el mundo” se ha pretendido visibilizar y reconocer los trabajos 
de investigación realizados por el estudiantado de grado en torno a 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

Se recibieron 115 propuestas de comunicación de 41 grados.

• 61 TFG de Ciencias Sociales y Jurídicas

• 22 TFG de Ingeniería y Arquitectura

• 13 TFG de Ciencias de la Salud

• 10 TFG de Ciencias

• 9 TFG de Artes y Humanidades

Participaron 115 personas (75,6% mujeres, 24,4% hombres).

V Congreso de Estudiantes de la UPV/EHU 

+ info.

https://www.ehu.eus/ikasleen-biltzarra
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La ceremonia de entrega de premios se celebró el 3 de noviembre 
de 2022 en la sala Mitxelena de Bizkaia Aretoa, reconociendo los 8 
mejores TFG del año, dos por eje temático (Personas, Planeta, Pros-
peridad y Paz y Alianzas) y el mejor trabajo presentado en la dinámi-
ca de grupos que se llevó a cabo en el congreso.

El palmarés completo se puede consultar en el siguiente enlace.

V Congreso de Estudiantes de la UPV/EHU 

+ info.

https://www.ehu.eus/es/web/ikasleen-biltzarra/premios2022
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Formación en Voluntariado
4.
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Iniciación al Voluntariado. Formación para la 
transformación social (curso online)

Dirigido a: Comunidad universitaria de la UPV/EHU (estudiantado, 
PDI, PAS, EHUalumni) 

Duración: 12,5 horas (0,5 créditos ECTS). 

Número de personas inscritas: Más de 650 personas inscritas 
(559 en castellano, 103 en euskara). Se han emitido 493 certificacio-
nes (419 en castellano, 74 en euskara).
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Difusión y sensibilización
5.
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Generación OCÉANO: 
¡ACTÚA! 

•	 Recogida de basura en la 
playa en colaboración con 
la ONG Surfrider. 

•	 Actividad anual (en 2023 
participaron 25 personas).

Hackathon sobre crisis 
climática y salud 

•	 En colaboración con la ONG 
Médicos Sin Fronteras. 

•	 El grupo participante de 
la UPV/EHU ganador de la 
edición de 2023. 

Acciones de difusión y actividades de sensibilización 
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Acciones de difusión y actividades de sensibilización 

Ruta INTI 

•	 Aventura comprometida y 
con visión crítica. 

•	 La UPV/EHU ofrece ayudas 
para participar en esta ex-
pedición: 2 alumnos/as de 
la UPV/EHU participan. 

Banco de alimentos 

•	 Colaboración en las gran-
des recogidas de alimentos 
de mayo y noviembre. 
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Presentación Exposición de viñetas - GAZTEBI 

La Dirección de Sostenibilidad participa en la exposición de viñetas – 
GAZTEBI, organizada por la Facultad de Relaciones Laborales y Tra-
bajo Social y el Instituto GEZKI de la UPV/EHU, con la participación 
de Estibaliz Sáez de Cámara. 

Acciones de difusión y actividades de sensibilización 

Integración de la Agenda 2030 

U4IMPACT: REALIZA TU TFG/M CON IMPACTO ODS 

U4impact es una plataforma que conecta estudiantes y organiza-
ciones para realizar proyectos con impacto social y ambiental: 

•	 Aplica a un proyecto innovador y comprometido con los ODS.

•	 Trabaja en un proyecto real para dar solución a una necesidad 
social o medioambiental. 

•	 Desarrolla competencias demandadas en el mundo laboral.

En el curso 2022/23: 160 alumnos/as de la UPV/EHU partici-
pan en la plataforma.
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EHUgune 
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Poner el conocimiento que crea y acumula 
la Universidad pública vasca al servicio de las 
preocupaciones sociales fomentando la cultura 
científica y la cultura del debate 

EHUgune contribuye al desarrollo y consolidación de la política eu-
ropea de investigación e innovación responsable, que persigue una 
ciencia más abierta, reducir la brecha existente entre el ámbito cien-
tífico y la sociedad, y alcanzar una ciencia más inclusiva, transparen-
te y colaborativa mediante el fomento de la participación social y la 
orientación de la investigación hacia la búsqueda de respuestas a 
las necesidades de la sociedad más acuciantes de la sociedad. 

EHUgune – espacio abierto de reflexión 
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EKONOGUNE: Foro 
de debate EHUgune – 
Facultad de Economía 
y Empresa 

Iniciativa conjunta de la direc-
ción de EHUgune- Compromi-
so e Impacto Social y la Facul-
tad de Economía y Empresa, 
para fomentar el debate y la 
reflexión crítica entre el alum-
nado sobre temas de especial 
interés en el ámbito de la eco-
nomía y la empresa. 

ZUZENGUNE: Foro 
de debate EHUgune – 
Facultad de Derecho 
– Tribunal Superior de 
Justicia del País Vasco 

Foro conjunto de reflexión de 
la UPV/EHU y el TSJPV sobre 
distintos temas de interés so-
cial, con el fin de fomentar un 
diálogo entre profesionales de 
distintos sistemas que permi-
ta satisfacer las inquietudes 
de la ciudadanía sobre estas 
materias. 

EHUgune – espacio abierto de reflexión 
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Actividades – EHUgune

¿Es posible un crecimiento económico infinito en un 
mundo finito? 50 aniversario del informe del Club de 
Roma “Los límites del crecimiento”

Debate en torno a la relación entre límites naturales y crecimiento 
económico, especialmente en el contexto de crisis ambiental global 
que vivimos en la actualidad. En la mesa redonda, partiparon Anto-
nio Valero, Maria José Gutiérrez, Felipe Serrano y Roberto Bermejo.
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Actividades – EHUgune

Energías renovables en Euskal 
Herria I: ¿conflicto o solución? 
(Donostia - San Sebastián)

Con el objeto de contribuir a encauzar de-
bates serenos y razonables, se organizaron 
diversas mesas redondas, tratando de sin-
tetizar y trasladar todos los discursos y re-
flexiones que pueda haber sobre el tema. 
Se eligieron tres fechas y tres lugares para 
que el mayor número de gente posible 
tenga la oportunidad de acercarse. En la 
primera mesa, celebrada en Donostia-San 
Sebastián, participaron Aitor Aldasoro, Al-
varo Campos, Alazne Urruti, Gotzone Ses-
torain y Hodei Arzak.

Energías renovables en Euskal 
Herria II: ¿conflicto o solución? 
(Vitoria - Gasteiz)

Con el objeto de contribuir a encauzar de-
bates serenos y razonables, se organizaron 
diversas mesas redondas, tratando de sin-
tetizar y trasladar todos los discursos y re-
flexiones que pueda haber sobre el tema. 
Se eligieron tres fechas y tres lugares para 
que el mayor número de gente posible 
tenga la oportunidad de acercarse. En la 
segunda mesa, celebrada en Vitoria-Gas-
teiz, participaron Rebeka González, Pablo 
Lorente, Mikel Otero, Aritz Otxandiano y 
Aitziber Sarobe.

Energías renovables en Euskal 
Herria III: ¿conflicto o solución? 
(Bilbao)

Con el objeto de contribuir a encauzar de-
bates serenos y razonables, se organizaron 
diversas mesas redondas, tratando de sin-
tetizar y trasladar todos los discursos y re-
flexiones que pueda haber sobre el tema. 
Se eligieron tres fechas y tres lugares para 
que el mayor número de gente posible 
tenga la oportunidad de acercarse. En la 
tercera mesa, celebrada en Bilbao, partici-
paron Julen Rekondo, Jose Ramón Becerra, 
Cristina Pizarro, Mirene Begiristain e Iñigo 
Alsola.
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Actividades – EHUgune

¿Cómo nos situamos ante la nueva revolución de la 
inteligencia artificial? 

En esta mesa redonda, destacados expertos y expertas en el cam-
po de la inteligencia artificial, la ética y la educación debatieron y 
reflexionaron conjuntamente sobre las implicaciones de esta tec-
nología, y para explorar cómo podemos aprovechar su potencial al 
tiempo que abordamos los desafíos que presenta. En la mesa re-
donda, participaron Daniel Innerarity, Urtza Garay, Carlos de Aldama 
y Mikel Iruskieta.
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Actividades – EHUgune

El papel de la política fiscal en la reducción de la 
desigualdad: #taxtherich!? 

Debate en torno al papel del sistema fiscal para reducir la crecien-
te desigualdad de renta en nuestra sociedad, analizar las ventajas y 
desventajas de diferentes políticas fiscales y considerar cómo pue-
den equilibrarse las necesidades del Estado con la equidad social y 
la justicia económica. En la mesa redonda, participaron Mercedes 
Vallejo, Carlos Cruzado, María Victoria Campelo y Jesús Olea.
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Actividades – EHUgune

Protección penal de la libertad sexual: La Ley 
Orgánica 10/2022 a debate. 

En esta mesa redonda, se invitó a especialistas de la reflexión jurídi-
ca y del conocimiento criminológico, y de la Magistratura, para de-
batir sobre los retos permanentes del sistema de justicia ante el peso 
de las concepciones culturales arraigadas que lastran el avance de 
los derechos en este campo. En la mesa redonda, participaron Elena 
Larrauri, Adela Asua e Iñaki Subijana.
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Actividades – EHUgune

VI Laboratorio Economía de Paz y Derechos 
Humanos y Empresa Vasca 2023

Este laboratorio anual se concibe como un espacio donde sector 
privado, gobiernos y administraciones, universidades y sociedad ci-
vil comparten información, dialogan y reflexionan en pie de igual-
dad sobre la contribución de la Economía a la Paz y el desempeño 
en torno a los derechos humanos de las empresas y organizaciones 
vascas. En esta edición, participaron Eurídice Cabañes, Isabel García, 
Beatriz Aibar, Almudena Moreno, Nerea Magallón, Antoni Pigrau, Al-
varo Ramírez y Gorka Mendizabal.
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Impacto Social
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Impacto Social

La UPV/EHU tiene en marcha proyectos de docencia, investigación 
y transferencia para establecer mecanismos de gestión y medición 
del impacto social de las acciones de la comunidad universitaria; 
con el propósito de disponer de información y evidencias que per-
mitan demostrar el valor de sus aportaciones y contribuciones a la 
sociedad. Y, posicionar a la UPV/EHU como un referente mundial en 
la medición y gestión de impacto social. 

Objetivos: 

•	 Empoderar acciones que fomenten la transformación 
universitaria. Investigar sobre el impacto social que genera la 
UPV/EHU para cultivar su conocimiento científico y poder liderar 
proyectos de gestión y medición de impacto social en otras insti-
tuciones de educación superior. 

•	 Promoción de una cultura de impacto. Identificar casos rea-
les de éxito y aprender de experiencias concretas internas de la 
UPV/EHU que están generando un impacto significativo en la co-
munidad universitaria. 

•	 Fomentar la colaboración y el networking. Apoyar y conec-
tar a la comunidad universitaria de la UPV/ EHU interesada en ge-
nerar impacto social en la docencia, investigación y transferencia. 
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Colaboraciones
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Colaboraciones y redes con instituciones públicas
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Colaboraciones con otras entidades
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Eman eta zabal zazu!


