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1. Presentacion de la TIM

Lo dispuesto en esta guia queda pendiente de modificacion como
consecuencia de las situaciones que puedan plantearse ante la pandemia del
COVID19. Esta pandemia, ha obligado aadecuarla docencia ylos grupos a este
momento, pero todavia se desconocen las situaciones que nos deparara en el
futuro. La adaptacion a los distintos escenarios que pueden acaecer en el
curso 2020-2021 puede traer cambios en la organizacion TIM respecto a su
presencialidad. Es por ello que el contenido de esta guia podra ser adecuado a
nuevas situaciones, en las que se pondere el trabajo en red u online. Llegado
el caso, se informara puntualmente. En caso de que algan alumno/a se
encontrase en situacion de confinamiento, el tutor/a estudiaria las
posibilidades.

En este 3er Curso del Grado de Educacion Primaria, el equipo docente
del médulo 5 ha acordado trabajar el tema: Los recursos del medio
(Bizkaia) vy sus posibilidades de utilizaciéon con el alumnado de primaria.

En los ultimos anos se ha incrementado considerablemente la peticion de
recursos que se puedan adaptar de forma eficiente en las aulas de Educacion
Primaria. Segun nuestra opinion, contar con un listado de recursos puede
facilitar la labor con el alumnado de Educaciéon Primaria. Hoy en dia solo
pueden menospreciar este tipo de peticiones aquellos que no tienen
experiencia creando actividades motivadoras y formativas.

Se define la TIM de la siguiente manera: Conocer diferentes recursos
del medio (Bizkaia), seleccionar justificadamente uno deellos y, aportar
toda la informacion referida al mismo: ubicacion, historia del mismo,
titularidad, explotacion, accesibilidad, caracteristicas, potencialidades como
recurso para un trabajo interdisciplinar con el alumnado de primaria (6-11
aiios), etc. Esta informacion quedara recogida en un documento de 15
paginas y, ademas, se elaborara un mural/péster divulgativo (70cm x
100cm) para su exposicion publica en el aula.

Consideramos que un recurso del medio es una porcion de la realidad
y, por tanto, comprenderlo es comprender también esa realidad.

2. Normativa y exenciones

Uno de los cambios mas importantes que plantea un curriculo por
competencias es replantearse como enseiar y cuales son las estrategias mas
adecuadas para aprender a aprender, para saber hacer o para intervenir
en la sociedad.




El Curriculum Vasco, tomando como referente las propuestas de la OCDEy
de la Unién Europea, apuesta por el desarrollo de competencias basicas en
la ensefianza obligatoria (Decreto 236/2015).

Algunas competencias basicas tienen un caracter mas transversal, como
la competencia para aprender a aprender, la competencia en
comunicacion lingiiistica, la competencia en tratamiento de 1la
informacion y competencia digital, la competencia social y ciudadana y la
competencia para la autonomia e iniciativa personal. Otras estan mas
directamente relacionadas con areas o materias concretas del curriculo,
como la competencia en cultura cientifica, tecnolégica y de la salud, la
competencia matematica y la competencia en cultura humanistica y
artistica. No obstante, todas se consideran importantes, ya que cada una
de ellas puede contribuir a tener éxito en la vida dentro de una sociedad
del conocimiento y a su vez forman un entramado en el que
determinados aspectos esenciales en un ambito apoyan la competencia
en otro.

En el moédulo 5°: “ Competencias Escolares y Curriculum Vasco” se
trabajan gran parte de las areas del curriculum de Educaciéon Primaria.
Teniendo en cuenta que las competencias basicas se desarrollan a
partir del trabajo en las diferentes areas y materias, y todas las areas
aportan aspectos basicos para el desarrollo de las competencias, el
Trabajo Interdisciplinar de Moédulo se va a centrar en los recursos del
entorno y sus potencialidades para wuna utilizacion interdisciplinar
orientada hacia el desarrollo de las competencias basicas.

NOTA IMPORTANTE: Es imprescindible que a lo largo del desarrollo de la
Tarea se tenga en cuenta, en todo momento, la perspectiva
interdisciplinar, objetivo basico de la Tarea. (TIM).



Exenciones para la realizacion de la tarea TIM

1. El alumnado que se encuentre en programas de movilidad estara exento
de la tarea de TIM, excepto en el caso de estar matriculado en un médulo
completo. (* En caso de suspension de la movilidad por la situacion del
COVID19, este afio sera posible realizar el TIM. Si finalmente se efectuase
lamovilidad, esta nota solo se tendra en cuenta en las otras asignaturas).

2. Elalumnado de Grado debera realizar la tarea TIM siempre y cuando esté
matriculado de al menos 3 asignaturas del mismo moédulo. En el resto de
casos el alumnado estara exento de realizarla.

3. En los casos que haya exencion de la tarea de TIM, la calificacion de la
materia sera sobre 10, sin aplicar el porcentaje correspondiente a la TIM.

4, En el caso de estudiantes que, por tener convalidadas o suspendidas
algunas asignaturas, deban realizar dos moédulos al mismo tiempo, sélo
tendran que realizar la TIM en el médulo en el que tengan mayor nimero
de asignaturas. Si el n° de asignaturas a cursar fuera el mismo en ambos
modulos, realizaran la TIM en el médulo del curso superior.

En cualquiera de los casos anteriores se recomienda al alumnado hablar
con la coordinadora de médulo o titulaciéon.

Debido a la naturaleza modular de la titulacion y al contenido
interdisciplinar de la TIM, el alumnado que por causas justificadas
(motivos laborales, p ersonas a su cargo, discapacidad igual o superior al
33%, deportista de alto nivel, actividades artistico/culturales que implican
viajes o gran dedicacion, compatibilizacion con otros estudios superiores,
compatibilizacion con cargos politicos, sindicales, asociaciones, ONGs, u
otros) no pueda participar en el sistema de evaluacién continua, debera
realizar una propuesta escrita relacionada con dicha TIM y proceder a su
defensa oral en la fecha que se determinara para ello.

Estos alumnos/as deberan contactar con la coordinacion del médulo (o la
de titulacién) antes del 4 de octubre, que le proporcionara las
indicaciones correspondientes a la tarea a realizar, asi como la fecha
y lugar para la defensa; dicha tarea no sera tutorizada por un profesor/a
concreto y el alumno/a debera acudir al profesorado del area
correspondiente en el caso de dudas o aclaraciones.

El valor de esta prueba sera el mismo que corresponde a la TIM en este
maodulo.

La calificacion de la TIM se guardara hasta la convocatoria extraordinaria de
junio-julio.



3. Competencias y resultados de aprendizaje

COMPETENCIAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y comprender la contribucion
de cada materia del curriculo al
desarrollo de las competencias basicas.

Identificar los elementos de un
recurso del medio, reconocerlos como
un conjunto de elementos
interdependientes, para su analisis e
interpretacion desde una perspectiva
intexdisciplinar.

Desarrollar el trabajo en equipo, la
participacién, la responsabilidad, la
autoestima y la creatividad.

Dominar el euskara/ castellano, y al
menos nociones basicas de otra lengua
extranjera, demostrando una correcta
y adecuada produccion y comprensién
lingiiistica para poder ejercer su
profesion en un contexto educativo
plurilingiie, desarrollando actitudes de
respeto a la diversidad lingiiistica y
cultural (Competencia transversal 13).

Conocer las areas curriculares de la
Educacion primaria, la relacion
interdisciplinar entre ellas, los
criterios de evaluacién y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los
procedimientos de enseiianza vy
aprendizaje respectivos (Competencia
transversal 1)

Elaborar un documento explicativo,
teniendo en cuenta tres aspectos:

-Describir tres recursos del entorno
desde un punto de vista
interdisciplinar.

-Razonar y argumentar la eleccion de
un recurso del entorno.

-Especificar como se desarrollan las
competencias del curriculum a
través del recurso elegido.

Correcta utilizaciéon de la lengua tanto
en el documento explicativo escrito
como en el texto oral.

Elaborar actas y evaluaciones en las
que se reflejan el trabajo en equipo, la
responsabilidad, la autoestima y la
creatividad.

4. Desarrollo del trabajo

4.1. Organizacion

El moédulo 5: “Competencias Escolares y Curriculum Vasco” se desarrolla
en el 3er curso del grado de Educacion Primaria, durante el primer
cuatrimestre.



La Tarea Interdisciplinar de modulo (TIM) abarca un total de 3 créditos
que se corresponden a las siguientes asignaturas:

0,6 Créditos: Didactica de la Lengua vy la literatura

0,6 Créditos: Ciencias Sociales y su didactica II

0,6 Créditos: Matematicas y su didactica II

0,6 Créditos: Ciencias de la naturaleza en educacion Primaria Il
0,6 Crédito: Educacion Fisica y su didactica

(En todas las asignaturas, supondra 0,6 punto sobre la nota final)

- La TIM se realizara en grupos de 6 integrantes. Los grupos se
constituiran libremente por el alumnado.

- La realizacién de la TIM requiere de 75 horas de trabajo del alumnado,
distribuidas a lo largo de 5 semanas, de las cuales una semana lectiva
completa estara dedicada a la TIM. El equipo docente ha acordado que
la semana dedicada a la TIM sea la 52 del curso académico (5 al 9 de
octubre). Esta semana estara distribuida de la siguiente manera:

o Lunes 5 de octubre: orientaciones a todo el alumnado de cada
uno de los grupos (01,31, 32y 33) por parte del equipo docente
correspondiente a cada grupo. Inicio de la tarea por parte del
alumnado.

o Resto de la semana: tutorias con el profesor/profesora
correspondiente y continuacion en la realizaciondela tarea.

o El profesorado del médulo, durante esa semana, permanecera en
el Centro a disposicion del alumnado en las horas correspondientes
a sus clases magistrales, practicas de aula y tutorias.

- Habra, al menos, 2 sesiones de tutorizacion con cada grupo de Tarea.

4.2, Pasos

La Tarea a realizar consiste en elaborar un documento explicativo sobre
un recurso de entorno acompaiiado de un mural/podster dirigido a los
alumnos/as del Grado de Educacién Primaria de la Escuela de Magisterio
de Leioa.

Esta tarea abarca diferentes fases:

1. Hay que elegir 3 recursos de la lista propuesta, indicando una breve
explicacion de cada uno de ellos respondiendo a esta cuestion: ;Qué



ofrecen estos recursos del entorno (Bizkaia) para su utilizacion
interdisciplinar en el aula? (1 pagina, como maximo, de cada uno).

2. Seleccionamos un recurso, razonando y argumentando esa seleccion.

3. Visitamos el lugar donde se encuentra el recurso y recogemos la
informacion necesaria

4 . Elaboramos un documento explicativo del recurso seleccionado
argumentando sus potencialidades interdisciplinares para su
utilizaciéon con el alumnado de Educacién Primaria (6-11 aiios).

5. Disefiamos un mural/poster para su exposicion en el aula
correspondiente de la Escuela de Magisterio de Leioa.

Todas estas fases deberan aparecer en los siguientes trabajos a entregar.

4.3, Secciones

1-Introduccién

2-Marxco teérico (Importancia de los recursos del entorno para
trabajar diversos temas de Educacion Primaria de manera
interdisciplinar y para el desarrollo de competencias).

3-Propuesta: algunos recursos del entorno (justificacién
teérica).

4-Competencias y objetivos (especificar qué competencias y
con qué objetivo se puede trabajar el recurso elegido).

5-Conclusiones

6-Bibliografia (como minimo diez referencias cientificas).

7-Anexos

4.4. Trabajosaentregar

Individual:

- Entregable Individual 1 (I1): Constara de la reflexion-
autoevaluacion sobre el trabajo realizado. (Ver Anexo 2: Rubrica para la
autoevaluacion).

Grupo:

- Entregable Grupal 1 (G1): Se elaborara durante la primera semana de
la TIM (a entregar al tutor/a en la fecha acordada) ysera untrabajo escrito
de 15 hojas,con interlineado sencillo y sin contar Anexos. Constara



de los siguientes apartados:

-Reflejo de la discusion grupal en relacion a la cuestion: qué
recursos posee mi entorno que posibiliten una utilizacion
interdisciplinar.

-Las secciones recogidas en el apartado “4.3. Secciones”

-En los anexos se recogera la documentacion complementaria para
la resolucion de las cuestiones planteadas.

- Entregable Grupal final 2 (G2): Se entregara la 5 semana de la TIM
(del 2 al 6 de noviembre)

- Mural/péster relativo al recurso. (Se valorara la creatividad,
pertinencia de elementos para captar la atencion y claridad en
los mensajes).

-Actas de las reuniones del grupo (Ver Anexo 1: Modelo
orientativo de actas de las reuniones del grupo).

-Los entregables I1 (autoevaluaciones).

- Evaluaciéon grupal (ver Anexo 3: Rubrica para la evaluaciéon
del grupo al propio trabajo).

4.5. Normasparalarealizaciondelostrabajos escritos
- Para el formato se seguira la plantilla de los Trabajos Fin de Grado:

http://www.ehu.eus/eu/web/irakasleen-ue-bilbao/informazio-
orokorra/idazkaritza/gradu-amaierako-lanaren- matrikula/2014-15-
ikasturtea/dokumentuak

- Las referencias bibliograficas se ajustaran a la Normativa de
publicacion APA, que se podra consultar en la web de la escuela.

- Las reglas para el disefio del podster son: los contenidos seran claros,
deben figurar las secciones que aparecen en el trabajo, y, por ultimo, en
cuanto al formato sera un poster divulgativo de 70x100.

Informacion que debe aparecer en el poster: autores, recurso elegido,
situacion, objetivos, competencias, contenidos y asignaturas.

Competencia lingiiistica

Es imprescindible el uso correcto de la lengua. Se exigira una expresion
lingiiistica correcta y, cuando los errores sean muy notorios o el texto
sea ininteligible -a causa de las traducciones desde otras lenguas o por
un uso defectuoso de la expresion lingiiistica-, no se corregira el trabajo
hasta que la alumna o el alumno, o el grupo, entregue el trabajo


http://www.ehu.eus/eu/web/irakasleen-ue-bilbao/informazio-

correctamente. Se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

e Coherencia, cohesion, adecuacion y correccién
o Inteligibilidad del discurso

e Leéxico y ortografia

o Ergativo y concordancia

Plagio

No se puede presentar una copia o imitacion del trabajo realizado por
terceros como si fuera propio. El alumno o alumna debera conocer y
utilizar las normas de citacion. La sospecha de plagio puede acarrear el
rechazo del informe vy, consecuentemente, no aprobar el TIM.

5. Evaluacion

- La evaluacion de la TIM constara de dos partes:

1) Evaluacién del alumnado, que incluye la autoevaluacion
respecto a lo aprendido y a la participacion en el grupo (ver Anexo
2) v la evaluacion del grupo al propio trabajo (ver Anexo 3), lo
que supondra el 10% (5% la individual y 5% la grupal) de la nota de
la TIM

2) Evaluacion del profesorado tutor que evalua el proceso y el
trabajo escrito, asi como la realizacion del mural/poster, que
supondra el 90% de la nota de la TIM. Los criterios de evaluacién
del trabajo escrito se encuentran en las rubricas del Anexo 4.

La evaluacion del poster sera por coevaluacion, es decir, dos tutores lo
evaluaran.

De todas formas, se aplicara la normativa publicada el 13 de marzo de

2017 en el Boletin Oficial del Pais Vasco (Resolucién del 15 de
diciembre de 2016, de 1a UPV/EHU).

10



6. Anexos

Anexo 1: Acta de las reuniones del Grupo:

Hora de inicio: Lugar: Horade
finalizacion :
Nombre del Grupo: Coordinador/a:
Secretario/a:
Asistentes: Ausentes:
Temas tratados:
Decisiones tomadas:
1.-
2.-
Tareas para la préxima reunion:
;Qué? iQuién? ¢Cuando? Notas

Temas a tratar la siguiente reunion:
1.-
2.-

Fecha de la siguiente Lugar:
reunion:

Hora

11



Nombre y apellidos:

Anexo 2: Rubrica para la autoevaluacion

Grupo:
MUY BIEN BIEN REGULAR I:ZAO L
(10-9) (8-7) (6-5) menos)
Semprs | mntegotodos | S | mntregomuy
Trabajo trabag'o a los trabajos, trabag'os tarde poco.s trabajos
asignado tiem o) sin casia tiempo n e, cesito o n.lnguno a
(individual) nece ; dZ dde pero con v mucho tiempo,
- seguimiento A aunque tenga
seguimiento seguimiento seguimiento
En tres o mas Endos Enuna No he
ocasiones he ocasiones he ocasion he aportado
Aportaciones aportado aportado aportado material
individuales material material material relevante
extra relevante relevante relevante extra
extra extra extra laci
relacionado relacionado relacionado Zi:celﬂ!;:::
con el tema con el tema con el tema
Siempre estoy .
receptivoo Casi siempre Pocas veces Muy pocas
receptivaa estoy rec?ptlvo acepto criticas | VeCeS 0 nunca
Actitud ante aceptar o receptivaa s1l: erencias | 2Cepto criticas
la critica criticasy aceptar critlcas 7 di otras y sugerencias
(individual) sugerenciasde Y sugerencias ersonas del delos
cualquierade de algunas P equipo miembros del
las otras personas del quipo- equipo.
personas del equipo
Enuna
o En masde tres En masdedos ocasién he Nunca he
de otros ocasiones he ocasiones he incorporado incorporado
EEACD) incorporado incorporado matices matices
vista matices nuevos | matices nuevos nuevos a mis nuevos a mis
(individual) a mispuntos de | amispuntos de puntos de puntosde
vista previos vista previos vista previos vista previos
He participado
He participado He participado a rtiI:: ado v!:::?s’ l; (:nc::a
Participacion activamente en aveces p ocas \f;c es en la puesta en
en el trabajo lapuestaen poniendo en :n la puesta co;l:u'm de
én grupo comin de comun en corl:nﬁn de reflexiones
(individual) :;S:::ﬁ:; irdeef;zx:l?::;s;, reflexiones, ideas, dudas.
! ’ ) ideas, dudas. Estoy
pendientes de

12



Autonomia
individualy
grupal en el
trabajo de
equipo

Los problemas
o cuestioneslos
reflexiono
primero yo,
luego los
presento en el
grupo para
debatir.

Solo se
consulta al
profesor o
profesora
cuando el
grupo lo
considera
necesario

Los problemas
o las cuestiones
sediscuten
primero entre
las personas
del grupo sin
reflexion
individual
previa,y
después se
consulta la
opinion del
profesor o
profesora

Los
problemas o
las
cuestiones se
discuten
primero
entre las
personas del
grupo sin
reflexion
individual
previa, peroa
veces se
prefiere
saber
primero la

Se pide con
mucha
frecuenciala
opinion del
profesor o
profesora sin
haber
discutido las
cuestionesy
los problemas
entre todos.
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Anexo 3 Rubrica para la evaluacion del grupo al

propio trabajo
Grupo
INSUFICIENTE ACEPTABLE BUEN
1 2 NIVEL 3 EXCELENTE 4
Casitodaslas Todaslas
personas del personashan Todaslas
Contribuciones Séloparte del grupose han zzl:rtc;;abi?o P:;St;nsaes l‘ni: :
grupose ha implicadoy ) g P .
algrupo implicado han del grupo, implicadoenel
P completado aunquea trabajode forma
sus t:reas diferentes similar.
niveles.
No hahabido
Hahabido conflictos 2'3 11:1 ;erls;:en Lasdiscusiones
Puesta en cierto perono todas servidopara hanayudadoala
comiin conflictoenlas | laspersonas lanificar cohesiondel
discusiones de han f esolver y grupocomo
grupo. participado dudas equipode trabajo
noricual
Eltrabajo
Sialeo esta Engeneral se individualse
muygmal se aceptala someteala
Eltrabajo de puededecir opmlonq.ue critica .
cada persona parano flel?r?ba) ° constructiva
rticay | Shimtocabley | perudicaxia | pvidual | delemuporse
consenss,o nadietiene nota final demas buscadel
nadaque peroanadiele del -
deciral gustaquele personasde consensosin
respecto hablenmal grupo, quelleguea
sobresu aunquea crear
trabajo veces conflictos,
) moleste aunquepueda
molestar
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Anexo 4 Rubrica para la evaluacion del trabajo

escrito
LA IED Excelente Notable Suficiente Insuficiente
evaluado
Uso efectivo de Uso adecuado Usoaceptable
la terminologia geeriflinologia dela ortog:la-ﬁa, Elusodela
denivel alto y E ) aunque pudiera | terminologia es
n general, el ser masrica. .
correccion bajo esta Algunos errores | o0 frecuencia
bsolutaenla wra : gunos inadecuadoy
Terminologia, :rtografia bien escrito, ortogra.flcos y tiene
ortografia eta puntuaciéln v aunque p}lede gramaticales, abundantes
gramatica f o teneralgin aunque el errores
gramatica, error trabajo,en 2 gs
respetandolas | ortografico y . ortograficosy
general, esta ticales.
normasde gramatical de escrito grama
Euskaltzaindia | phonera adecuadamente (o)
(2) puntual. (1,5) (1)
Lasideasse
exponende un
Lasideasse modo confuso,
. . exponen Ordeny sin
t::;‘i:s:::;:an s6lidamente a coherenciaen fundamento, y
lo largo del algunas partes carecende un
Orden, un mo.do claro trabajo, del trabajo, orden logico.
coherenciay z :: ;ec1so, con aungue se pero no en su Es un trabajo
léogicaenla .2 podria conjunto. El desordenadoy
exposicion de argumentacion mejorar. indice tiene dificilde
. coherente. Uso . 2 .
lasideas correcto del Conexion algunas f.egfur. El
indice y de los ad?cu.ada entre | carenciasy indice no se
epigrafes. (2) el indiceyel faltan algunos corresponde
desarrollode epigrafes. (1) con el trabajo
las ideas.(1,5) posteriory
tiene
abundantes
Presentaun
enfoque nuevo Aceptable
y creativo, con Adecuada. 2 comprension Comprension
madurezen el | comprension del tema, pobre del tema:
razonamientoy el tenfa v fundamentada Presentaun
una profunda c?pac1.dad de en algunas enfoque que no
Profundidad comprension sintesis, referencias es en absoluto
cientifica del tema. aunque basicas. No innovadorylas
!Vluestra una p udlera. muestra referencias son
intensa ha}) er s‘u.lo especial inadecuadas.
discusién mas criticay capacidad (0)
entre los creativa. (1,5) critica. (1 25)
miembros del '
sruno. (2)
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Uso excelente

Las fuentes de

de las fuentes za mayor p a:'te Allgutnos ient informacion se
de informacién f ¢ . :S planteamientos | . iilizan poco o
para sostener planteamlento | no se apoyan | . oda para
s se apoyan en | en las fuentes
los sostener los
fundamentos las fuentes de | de puntos
Usodelas planteados. Se informacién. informacion. expuestos
fuentesde han Casi todas las | La mayoria de Hrrores ’
informacion . . citas vy | las «citas vy
introducido
bien las citas y referencias se | referencias se P ::tentes eln las
todaslas han han :;faesrz::ila: °
£ . introducido introducido ’
rererencias, segun las
respetando las correctamente correctamente. normas APA.
normas APA. -(0.1) (0.25) (o)
Aunquenoseha Aunquenose ha
entregado el entregado el .
trabajo el dia trabajo el dia El trabajo se
Puntualidad acordado,seha |acordado, se ha entrega con
Puntualidad |extremaenlos advertido advertido tres o masdias
previamente al reviamente al deretraso, o no
enlaentrega |plazosde P i
del trabaio entrega del profesorado, profesorado, secomunica
) traba'go (0.5) explicandolas |explicando las previamente al
J0- 10 razones del razones del prof.esorado el
retraso. Dicho |retraso. Dicho motivo del
retrasoesdeun |retraso esdedos | Mismo.(0)
dia. (0,3) dias. (0,25)
Aparecen bien
Aparecen bien :l:;z:rlc;lslados Faltan algunos
desarrollados apartados delos Nosiguela
Apartadosdel | todoslos . apartados estructura
. mencionados i
trabajo apartados 1 < mencionados establecida en
mencionados enaguia, pero | onla guia 1 i
enla guia. (2) alguno de ellos (1,25) : a guia. (0)
guia. no esta bien !
explicado.(1,5)
Puntuacion 10 7 5 o
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Anexo 5

Normas APA parareferenciarpublicaciones (62ed.2009)1

Area Moreira, M. (1999). Los materiales curriculares en losprocesos
de diseminacion y desarrollo del curriculum. In J.M. Escudero
(editor), Diserio, desarrollo e innovacion del curriculum(pp.189-208).
Madrid: SintesisEducacion.

Diego Cuscoy, L. (1943). Folklore infantil. La Laguna: Instituto de
Estudios Canarios.

Diez Gutiérrez, E.J., Terron Baiiuelos, E., & Anguita Martinez,
R. (2009). Percepciéon de las mujeres sobre el techo de cristal
en educacion. Revista interuniversitaria de formaciéon del
profesorado, 64,20-40.

Ezeiza,J.,Lekuona, M., & Altuna, E. (1995). Esalditik testura.
Euskaraztrebatzen.Donostia: Gaiak argitaletxea.

Feito, R. (1997). El contenido de la enseiianza. In M. Fernandez Enguita
(Cootr.), Sociologia de las instituciones de educacion secundaria (pp.
124-133). Barcelona: ICE/Horsori Universidad deBarcelona.

Hernandez, F., & Ventura, M. (2010). Curriculuma lan-proiektuen bidez
nola antolatu. Ezagutza kaleodoskopio bat da. Leioa: Euskal
HerrikoUnibertsitatea.

Hernandez, F., & Ventura, M. (1998a). La organizacion del curriculum y
proyectos de trabajo. Es un caleidoscopio. Barcelona:ICE-Grao.

Hernandez, F., & Ventura, M. (1998b). Los proyectos de Trabajo una
forma de organizar los conocimientos escolares. Barcelona: ICE-
Grao. Recuperado el 03-06-2011 de
http://redescolar.ilce.edu.mx/redescolar/biblioteca/articulos
/pdf/los_proyectos_de_trabajo.pdf

Garcia, M., & Andreu, S. (2003). Las investigadoras cientificas: Analisis
sociologico del campo cientifico desde la perspectiva de género.
Revista Complutense de Educacion, 14, 337-360.

Gobierno de Navarra (1992). Guia General. Infantil. Madrid:
Departamento de Educacion y Cultura del Gobierno de Navarra y
MEC.

UNESCO (1998). World education report. Paris: Publicaciones de la
UNESCO.

1 Mas detalles en Manual de estilo APA. El procesador de texto Word
2007 y versiones posteriores facilitan la labor bibliografica en el menu
desplegable: Referencias/ Bibliografiay Citas/Estilo/ APA (American
Psychological Association).
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