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	PROPOSAMENA EGIN DUEN IKERTZAILEA

	Hau da Investigo deialdian ikertzaile bat sartzea proposatzen duen pertsona. Taldeko ikertzaile nagusia edo kide bat izan daiteke. 

	Abizenak, izena:
	

	NANa edo AIZa:
	

	Saila:
	

	Ikastegia: 
	

	Telefonoa: 
	

	Helbide elektronikoa:
	



	HARRERAKO IKERTALDEA

	Honako hauek bakarrik proposatu ahalko dute ikertzaileak sartzea: 2023an aktibo dauden taldeak, UPV/EHUren edo Eusko Jaurlaritzaren laguntzen deialdiak halakotzat jotakoak 

	Taldearen izena:
	

	Deialdia (EJ edo UPV/EHU):
	

	ITRB kodea: 
	

	Ikertzaile nagusia: 
	




	
SAILAREN ONARPENA

	Investigo ikertzailea hartuko duen saileko arduradunak ontzat jo beharko du dokumentu hau.

	Saila:
	

	Zuzendariaren izen-deiturak:
	



	HAUTAGAIEK BETE BEHARREKO BALDINTZAK

	

	Titulu akademikoa:
	

	Bestelako betebeharreko baldintzak:
	

	Baloratuko diren merituak
	






	
KONTRATUAREN DATUAK

	Lan postuaren izena:
	OFERTA NºX- XXX

	Kontratuaren iraupena hilabetetan (12-24 bitartean):
	

	KONTRATU MOTA (IRAUPNE MUGATUKO KONTRATUA / 21. ART. LCTI)
	

	EGINKIZUNEN LABURPENA:(Kontratatu beharreko gazteak egin beharreko lanak laburbiltzea: bete beharreko lanpostuaren deskribapena eta egin beharreko jardueren ezaugarriak, gehienez 800 karakteretan.)
	

	LANPOSTUAREN PROBINTZIA/UDALERRIA:
	



	IKERKETA PROGRAMA

	Titulua:
	

	Egitekoa den ikerketaren deskribapena: 

	OHAR OSO GARRANTZITSUA:
OHAR OSO GARRANTZITSUA:
Interes adierazpen hau dirulaguntza emateko ebazpenean sartzen bada, SEPEko EMPLEATE web orriak deskribapen hau argitaratuko du UPV/EHUren plaza eskaintzaren barruan. Komeni da testua baldintza hau kontuan hartuta idaztea eta ikertzaile hauek unibertsitatera erakarri asmoz. EMPLEATE portalean argitaratu egingo da testua, beraz, ezingo dio inolako erreferentziarik egin hautagai jakin bati; curriculumaren eta hautagaien balorazioa curriculum vitae itsuaren bidez egingo baita. Horrela, ezein arrazoirengatik ez diskriminatzeko printzipioa bermatuko da.
Testuak gehienez ere 750 karaktere izan beharko ditu, hutsuneak barne.

	









……………………(e)n, 20 ……(e)ko de …………………………….aren …...(e)(a)n.
	


	
	

	Sinadura
Proposamena egiten duen ikertzailea

	Sinadura
Ikertaldeko ikertzaile nagusia
	Sinadura eta zigilua
Saileko zuzendaria





	Investigo.dgi@ehu.es 
www.ehu.eus 

	
	BIZKAIKO CAMPUSA
CAMPUS DE BIZKAIA
Sarriena Auzoa, z/g
48940 LEIOA
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