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FICHA DEL CURSO 
 

Título del curso Diversidad sexual 

Área 10. Calidad y mejora de la gestión. 

Objetivo 

• Conocer y comprender la teoría de género, la división 
estructural que ello implica en nuestra sociedad y los 
mecanismos que la reproducen.  

• Conocer conceptos como intersecionalidad y su relación 
con la diversidad sexual.  

• Analizar las desigualdades entre mujeres y hombres, y a 
qué responde la diferenciación y jerarquización de los 
roles de género. Conocer y reconocer la historia y lucha del 
movimiento feminista y LGTBI+ como marco teórico.  

• Identificar y proponer alternativas a las ideas, 
pensamientos, actitudes y comportamientos derivados de 
esta estructura sexista, así como evaluar la dimensión 
personal y grupal de sus efectos  

• Comunicar y transmitir a través de las herramientas del 
curso análisis, ideas, propuestas de trabajo en la infancia 
sobre el tema de la diversidad sexual. 

Descripción general del 
curso 

Se trata de un curso online que pretende convertirse en un 
espacio de reflexión y análisis sobre la materia fomentando la 
participación del alumnado 

Nivel del curso Básico 

Contenido detallado del 
curso 

Tema 1. Diversidad sexual. Alba Pons Rabasa 
• Cuestionando la normalidad sexogenérica para 

transformar la sociedad: una breve introducción para 
analizar la diversidad sexual. 

• Género y Sexualidad: una posible ruta hacia su análisis 
crítico 

• Sexualidad y Política: movimientos por la diversidad 
sexual, feminismos y activismos queer 

 
Temas 2. Interseccionalidad, diversidad sexual e 
identidad de género. Lucas Platero Méndez 

• Algunas experiencias de políticas públicas 
interseccionales 

• Límites y críticas a un modelo potencialmente 
transformador 
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Tema 3. Diversidad de género en la infancia. Noemi Parra 
Abaúnza 

• Un marco comprensivo de la diversidad de género y las 
infancias trans* 

• La atención de la diversidad de género en la infancia 
 

Tema 4. Integrar la perspectiva de la diversidad sexual y 
de género en las políticas de igualdad. Gerard Coll Planas. 

• Encrucijadas en torno a las políticas de diversidad sexual 
y de género 

• Aspectos a tener en cuenta en la implementación de 
políticas de diversidad sexual e género 
 

Tema 5 Los retos de las políticas LGTBI. Violencias 
oportunidades. Miquel Missé Sanchez. 

• Retos que tienen por delante las políticas LGTBI en 
diversas áreas sociales 

• Mecanismos para luchar contra la LGTBIfobia 
 

Tipo de destinatarios/as PTGAS 

Número de destinatarios/as 15 en cada idioma. 

Conocimientos previos 
necesarios de los 
destinatarios/as 

Ninguno. 

Modalidad docente 
(presencial u on-line) On-line. 

Sistema de evaluación 
(habrá una evaluación final: 
sí o no) 

Sí. Se deberá aprobar los test (5) de cada tema, participar al 
menos en dos foros y realizar y aprobar un trabajo final para 
superar el curso 

Duración del curso (horas 
totales) 

30 horas 

Idioma Castellano y Euskera. 

Tipo certificado Certificado de aprovechamiento. 

Carácter No consume crédito. 

Profesorado Julen Zabala Alonso, Tania Arriaga Azcarate, Fernando 
Bartolomé García y Francisco Javier Muñoz Fernández 
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IKASTAROAREN FITXA 
 

Ikastaroaren izena Sexu dibertsitatea. 

Arloa 10. Kalitatea eta gestio hobekuntza 

Helburua 

• Ezagutzea eta ulertzea genero teoria, horrek gure gizartean 
eragiten duen egiturazko banaketa eta hori birproduzitzen 
duten mekanismoak. 

• Ezagutzea intersekzionalitatea bezalako kontzeptuak eta 
horiek sexu dibertsiatatearekin duten lotura. 

• Analizatzea emakume eta gizonen arteko ezberdintasunak, 
eta genero rolen ezberdintzea eta hierarkizazioa zeren 
ondorio den. 

• Mugimendu feministaren eta LGTB mugimenduaren historia eta 
borroka ezagutzea eta aitortzea, marko teoriko gisa. 

• Egitura sexistatik eratorritako ideia, pentsamendu, jarrera eta 
jokabideak identifikatzea, bestelako aukerak proposatzea eta 
horien ondorioen banakako zein taldekako dimentsioa 
ebaluatzea. 

• Ikastaroko tresnen bidez komunikatzea eta transmititzea sexu 
dibertsitatearekin 

• lotutako analisi, ideia eta haurtzaroari begirako lan 
proposamenak. 
 

Ikastaroaren deskribapen 
orokorra 

On line ikastaroa da, ikasleen parte hartzea sustatuz gaiari buruzko 
hausnarketa eta analisirako gune bihurtu nahi duena. 

Ikastaroaren maila  Oinarrizkoa 

 
 
 
 
 
 
Ikastaroaren eduki zehatza 
 
 
 
 
 
 
 

1. Gaia. Sexu-Dibertsitatea. Alba Pons Rabasa  
• Normaltasun sexu-generikoa zalantzan jartzea gizartea 

eraldatzeko: sarrera labur bat sexu-dibertsitatea aztertzeko  
• Generoa eta sexualitatea: ibilbide posible bat horren azterketa 

kritikorantz  
• Sexualitatea eta politika: sexu-dibertsitatearen, feminismoen 

eta queer aktibismoen aldeko mugimenduak  
 

2. Gaia. Intersekzionalitatea, sexu-dibertsitatea eta genero-
identitate dibertsitatea. Lucas Platero Méndez 
 
• Zenbait politika publiko intersekzionalen esperientziak  
• Eredu potentzialki eraldatzaile baten mugak eta kritikak  
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Ikastaroaren eduki zehatza 

3. Gaia. Genero-dibertsitatea haurtzaroetan. Noemi Parra 
Abaúnza  
 
• Genero-dibertsitatea eta trans* haurtzaroak ulertzeko esparru 

bat  
• Genero-dibertsitatearen arreta haurtzaroan  
 

4. Gaia. Sexu- eta genero-dibertsitatearen ikuspegia 
txertatzea Berdintasun-politiketan. Gerard Coll Planas. 
 
• Bidegurutzeak sexu- eta genero-dibertsitateari buruzko 

politiken inguruan  
• Sexu- eta genero-dibertsitatearen politiken inplementazioan 

kontuan eduki beharreko alderdiak 
 

5. Gaia. LGTBI politiken erronkak. Indarkeriak eta aukerak. 
Miquel Missé Sanchez. 

• LGTBI politikek aurretik dituzten erronkak gizarteko esparru 
ezberdinetan 

• LGTBIfobiari aurre egiteko mekanismoak 

Norentzat TEKAZELekoentzat 

Ikasle kopurua 15 hizkuntza bakoitzean. 

Ikasleek aurretik eduki 
beharreko ezagutzak Bat ere ez. 

Irakaskuntza modua 
(Aurrez aurrekoa edo 
online) 

On-line 

Ebaluazio sistema 
(bukaeran ebaluaziorik 
egongo da: bai/ez) 

Bai. Gai bakoitzaren testak (5) gainditu beharko dira, gutxienez bi 
forotan parte hartu eta ikastaroa gainditzeko azken lan bat egin eta 
gainditu.  
 

Ikastaroaren iraupena 
(orduak guztira) 

30 ordu 

Hizkuntza Gaztelania eta euskara. 

Ziurtagiri mota Onuraz parte hartzearen  ziurtagiria 

Izaera Ez da ordu-krediturik kenduko. 

Irakasleak Julen Zabala Alonso, Tania Arriaga Azcarate, Fernando Bartolomé 
García y Francisco Javier Muñoz Fernández 

 


