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1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La tercera convocatoria experimental del programa DOCENTIAZ tiene como finalidad
principal reconocer y mejorar la calidad de la actividad docente del profesorado de la
UPV/EHU vy facilitar un procedimiento que aporte una informacién fiable y contrastada
sobre dicha actividad docente. Se pretende, a su vez, contar con un periodo experimental
para apoyar a la UPV/EHU en la mejora de la aplicacién informatica DOCENTIAZ, la cual
permite mecanizar el acceso a la informacion requerida por el programa y el tratamiento
de la misma.

Por lo tanto, la finalidad del programa es exclusivamente formativa y persigue mejorar la
calidad de la docencia.

2. DESTINATARIOS DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria, es de caracter voluntario, y estd destinada al conjunto del
personal docente e investigador de la UPV/EHU que reuna las condiciones de participacién
contempladas en este programa. Unicamente queda excluido de esta tercera convocatoria
el profesorado que particip6 en la primera y en la segunda.

a) Profesorado funcionario de carrera, laboral permanente o contratado estable
(pleno, agregado o colaborador permanente):

1. Para que el profesor o profesora perteneciente a este colectivo pueda presentarse a
la presente convocatoria es requisito el haber mantenido una relaciéon contractual
con la UPV/EHU durante al menos cinco afos y

2. Haber desarrollado en ese periodo un encargo docente de:

« 75 créditos para el profesorado que ejerce su docencia a dedicacién completa.

« 45 créditos para el profesorado que ejerce su docencia a dedicacién parcial.

« 45 créditos para el profesorado que esta exento de docencia por motivo de
dedicacion a cargo académico.

El periodo objeto de evaluacién del profesorado perteneciente a este colectivo sera el
correspondiente a los ultimos cinco cursos con créditos reconocidos en GAUR, siendo el
ultimo curso evaluado el 2010/11. Si no se alcanzan los créditos exigidos, se ampliara el
periodo de evaluacion hasta alcanzar el minimo requerido.

En el caso de que se observe un cambio de dedicacién, el encargo docente minimo se
calculard proporcionalmente, conforme a la siguiente formula:

(aﬁosacompleta L EDMl'nimoacompleta) + (aﬁosaparcialoconc argo L EDMinimoaparcial )

anosdelperiododeevaluacion

aniosacompleta = NUmero de afios en los que se ha impartido docencia con

dedicacion completa.
EDMinimoacompleta =NUmero de créditos minimo que se exige en el

programa si la dedicacion es completa (75).
anosaparcialoconcargo= Numero de afios en los que se ha ocupado un cargo

o se ha tenido dedicacion parcial en docencia.



EDMinimoaparcial =NUmero de créditos minimo que se exige en el programa

si la dedicacién es parcial o si se ha ocupado un cargo (45).
anosdelperiododeevaluacion =NUmero de afios que conforman el periodo objeto

de evaluacion.

b) Profesorado cuyo contrato sea temporal (adjunto, colaborador, laboral
interino o asociado):

1. El primer requisito para el profesorado perteneciente a este colectivo es el haber
mantenido una relacién contractual con la UPV/EHU un minimo de tres afios y

2. el segundo, consiste en haber desarrollado en ese periodo un encargo docente
minimo de 36 créditos.

El periodo objeto de evaluacion del profesorado contratado temporal oscilard entre un
minimo de tres y un maximo de cinco cursos académicos, segun la duracién del contrato,
correspondientes a los ultimos cursos con créditos reconocidos en GAUR, siendo el ultimo
curso evaluado el 2010/11. Si no se alcanzan los créditos exigidos, se ampliara el periodo
de evaluacion hasta alcanzar el minimo de créditos.

El profesorado cuyo contrato sea temporal y que en el momento de la solicitud no tuviera
relacion contractual con la UPV/EHU, podra participar en el programa DOCENTIAZ siempre
y cuando se cumplan los requisitos exigidos.

Se excluye la docencia impartida en otras instituciones de Ensefianza Superior o en Titulos
no oficiales (digase los Titulos Propios de la UPV/EHU).

3. PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacion de solicitudes sera del 5 al 20 de setiembre de 2012, ambos
inclusive. El profesor o profesora que desee participar introducira su LDAP en la siguiente
direccién http://gestion.ehu.es/docentiaz y la aplicacién informara al profesor o la
profesora si cumple con los requisitos exigidos en el programa.

En caso afirmativo, seguidamente se activaran los datos de la solicitud de evaluacién vy el
profesor o la profesora deberd elegir una asignatura para la posterior elaboracién del
Autoinforme. El profesor o la profesora deberd adjuntar la Guia del Estudiante de la
asignatura elegida (la guia que el profesor o la profesora entrega a su alumnado). Se
recomienda que la asignatura elegida sea representativa del desempefio docente del
profesor o profesora. La asignatura elegida deberd reunir los siguientes requisitos
minimos:

- un minimo de cinco estudiantes matriculados

- el docente o la docente haya impartido al menos el 30% de los créditos que
componen la asignatura, y, que esta docencia alcance un crédito.

- se excluye la docencia impartida en Doctorado, Practicum, Proyectos Fin de
Carrera, de Grado o de Master y Aulas de la Experiencia.

El profesor o la profesora interesada daran el visto bueno a los datos de la solicitud de
evaluacion y automaticamente quedaran registrados en el programa informatico. A partir
de ese momento, el profesor o la profesora podra comenzar a cumplimentar el
Autoinforme. Si el profesorado esta en desacuerdo con los datos que se descargan de las



bases institucionales de la UPV/EHU (fundamentalmente, GAUR), podra tramitar una
reclamacion, que serad gestionada desde el Servicio de Evaluacion Docente/Irakaslana
Ebaluatzeko Zerbitzua (en adelante, SED/IEZ).

El profesor o la profesora contaran de plazo hasta el 20 de octubre de 2012 para
cumplimentar el Autoinforme, para lo cual seguiran las instrucciones recogidas en el
manual DOCENTIAZ y en el manual de usuario de la aplicacion DOCENTIAZ.

La solicitud cursada se remitird a la Comision de Calidad del Centro al que el profesor o
profesora esté adscrito. La Comisién de Calidad del Centro, o en su caso, la Comisién
encargada de emitir el Informe DOCENTIAZ en el Centro cumplimentara el informe por via
telematica antes del 20 de noviembre de 2012,

4. PROCESO DE EVALUACION

La Comisién Universitaria de Evaluacidon Docente (CUED/IEUB), nombrada por el Rector y
ratificada por el Consejo de Gobierno, tendra acceso telematico a los expedientes con la
informacion generada por el profesorado, la Comisién de Calidad de cada Centro y el
alumnado. La CUED/IEUB contara con el plazo de tres meses para analizar la informacion
y emitir un informe al profesor o a la profesora, la cual respetard los principios de
proteccion de datos de caracter personal.

5. PROCEDIMIENTO DE ALEGACIONES

El plazo de alegaciones sobre la resolucién final serd de 15 dias a partir de la fecha de
recepcion del informe final del profesor o de la profesora.

Las alegaciones se presentaran en formato electronico a través del impreso disponible en
la aplicacion DOCENTIAZ y junto con ellas se podran presentar los documentos y
justificaciones que se estimen pertinentes.

La Comisién Universitaria de Evaluacion Docente (CUED/IEUB) dispondra, al menos de un
mes para analizar y resolver las alegaciones recibidas y emitir el Informe final.

Contra este Informe final se podra interponer recurso de alzada ante el Rector o la
Rectora de la UPV/EHU, quien lo remitira a la Comision de Garantia.

6. INFORMACION SOBRE EL PROGRAMA

La informacion completa sobre la presente convocatoria puede ser consultada en la
siguiente direccion:

http://www.ikasketa-berrikuntza.ehu.es/p272-
shevdoct/es/contenidos/informacion/docentiaz/es_docentia/indice_docentiaz.html



