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APOYO EN IMPLANTACIONES COMERCIALES/PRODUCTIVAS EN 
OTROS PAÍSES 

 
 
 
Nº Ref:  REF-16 

Enpresaren izena /  
Nombre de empresa:  

ASOCIACION TIC INTERNACIONAL 

Sektorea / Sector: Servicios 

 
Bekadunak egonaldia egingo duen delegazio komertzial/produktiboaren kokapen hiria eta 
herrialdea: 
 
Ciudad y país de ubicación de la implantación comercial o productiva exterior para la que  
solicita becario:  
Herrialdea / País: URUGUAY  

Hiria / Ciudad: Montevideo  
 
Garatu beharreko proiektuaren izenburua / Titulo del proyecto a desarrollar:   
AREA DE GESTIÓN DE TALENTO HUMANO  
 
Proiektuaren deskribapena: bekadunak egin beharreko jarduerak eta gaitasunak 
zerrendatu (proiektua errazago ulertzearren eginbeharreko jarduerak adierazi): 
 
Descripción del proyecto: indicar la relación de actividades a realizar y las competencias a 
desarrollar por el becario durante el ejercicio de la beca  (realizar un desarrollo amplio para 
una mejor comprensión del proyecto): 

La entidad es una organización internacional sin ánimo de lucro cuya misión es Mejorar las 
oportunidades de DESARROLLO ECONÓMICO y REDUCCIÓN de la POBREZA mediante el 
fortalecimiento de las Tecnologías de la Información y Comunicación en América Latina y el 
Caribe (ALC). Su visión es ser el Punto Focal de los negocios vinculados a la PRODUCCIÓN y 
USO de TIC de CALIDAD. 
Se solicita un profesional del área de Ciencias de la Educación o de la Ingeniería o profesiones 
equivalentes, que quiera especializarse en todo el proceso de gestión estratégica de talento 
humano, incluyendo aspectos de capacitación y certificación, estrategias e instrumentos, en un 
contexto distribuido como es el caso de la entidad  con profesionales de diferentes disciplinas 
distribuidos en ALC a quienes se les debe integrar en una colectividad y capacitar en las 
diferentes habilidades necesarias para desempeñarse con excelencia en los colectivos de la 
entidad vinculados al desarrollo de la Micro, Pequeña y Mediana Empresa (MIPyME): a) 
empresas de la industria TIC; b) empresas clientes de la industria TIC pertenecientes a los 
sectores económicos más estratégicos en ALC, c) cadenas de valor de ambos colectivos; d) 
Gobiernos nacionales, departamentales y locales catalizadores del desarrollo económico y social 

  
 

    
 



FORMULARIO SOLICITUD BECARIO VII EDICIÓN PROGRAMA ELKANO  
 

APOYO EN IMPLANTACIONES COMERCIALES/PRODUCTIVAS EN 
OTROS PAÍSES 

 
 
de estas empresas. La entidad recibe iniciativas de sus asociados en los países, genera las 
propias y las postula a financiamiento de organismos internacionales, multilaterales, nacionales y 
locales en los cuales este profesional tendrá que especializarse. 
 
En esta capacidad profesional la experiencia y vocación en instrumentos y plataformas de 
Educación a Distancia, particularmente las MOOC pero sin restringirse a éstas es muy 
importante. 
 
Fundamentación: Su prioridad es identificar áreas de crecimiento estratégico al talento humano 
de los colectivos que son objetivo de la entidad detallados precedentemente, articulando 
capacidades en la región ALC y extraregíon Europa y Estados Unidos de Norte América.  
 
Para ello, la base de su operación, se encuentra no solo en la identificación de las oportunidades 
de capacitación y certificación del talento humano, las herramientas y demás instrumentos 
disponibles y la generación de oportunidades en áreas de necesidad práctica y estratégica de las 
empresas, particularmente las MIPyME y de las organizaciones que las apoyan. 
 
Eskatzen den titulua / Titulación requerida para el puesto: 

Ingeniería,  Ciencias de la Educación o equivalentes 
 

Eskatzen diren gaitasunak / Competencias requeridas para el puesto:  
Personas proactivas, con claridad y flexibilidad para trabajar con plazos en un esquema de 
proyectos, pero con capacidad de adaptación permanente en un contexto de estructura 
distribuida geográficamente con husos horarios diferentes (UTC-6 a UTC+1) 
 
Facilidad para adaptarse a grupos de trabajo de acuerdo a lineamientos de un líder o 
Coordinador y excelentes habilidades de comunicación y buenas relaciones interpersonales 

 
Eskatzen diren hizkuntzak / Idiomas requeridos:  

Manejar fluidamente el español y el ingles 
 

Aldez aurreko esperientzia / Experiencia previa: 

 

Beste trebetasunak / Otras habilidades: 

 

Iruzkinak / Comentarios: 
 
  
 

    
 


