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' GUIA DOCENTE 2022/23

231 - Facultad de Psicologia Indiferente
GPSICO20 - Grado en Psicologia ler curso

| ASIGNATURA |
25052 - Aprendizaje, Conducta y Cognicion Créditos ECTS : | 6
\ DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA \

La asignatura "Aprendizaje, Conducta y Cognicién" se imparte en el segundo cuatrimestre del primer curso del Grado de
Psicologia. Es una materia basica y obligatoria estrechamente relacionada con el resto de procesos psicologicos
cognitivos basicos, como la memoria, atencion, percepcion, emocion, motivacion,...

El objetivo principal es la adquisicion de conocimientos y competencias en relacion a la conducta resultante en cada uno
de los fendmenos relacionados con las diversas modalidades de aprendizaje. Asi como, identificar, reconocer y
diferenciar los contenidos, procesos y mecanismos basicos y cognitivos implicados en los mismos.

Esta asignatura forma parte de un proyecto de innovacion docente, titulado Promocién de la disposicién cientifica,
creativa y autonoma en el estudio de los procesos psicolégicos basicos a través de metodologias activas (codigo
IKDi321-22), impulsado por el Vicerrectorado de Innovacién, Compromiso Social y Accién cultural de la UPV-EHU.

El objetivo de este proyecto es avanzar en el modelo educativo por el que apuesta nuestra universidad, el modelo IKD-i3
("i ber hiru"). Este modelo intenta optimizar las asignaturas orientdndolas hacia el capital que atesora nuestra universidad
en tres aspectos clave: el aprendizaje (ikaskuntza), la investigacion (ikerkuntza) y la sostenibilidad (iraunkortasuna.

Los estudiantes pueden acceder a una guia docente mas completa de la asignatura (la denominada "Guia del
estudiante") a través de la plataforma E-gela.

COMPETENCIAS / RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

1. Identificar,reconocer y diferenciar las condiciones ambientales que intervienen en los distintos niveles y formas de
aprendizaje.

2. ldentificar,reconocer y diferenciar la conducta resultante de las diversas modalidades de aprendizaje, y los
contenidos,procesos y mecanismos psicolégicos implicados en cada caso.

3. Aplicar los conocimientos a situaciones y fendmenos de la vida cotidiana mediante el analisis de casos y problemas y
la elaboracién de informes escritos.

4. Comprender la relevancia de los conocimientos adquiridos para el ejercicio profesional de la Psicologia.

Al desarrollarse la asignatura en el marco del proyecto IKD-i3 antes mencionado, se hara especial énfasis en la
promocién de las siguientes competencias transversales (extraidas del catalogo del UPV-EHU, 2019):

-Autonomia y autorregulacién (promoviendo que los estudiantes tomen conciencia sobre, y optimicen, sus procesos
cognitivos metacognitivos a la hora de aprender y tomar decisiones)

-Compromiso Social (promoviendo acciones empaticas y responsables de los estudiantes ante los desafios de distinta
indole).

-Gestion de la Informacion y Ciudadania Digital (procurando que los estudiantes adquieran un manejo critico, fiable y
responsable de la informacion cientifica).

-Innovacién y emprendizaje (promoviendo que los estudiantes optimicen su capacidad innovadora y creativa).
-Pensamiento Critico (favoreciendo la capacidad de analisis, de cuestionamiento, y la toma de conciencia del valor de
los juicios razonados)

La busqueda de estas competencias transversales orientan la asignatura hacia la consecucion de los siguientes Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS, Agenda 2030, ONU).

04, Educacion de calidad.

05, lgualdad de género.

08, Trabajo decente y crecimiento econémico.

010, Reduccion de las desigualdades.

Una persona con las citadas competencias transversales (con tendencia al pensamiento critico, al cuestionamiento, a la
innovacion creativa etc.) promovera con mayor probabilidad el desarrollo sostenible, los derechos humanos, la igualdad
de género, la promocién de una cultura de paz y no violencia, etc. Ademas, dichas competencias promoveran el
emprendimiento y un afrontamiento eficaz de los desafios econdmicos y sociales.

CONTENIDOS TEORICO-PRACTICOS

|.-PROGRAMA TEORICO

1.Aprendizaje sobre la ocurrencia repetida de un suceso.

2.Aprendizaje de relaciones entre sucesos del entorno.

3.Aprendizaje de relaciones entre el comportamiento y sus consecuencias.
4.Aprendizaje y ejecucion.

5.Aprendizaje y comportamiento desadaptativo.

6.Aprendizaje perceptivo y conceptual

7.Aprendizaje temporal, motor y espacial.
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8.Aprendizaje social.

I.-PROGRAMA PRACTICO

A)PRACTICAS DE AULA (PA)

Practica 1 - Video "Una cuestion de aprendizaje”. C3y C4

Préactica 2 - Habituacion de la conducta agresiva: especificidad estimular. C1, C2, C3y C4

Practica 3 - Habituacioén y sensibilizacién de la respuesta de orientacion y respuesta de sobresalto. C1, C2, C3y C4
Practica 4 - Condicionamiento salivar y palpebral. Respuesta emocional condicionada de miedo y aversion condicionada
al sabor. C1,C2,C3y C4

Practica 5 - Procesos basicos de condicionamiento. C1y C2

Practica 6 - Efectos de la contigliidad y de la contingencia. C1y C2

Practica 7 - Efectos singulares y complejos en el condicionamiento. C1y C2

Practica 8 - Casos cotidianos de condicionamiento instrumental. C3 'y C4

Practica 9 - Cantidad de recompensa, expectativas y contraste conductual. C1, C2, C3y C4

Practica 10 - Conducta de eleccion. C1, C2, C3y C4

Practica 11 - Escape, evitacion y miedo. Conducta autopunitiva. C1, C2, C3y C4

Practica 12 - La indefensiéon aprendida y depresiéon. C1, C2, C3y C4

Practica 13 - Aprendizaje perceptivo. Autoconcepto. C1, C2, C3y C4

Practica 14 - Procesamiento del tiempo, niumero y espacio. C1, C2, C3y C4

Practica 15 - Conducta de engafio y teoria de la mente. C1, C2, C3y C4

B)PRACTICAS DE ORDENADOR (PO): En diferentes sesiones se trabajaran los siguientes contenidos:

- Aprendizaje no asociativo- Aprendizaje por simple exposicion. Reconocimiento y diferenciacion de estimulos.
Competencias: C1, C2,C3y C4

- Aprendizaje asociativo: Condicionamiento clasico e instrumental.

- Aprendizaje espacial. Aprendizaje espacial guiado por una clave o por puntos de referencia. C1, C2, C3y C4

Comprension y elaboracién de un trabajo cientifico: fendbmenos relacionados con la psicologia del aprendizaje. C3

C)PRACTICA DE TALLERES NO INDUSTRIALES(TA):Elaboracion de informes y posters vinculados a:
Aplicaciones del aprendizaje y condicionamiento. C3y C4

- Habituacion de las reacciones emocionales intensas.

- Tolerancia condicionada a las drogas.

- Conducta de eleccién y autocontrol.

- Fobias, miedo y de evitacion condicionado, e indefension aprendida.
- Esquizofrenia

- Aversion al entorno clinico

- Tratamiento del cancer

- Efecto placebo.

- Depresion y realismo depresivo

- Abuso de drogas

- Otros&#8230;.

Elaboracion de un trabajo en forma de pOster para su presentacion y defensa en sesion publica sobre uno de los temas
anteriores. C3

D)SEMINARIOS (S). Tutorizacién grupal del trabajo preparatorio de la elaboraciéon del poster.

| METODOLOGIA

La metodologia docente que se propone es mixta porque incluye diversas actividades a impartir en las clases teoricas
magistrales y clases practicas (practicas de ordenador,practicas de aula y talleres no industriales). En las clases
magistrales se expondra el contenido tedrico de la materia. En las clases practicas se plantearan actividades dinamicas
gue ayuden a poner en valor los conocimientos tedricos adquiridos y que ayuden "a saber hacer": resolucion de
problemas, se resolveran casos, se trabajard con procedimientos y técnicas conductuales, y se simularan fenémenos y
situaciones de aprendizaje.

Funcionamiento tutorias: se debe solicitar cita previa a través del correo electrénico tanto para las tutorias presenciales
como para las tutorias virtuales (a través de eGela y la herramienta virtual que se facilite).

*Nota: La prevision inicial es que toda la docencia se imparta presencialmente, pero si se complicasen las tasas de
contagios debido a la pandemia de la Covid-19, y las circunstancias obligasen a impartir la docencia de forma virtual o
bimodal: esté el plan B de impartir tanto las clases tedricas como las practicas se realizarian utilizando la plataforma
virtual eGelay la herramienta pertinente (BBC u otra).

El alumnado tendria acceso a todo el material basico en la eGela de la asignatura. Para realizar las entregas
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correspondientes de las practicas de aula/talleres/ seminarios se utilizaria también la plataforma Egela.

Al desarrollarse la asignatura en el marco del proyecto IKD-i3 antes mencionado, se empleara el desempefio de los
estudiantes en dos actividades practicas adicionales (actividades voluntarias, andénimas, con valor formativo en si mismas
y relativamente breves) para evaluar el nivel de adquisicion de las competencias "objetivo".

La primera de estas actividades se realizara en tres momentos del curso (al comienzo, a la mitad y al final del curso) y
consistira en leer un breve articulo cientifico de 3-4 paginas y después:

1) resumirlo (para demostrar manejo de informacion cientifica, expresién escrita, capacidad de sintesis),

2) realizar un breve analisis critico de él (para demostrar pensamiento critico y expresion escrita)

3) y proponer un disefio experimental que continue la linea de investigacién presentada en el articulo (para demostrar
creatividad e innovacion).

La otra actividad se realizara en dos momentos del desarrollo del curso (al principio y al final) y consistira en proponer
diversos pares aleatorizados de conceptos y solicitar a los participantes que valoren en una escala de 0 a 100 la
distancia que perciban entre dichos conceptos. En estos pares se incluiran conceptos de los procesos psicolégicos que
son objeto de la asignatura, y otros conceptos relacionados con diversas areas de la psicologia. Con esta tarea se
pretende adquirir conocimiento sobre la evolucion de las redes semanticas que manejan los estudiantes sobre los
conceptos académicos relacionados con los procesos cognitivos.

‘ TIPOS DE DOCENCIA

Tipo de Docencia M S GA GL GO GCL TA TI GCA
Horas de Docencia Presencial 34 2 15 6 3
Horas de Actividad No Presencial del Alumno/a| 51 3 22,5 9 4,5
Leyenda:  M: Magistral S: Seminario GA: P. de Aula
GL: P. Laboratorio GO: P. Ordenador GCL: P. Clinicas
TA: Taller TI: Taller Ind. GCA: P. de Campo

| SISTEMAS DE EVALUACION |

- Sistema de evaluacidon continua
- Sistema de evaluacion final

‘ HERRAMIENTAS Y PORCENTAJES DE CALIFICACION ‘

- Prueba tipo test 60%
- Trabajos en equipo (resolucion de problemas, disefio de proyectos) 40%

| CONVOCATORIA ORDINARIA: ORIENTACIONES Y RENUNCIA |

A) Sistema de Evaluacion. La parte teorica se evaluara al final del cuatrimestre en la fecha oficial de examen. El formato
de examen se tratara en cada grupo, pero se sugieren examenes de eleccién multiple de 50-60 preguntas con 3
alternativas. Los examenes se corrigen con la formula (Aciertos - errores/N-1). Para sumar la parte practica sera
necesario obtener al menos 3 puntos en el examen de la parte teorica. Competencias: C1y C2

Por otro lado, se evaluara continuamente a lo largo del cuatrimestre la parte practica. Se evaluaran Tareas vinculadas
con las actividades asociadas a los temas del programa practico:(40%). Competencias= C3 y C4.

-Entrega de portafolio: fichas vinculadas con las actividades realizadas en las practicas de aula, y practicas de ordenador
(busqueda de informacion; descripcion de fenébmenos, disefio de procedimientos experimentales, descripcion de los
resultados; interpretacion de los resultados).

-Elaborar un Informe Cientifico: se trabajard en aspecto relacionados con la comprensién y elaboracién de un informe
cientifico. Una modalidad podria centrarse en la elaboracion y defensa de un poster. Otra modalidad, podria centrarse en
la elaboracién de aspectos particulares de un informe, como la elaboracion de una introduccién a un articulo cientifico. Se
tendra en cuenta cuando el estudiante entregue al menos el 70% de los entregables.

Resumen de la evaluacion global= 6 (teoria) + 4 (practicas y taller) = 10

Para poder superar la materia y, por tanto, sumar ambas notas es imprescindible APROBAR ambos apartados. Es decir,
tanto el apartado de LA TEORIA (al menos un 3 de 6 puntos) y el apartado de la PRACTICA (al menos un 2 de 4
puntos).

En la evaluacion se tendra en cuenta el nivel de adquisicion de las competencias transversales.

Todos los entregables se haran llegar al profesorado mediante la plataforma eGela en las fechas indicadas en clase.

B) Sistema de Evaluacién Tradicional. En todo caso el alumnado tendra derecho a ser evaluado mediante el sistema
de evaluacion final, independientemente de que haya participado o no en el sistema de evaluacion continua. Los
estudiantes que se presenten a la evaluacion final tendran que realizar un examen de contenidos tedricos y un examen
de contenidos practicos.

Notal final: Examen final de la Teoria (6) + Examen de las Practicas (4) = 10

Para sumar notas es imprescindible APROBAR LA TEORIA (3) y la PRACTICA (2)
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C) Normas adicionales de evaluacién: Renuncia de convocatoria

Cuando un estudiante no realice evaluacion continua y tenga que examinarse tanto de la parte tedrica como practica
bastara con no presentarse al examen para renunciar a la convocatoria. Cuando un estudiante realiza evaluacion
continua, ha superado el primer examen parcial y, por multiples motivos, decide que no se va a presentar al segundo
parcial debera presentar su renuncia a la convocatoria de examen por escrito ante el profesorado responsable de la
asignatura hasta un mes antes del periodo docente.

EVALUACION VIRTUAL:

Si las circunstancias lo obligasen la evaluacion se realizaria de forma virtual.

La parte préactica de la asignatura (40%) se realizaria mediante entrega de fichas relacionadas con las practicas de aula,
practicas de ordenador , trabajo del taller (posible poster + defensa oral), en los cuales los entregables se haran llegar al
profesorado mediante la eGela, y posibles presentaciones del trabajo grupal se realizarian mediante el blackboard
Collaborate.

En el caso de que el alumnado no aprobase esta parte y/o se presentase directamente al examen global final deberia de
responder a un examen de preguntas relacionadas con las practicas (preguntas abiertas y/o tipo test) a través de eGela y
cuestionarios online.

Si la parte tedrica también tuviera que ser evaluada de manera telematica, se realizaria un examen online mediante los
cuestionarios de la eGela. El examen seria de las mismas caracteristicas que en el caso presencial: un examen test con
penalizacion.

** Sj se diese esta circunstancia el profesorado subira a su correspondiente eGela un plan virtual con toda la informacién
detallada sobre como se llevara a cabo la evaluacion.

‘ CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA: ORIENTACIONES Y RENUNCIA ‘

1.&#8211; El alumnado que no supere la asignatura en la convocatoria ordinaria, con independencia del sistema de
evaluacion que en ella se hubiera elegido, tendra derecho a presentarse a los examenes y actividades de evaluacion que
configuren la prueba de evaluacion final de la convocatoria extraordinaria.

2.&#8211; La evaluacion de las asignatura en la convocatoria extraordinarias se realizara exclusivamente a través del
sistema de evaluacion final.

3.&#8211; La prueba de evaluacion final de la convocatoria extraordinaria constara de cuantos examenes y actividades
de evaluacion sean necesarias para poder evaluar y medir los resultados de aprendizaje definidos, de forma equiparable
a como fueron evaluados en la convocatoria ordinaria. Podran conservarse los resultados positivos obtenidos por el
alumnado durante el curso. En el caso de haber obtenido resultados negativos mediante la evaluacion continua llevada a
cabo durante el curso, dichos resultados no podran mantenerse para la convocatoria extraordinaria, en la que el
alumnado podra obtener el 100% de la calificacion.

Normas adicionales en relacion con la renuncia a la convocatoria.

‘ MATERIALES DE USO OBLIGATORIO ‘

-Apuntes
-En la asignatura se propondran articulos cientificos de lectura obligatoria

| BIBLIOGRAFIA |
Bibliografia basica

ALLOWAY, T., WILSON, G. y GRAHAM, J. (2006). Sniffy. La rata virtual. Pro version 2.0. Madrid: Thomson.
BAYES, R. Y PINILLOS, J.L. (1989). Aprendizaje y condicionamiento. Volumen 2. Mayor, J. y Pinillos, J.L. Tratado de
psicologia general. Madrid: Alhambra Universidad.
BANDURA, A. (1984). Teoria del aprendizaje social. Madrid: Espasa-Calpe.
CANDIDO, A (2000). Introduccion a la psicologia del aprendizaje. Madrid: Biblioteca Nueva.
DICKINSON, A. (1984). Teorias actuales del aprendizaje animal. Madrid: Debate.
DOMJAN, M. (2002). Bases del aprendizaje y el condicionamiento. (Segunda Edicién) Jaén: del Lunar.
DOMJAN, M. (2003). Principios de aprendizaje y conducta (Quinta edicion). Madrid: Thomson.
DOMJAN, M. eta BURKHARD, B. (1994). Ikaskuntza eta Jokabide Mekanismoak. EHUko argitalpen etxea. Bilbo.
FROUFE, M. (2004). Aprendizaje asociativo. Principios y aplicaciones. Madrid: Thomson.
IRAOLA, J. eta SOROA, M. (2000). Animalia ikaskuntza: Oinarrizko fenomenoen praktika-gida. /EHUko argitalpen etxea,
Bilbao.
KLEIN, S.B. (1994). Aprendizaje. Principios y aplicaciones. Madrid: McGraw-Hill.
KRAUSE, M.A. (2006). Cuaderno de trabajo. Principios de aprendizaje y conducta. (Quinta edicion). Madrid: Thomson.
MACKINTOSH, N.J. (1988). Condicionamiento y aprendizaje asociativo. Madrid: Alhambra Universidad.
MALDONADO, A. (1998). Aprendizaje, cognicién y comportamiento humano. Madrid: Biblioteca Nueva.
MALDONADO, A. (2015). Aprendizaje y pensamiento humano. Granada: Editorial de la Universidad de Granada.
MAS, B. Y PELLON, R. (1987). Modelos atencionales del condicionamiento clasico. Madrid: UNED
PEARCE, J.M. (1998). Aprendizaje y cognicion. Barcelona: Ariel.
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PELLON, R. MIGUENS, M., ORGAZ, C., ORTEGA, N, y PEREZ, V. (2014). Psicologia del Aprendizaje. Madrid: UNED
PINENO, O., VADILLO, M.A. Y MATUTE, H. (2007) (Eds.). Psicologia del aprendizaje. Badajoz: Abecedario.
RACHLIN, H. (1979). Comportamiento y aprendizaje. Barcelona: Omega.

ROSAS SANTOS, J.M. (Ed.) (2002). Teorias asociativas del aprendizaje. Jaén: del Lunar.

TARPY, R.M. (1999). Aprendizaje: teoria e investigacion contemporanea. Madrid: McGraw-Hill.

VILA, J., NIETO, J. Y ROSAS, J.M. (Eds.) (2003). Investigacion contemporanea en aprendizaje asociativo. Jaén: del

Bibliografia de profundizacion

Aguado Aguilar, L. (Ed.) (1989). Cognicion comparada. Madrid: Debate.

Bandura, A. y Walters, L. (1978). Aprendizaje social y desarrollo de la personalidad. Madrid: Alianza Universitaria.
Boakes, R.A. (1989). Historia de la psicologia animal. De Darwin al conductismo. Madrid: Alianza Universitaria.
Hilgard, E.R. y Bower, G.H. (1975). Teorias del aprendizaje. México: Trillas.

Honig, W.K. (Ed.) (1975). Conducta operante. México: Trillas.

Hull, C.L. (1986) Principios de conducta. Madrid: Debate.

Hulse, S.H., Egeth, H. y Deese, J. (1982). Principios de aprendizaje. México: McGraw-Hill.

Kimble, C.A. (1969). Hilgard y Marquis, condicionamiento y aprendizaje. México: Trillas.

Leahey, T. H. y Harris, R. J. (1998). Aprendizaje y Cognicion. Madrid: Prentice-Hall.

Pavlov, I.P. (1972). Reflejos condicionados e inhibiciones. Barcelona: Ediciones Peninsula.

Pavlov, I.P. (1973). Actividad nerviosa superior. Obras escogidas. Barcelona: Fontanella.

Pelechano, V. (1980). Modelos béasicos de aprendizaje. Valencia: Alfapl¢s.

Pellon, r. y Huidobro, A. (2004) (Coords.). Inteligencia y aprendizaje. Barcelona: Ariel.

Puente Ferreras, A. (2005). Cognicion y aprendizaje. Piramide.

Ribes Ifiesta, E. (2002) (Ed.). Psicologia del Aprendizaje. México: Manual Moderno.

Rosas Santos, J.M. (1998). Aprende condicionando. Jaén: del Lunar.

Rosas, J.M., Garcia-Fernandez, E. y Sanchez, F. (2005). Fundamentos del aprendizaje humano. Jaén: Del Lunar.
Schoenfeld, W.N. (1979). Teorias de los programas de reforzamiento. México: Trillas.

Skinner, B.F. (1974). Ciencia y conducta humana. Barcelona: Fontanella.

Skinner, B.F. (1976). La conducta de los organismos. Barcelona: Fontanella.

Revistas

A.-Eninglés:

1.Behavioral and Brain Sciences.

2.Behavioural Processes.

3.Comparative Cognition and Behavior Reviews.

4.Learning and Behaviour.

5.Learning and Motivation.

6.Journal of Experimental Psychology: Animal Behaviour Processes.
7.The Quarterly Journal of Experimental Psychology.
8.Psychological Review.

9.Psychological Bulletin.

B.-En castellano:

1.Psicoldgica. Revista de Metodologia y Psicologia Experimental.
2.Psicothema.

3.Anales de Psicologia.

C.-En Euskera:

1.Elhuyar.

2.Uztaro.

Direcciones de internet de interés
Laboratorio Virtual de Aprendizaje

Se pueden realizar demostraciones o participar en experimentos sobre aprendizaje y condicionamiento

http://paginaspersonales.deusto.es/matute/
https://psych.hanover.edu/research/exponnet.html

Videos de Aprendizaje y Condicionamiento
http://go.owu.edu/~deswartz/introduction.html
http://academic.brooklyn.cuny.edu//psych/delam/53.1/clips.htm
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Sociedades cientificas espafiolas relacionadas directamente con el tema
Sociedad Espafiola de Psicologia Comparada (SEPC)
http://www.ujaen.es/huesped/sepc/

Sociedad Espafiola de Psicologia Experimental (SEPEX)
http://lwww.sepex.net

OBSERVACIONES
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