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HELBURU OROKORRAK 
 
Teorikoak:  
1. Psikologian  neurketaren oinarriak eta ezaugarriak ezagutzea. 
2. Testen  zehaztasuna zenbatesteko eredu lineal klasikoa eta itemari erantzutearen ereduaren 
ekarpenak ezagutzea  
3. Baliagarritasunaren  eta alborapenaren kontzeptuak ulertzea eta test baten baliagarritasuna 
azterketarako  ebidentzi-iturriak ezagutzea.    
4. Test motak ezagutzea eta horiek sortzeko pausoak ezagutzea: helburuak zehaztu, itemak sortu, 
puntuazio-sistema desberdinak ezagutu  
5. Aplikazio arlo desberdinetan testen erabilpen zuzena gidatzen duten arau deontologikoak 
ezagutzea..  

 
Aplikatuak:  
1. Test bat baioztatzen eta eraikitzen jakitea. 
2. Test baten fidagarritasuna zenbatesten jakitea eta itemari erantzutearn erenduaren barneko 
itemen parametroak interpretatzen jakitea  
3. Test baten baliagarritasuna ikertzeko metodologiak eskaintzen duen tresneria erabiltzen eta 
interpretatzen jakitea. 
 
GAIATEGIA 
 
I ZATIA 
                                                                              
1. SARRERA 

1.1. Psimometriaren kontzeptua 
1.2. Neurketa-teoriak eta neurketa-eskalak 
1.3.  Neurketa Psikologian. Eskalamendua eta testen teoria 

2.  TESTEN TEORIA  
2.1. Testen teoriak zer diren 
2.2.  Helburuak 

3.  NEURKETA TRESNEN ERAKETA 
3.1.   Tetaren helburuak eta zehaztapenak 

3.1.1.  Arauarekin loturiko testak       
3.1.2.  Irizpidearekin loturiko testak  

3.2.  Item-motak. Itemen eraketa 
3.3.  Itemen zuzenketa 



 

3.3.1.  Zoriaren eragina 
3.3.2.  Alderantzizko itemak 
3.3.3.  Ezagupen partziala 
3.3.4.  Galdera irekiak 

3.4.  Test bat sortzeko jarraitzen diren pausak 
   
 II ZATIA.  EREDU PSIKOMETRIKOAK 
 
4. TESTEN EREDU KLASIKOA 

4.1.  Helburua 
4.2.  Deskribapena           
4.3.  Oinarrizko aurretikoak 

5.  FIDAGARRITASUNA 
5.1.  Fidagarritasun-koefizientea 
5.2.  Neurketa-errore estandarra 
5.3.  Benetako puntuazioen zenbatespena. 

5.3.1.  Neurketa-errorean oinarrituriko zenbatespena   
5.3.2.  Benetako puntuazioen erregresioan oinarrituriko zenbatespena  

5.4.  Fidagarritasuna estimatzeko prozedura enpirikoak     
5.4.1. Denborazko zenbatezpena 
5.4.2. Forma paraleloen bidezko zenbatespena 
5.4.3.  Zatien bidezko zenbatespena 

5.5.  Alfa koefizientea 
5.6. Fidagarritasunarengain eragiten duten faktoreak 

5.6.1.  Fidagarritasuna eta aldakortasuna 
5.6.2.  Fidagarritasuna eta testaren luzera 

6.  ITEMEN ANALISIA EREDU KLASIKOAREN ESPARRUAN 
6.1.  Zailtasun-indizea  
6.2.  Diskriminazio-indizea 

6.2.1.  Item/test korrelazioa 
6.2.2.  Proportzioen arteko diferentzia 

7. ITEMARI ERANTZUTEARN EREDUAK  
8.1.  Helburuak 
8.2.  Oinarrizko aurretikoak 
8.3. Itemen parametroak eta itemaren kurba bereizgarria. 
8.4. Informazio-funtzioa    
8.5. Ereduak 

7.5.1. Eredu dikotomikoak  
7.5.2. Eredu politomikoak 

8.  APLIKAZIOAK 
8.6. Testen eraketa 
8.7.  Item-bankuak  
8.8.  Test egokitukor informatizatuak  
8.9.  Nazioarteko eta lagin handiko balioespenak (PISA, TIMMS..) 
8.10.  Itemaren funtzionamendu diferentziala 

 
III ATALA. EREDU SUSTANTIBOA: BALIAGARRITASUNA 
 
9. BALIAGARRITASUNAREN KONTZEPTUA ETA BILAKAERA  
10. BALIAGARRITASUNA ETA ALBORAPENA 
 



 

11. BALIAGARRITASUNAREN AZTERKETARAKO EBIDENTZIA-ITURRIAK 
12.1.  Barne-ebidentziak 

11.1.1.  Edukiaren azterketa    
11.1.2.  Erantzute-prozesuaren azterketa  
11.1.3.  Dimentsionalitatea: Faktore-analisia  

12.2. Kanpo-ebidentziak 
11.2.1. Test-irizpide erlazioak.  

11.2.1.1.  Irizpideak definitzen  
11.2.1.2. Baliagarritasun-koefizientearen zenbatespena 
11.2.1.3. Fidagarritasuna eta baliagarritasuna: Arintze-formulak 
11.2.1.4.  Baliagarritasuna eta ibilbidearen murrizketa 

11.2.2. Berezigarri anitzeko/metodo anitzeko matrizea 
11.2.3. Meta-analisia 
 

IV ATALA. PUNTUAZIOEN INTERPRETAZIOA 
 

12.  PUNTUAZIOAK ERALDATZEA  
12.1. Eraldaketa linealak  
12.2. Eraldaketa ez-linealak  

13. PUNTUAZIOAK BERDINTZEA 
13.1. Datuak biltzek diseinuak 
13.2. Metodo lineala eta metodo ekipertzentila 

14. TESTAK ZUZEN ERABILTZEKO IRIZPIDE ETIKOAK ETA DEONTOLOGIKOAK 
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EBALUAKETA  
 
Irakasgaiaren balioestek bi alderdi izango dira kontuan; batetik Ekainan egingo den azterketa teoriko-
praktikoa eta bestetik ikasturte osoaren zehar egin beharreko lan-praktikoa. Azterketaren gehienezko 
nota 8,5 izango da eta lan praktikoarena berriz 1,5. Ikaslearen nota bi alderi horietan lortutakoen 
batura izango da. 
 




