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15643. PSICOMETRIA

Profesoras: Esther Torres (Grupo 01 y 02, castellano)
Paula Elosua, (Grupo 31, euskera)

Codigo: 15643

Asignatura troncal

Segundo curso

Segundo cuatrimestre

Créditos totales: 8 Créditos tedricos: 5 Créditos practicos: 3

OBJETIVOS

Tedricos:

1. Conocer los fundamentos y caracteristicas de la medicién en Psicologia.

2. Conocer las aportaciones de los modelos psicoméricos clasico y de respuesta al item para la
estimacion de la precision de los tests

3. Comprender los conceptos de validez y sesgo, y conocer las fuentes de evidencia a las que
recurrir para analizar la validez de los tests.

4. Conocer los tipos de tests y las fases de elaboracién de los mismos: definicién de objetivos,
elaboracion de los items, formas de puntuacion...

5. Conocer las directrices deontolégicas para el uso de los tests en distintos &mbitos de aplicacion.

Aplicados:

1. Saber valorar y construir un test en un contexto de uso concreto en funcion de sus caracteristicas
psicométricas.

2. Saber estimar la fiabilidad de un test y saber interpretar los pardmetros de los items desde los
modelos de respuesta al item.

3. Saber utilizar e interpretar la metodologia disponible para el estudio de la validez de un test.

TEMARIO

BLOQUE |

1. INTRODUCCION
1.1. Concepto de Psicometria
1.2. Teorias de medida y escalas de medida
1.3. La medida en psicologia. Escalamiento y teoria de tests

2. TEORIA DE TESTS
2.1. Concepto de teoria de test
2.2. Objetivos y modelos
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3. CONSTRUCCION DE INSTRUMENTOS DE MEDIDA
3.1. Objetivos y especificaciones del test
3.1.1. Tests relacionados con la norma
3.1.2. Tests relacionados con el criterio
3.2. Tipos de items y su construccion
3.3. Correccion de items
3.3.1. Correccion del azar
3.3.2. items inversos
3.3.3. Conocimiento parcial
3.3.4. [tems abiertos
3.4. Fases en la construccion de un instrumento de medida

BLOQUE Il MODELOS PSICOMETRICOS

4. MODELO LINEAL CLASICO
4.1.0bjetivo del modelo
4.2. Descripcién del modelo
4.3. Supuestos basicos

5. FIABILIDAD

5.1.Coeficiente de fiabilidad

5.2.Error tipico de medida

5.3.Estimacién de las puntuaciones verdaderas.
5.3.1. Estimacion basada en el error estdndar de medida
5.3.2. Estimacién basada en la regresion de las puntuaciones verdaderas sobre las

puntuaciones empiricas

5.4. Procedimientos empiricos para estimar la fiabilidad.
5.4.1. Disefio temporal
5.4.2. Formas paralelas
5.4.3. Aplicacién Unica

5.5. Coeficiente alfa.

5.6.Factores que afectan al coeficiente de fiabilidad
5.6.1. Fiabilidad y variabilidad
5.6.2. fiabilidad y longitud

6. ANALISIS DE ELEMENTOS DESDE EL MODELO CLASICO
6.1. indice de Dificultad
6.2. indice de Discriminacién
6.2.1. Correlacion item/test
6.2.2. Diferencia de proporciones

7. MODELOS DE RESPUESTA AL ITEM (TRI)
7.1. Objetivos de los modelos
7.2. Supuestos basicos.
7.3.Parametros del item y curva caracteristica del item.
7.4.Funcién de informacion
7.5.Tipos de modelos
7.5.1. Modelos dicotémicos
7.5.2. Modelos politdmicos
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8. APLICACIONES
8.1.Construccién de tests
8.2. Bancos de items
8.3. Tests adaptativos informatizados
8.4. Evaluaciones a gran escala (PISA, TIMMS..)
8.5.Funcionamiento diferencial del item

BLOQUE lil. MODELOS SUSTANTIVOS. VALIDEZ
9. DEFINICION'Y EVOLUCION DEL CONCEPTO DE VALIDEZ.
10. VALIDEZ Y SESGO

11. EVIDENCIAS PARA EL ESTUDIO DE LA VALIDEZ
11.1. Evidencias internas
11.1.1. Analisis de contenido
11.1.2. Estudio del proceso de respuesta
11.1.3. Dimensionalidad del test. Analisis factorial
11.2. Evidencias externas
11.2.1. Relaciones test-criterio.
5.2.1.1. Definicion de criterios
5.2.1.2. Estimacién del coeficiente de validez
5.2.1.3.Fiabilidad y validez. Formulas de atenuacion.
5.2.1.4. Validez y restriccion del rango .
11.2.2. Matrices multirrasgo-multimétodo
11.2.3. Meta-analisis

BLOQUE IV. INTERPRETACION DE LAS PUNTUACIONES
12. TRANSFORMACION DE PUNTUACIONES

11.3. Transformaciones lineales

11.4. Transformaciones no-lineales
13. EQUIPARACION DE PUNTUACIONES

13.1. Disefios de recogida de datos

13.2. Método lineal y método equipercentil

14. ASPECTOS ETICOS Y DEONTOLOGICOS EN EL Uso DE TESTS
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EVALUACION

La evaluacion de la asignatura consta de dos partes. Un examen tedrico-practico que se realizara en
junio y una practica dirigida que se desarrollara a lo largo del curso. El examen se valora sobre 8,5
puntos y el trabajo sobre 1,5 puntos. La calificacién final sera la suma de las puntuaciones obtenidas
en las dos partes.





