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Primer curso
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OBJETIVOS GENERALES

Los objetivos generales del curso son que la alumna adquiera los conocimientos suficientes que le
permitan comprender en qué consiste la Psicologia. También se pretende que desarrolle la
habilidad de analizar criticamente las areas de conocimiento e intervencion que componen la
Psicologia para asi poder tomar decisiones argumentadas, planificar el futuro y alcanzar sus
metas personales.

TEMARIO

PARTE TEORICA

Tema 1: ¢En qué consiste la Psicologia?: El objetivo de este tema es ofrecer un recorrido por
los origenes de la Psicologia y las aportaciones mas relevantes para su establecimiento como
ciencia. También se pretende ofrecer una vision general sobre algunos determinantes parciales
de la conducta humana.

1. INTRODUCCION

2. DEFINICION DE PSICOLOGIA

3. LOS DIVERSOS PUNTOS DE VISTA EN LA PSICOLOGIA Y SUS ORIGENES
4. PERSPECTIVAS ACTUALES EN PSICOLOGIA

Tema 2: Introduccién a los Procesos Psicolégicos Basicos: El objetivo de este tema es
adquirir una serie de conocimientos de base que permitan comprender, discernir y definir algunos
de los procesos psicolégicos basicos. El/la alumno/a tendra la oportunidad de conocer en qué
consisten procesos como la atencién, percepcidn, memoria, aprendizaje, lenguaje, pensamiento,
motivacién y emocién. El alumno/a adquirird una vision integrada de estos procesos lo cual
ayudara a comprender la importancia de tales procesos en la investigacion basica y en la
comprension de la Psicologia como disciplina.
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. INTRODUCCION
. PERCEPCION

. ATENCION

. APRENDIZAJE

. MEMORIA

. PENSAMIENTO
. LENGUAJE

. MOTIVACION

. EMOCION
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Tema 3: Areas profesionales y areas de conocimiento e investigacion en Psicologia: Este
tema persigue dos objetivos. Por un lado, se busca transmitir los distintos campos en los que un/a
Psicologo/a puede desempefiar una labor profesional ofreciendo servicios de calidad a la
sociedad. Por otro lado, con objeto de analizar las posibilidades de expansion de la Psicologia, se
analizaran las areas de investigacion mas actuales, dando la oportunidad al/a alumno/a de
explorar areas de su interés.

1. AREAS PROFESIONALES
1.1. Psicélogo/a de la actividad fisica y del deporte
1.2. Psicdlogo/a Clinico/a y de la salud
1.3. Psicdlogo/a de las drogodependencias
1.4. Psicdlogo/a de la educacion
1.5. Psicélogo/a de la intervencién social
1.6. Psicélogo/a juridico/a
1.7. Psicélogo/a del Trabajo y de las Organizaciones

1.8. Psicélogo/a del Tréfico y de la seguridad vial

2. ALGUNAS AREAS DE CONOCIMIENTO E INVESTIGACION ACTUALES EN PSICOLOGIA

Tema 4: Etica profesional y ética de la investigacion: El objetivo de este tema es transmitir la
existencia de un codigo deontoldgico de la disciplina que afecta tanto al ambito de la investigacion
como al de la actividad profesional del/a Psicologo/a. Ademéas de tal cddigo, se invitara a
reflexionar sobre las implicaciones de la responsabilidad ético-profesional y social respecto a las
demandas profesionales, y el bienestar y salud integral de las personas.
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1. PRINCIPIOS ETICOS Y DEONTOLOGICOS GENERALES

2. ETICA DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL Y LA INTERVENCION

3. ETICA DE LA INVESTIGACION Y LA DOCENCIA

4. ETICA DE LA OBTENCION, USO Y PUBLICIDAD DE LA INFORMACION

5. ALGUNOS APUNTES SOBRE LOS HONORARIOS Y LA REMUNERACION

PARTE PRACTICA

Junto con las competencias basicas adquiridas en la parte tedrica, a través de una metodologia
participativa se buscara que el alumnado adquiera las siguientes competencias especificas:

Trabajar en equipo

Pensamiento critico

Expresar las propias metas e intereses
Compromiso social
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EVALUACION

La evaluacién consta de 40 preguntas de tipo test con 4 alternativas de respuesta y una
penalizacion de -0,20 por respuesta incorrecta. Ademas, se evaluaran los talleres y practicas de
aula que se desarrollen. Al menos, el 50% del examen sera igual en los tres grupos.





