PANTALLA DEL ESTUDIANTADO

Se incluye la informacién en el perfil de “Adjudicacién; es este perfil es donde el estudiantado
tiene que acceder para solicitar la defensa del TFG/TFM.

Gestion de Trabajos Fin de Grado - Trabajos Fin de Master

niversidad  Euska Hemko f
e Do Facultad de Economia y Empresa

Desconexidn 3

| Trabajos Fin de Grado - Trabaji Adjudicaciones

Acceso a centros

Datos centro Listado de trsbajos adjudicados

Normativa de centro

“ Curriculum Vitae Grado en Administracidn ... |Trabajo Fin de Grado Todas 2 Trabajo para prueba 12328-APELLIDO1 APELL...

Datos Personales Consulta solicitudes de defensa

Domicilio

Formacién

Experiencia

Idiomas

Informdtica

Otros

Generar Curriculum E|

MNoticias

Propuestas

Seleccién trabajos

Adjudicaciones

Tutorias Seminarios

Encuestas
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Al acceder a la siguiente pantalla, muestra los datos del TFG/TFM donde hay que informar los
ODSs utilizados



Trabajos Fin de Grado - Trabaj

Detalle del trabajo

Acceso a centros

Datos centro Datos generales del trabajo

Normativa de centro

* Titulo: 2 Trabajo para prueba
“ Curriculum Vitae Estado: Asignado
Datas Personales Tipo: Del prepio centro (profesorfa)
A Propuesta trabajo: Mo
Domicilio
Individual / Grupo: Individual
Formacién Indiferents
TaETETE Grado en Administracién y Direccién de Emprasas (ADE)
Trabajo Fin de Grado
Idiomas Especialidad: Todas
Informatica Departamento:
Empresa:
Otros
Unidad:
Generar Curriculum H i

Detalle trabajo: Mo existe documento con el detalle del trabajo

Noticias
Grupo de trabajo:
FopreEes Tareas a desarrollar: veytueu
Seleccidn trabajos
Acceso a centros
Datos centro Infermacion adicional
Normativa de centro Objetivo de Desarrollo Sostenible (0DS)
con el que mas alineado esta tu trabajo:
“ Curriculum Vitae Opcional: segundo ODS:
. Opcional: tercer ODS:
Trabajo d en el marco de
Domicilio algin proyecto de innovacién educativa:
. Trabajo desarrollado en el marco de
Formacion formacién dual:
Experiencia Trabajo desarrollado en ceolaboracion
con agentes externos:
Idiomas Si hay agente externo: itiene ese agente
- fines sociales?:
Informética
Ctros e
B Objetivos:
Generar Curriculum R R
Material de trabajo:
MNoticias Horario:
Propuestas Horas totales: 180
Duracién: 01/03/2024-30/05/2024
Seleccidn trabajos Ppais:
Adjudicaciones Provincia:
N - Localidad:
Tutorias Seminarios
Teléfono:
Encuestas Bolsa de ayuda total:
Bolsa de ayuda (euros/mes):
Requisitos:
Confidencial: No
Fecha solicitud defensa:
Datos relacionades con Iz direccidn del frabajo
Director/a: 12328-APELLIDO1 APELLIDOZ, NOMBRE
Email director/a:  12328-nombra@zhu.es
Codirectorfa:
Email codirector/a:
4 G 3

&4

Desconexitn

3

Modificar Informacion a
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Al pulsar el botén “Modificar informacion adicional”, nos muestra la siguiente pantalla para

completar la informacion

Informacion adicional

* Objetiva de Desarrollo Sastenible (0DS) con el que més alineado esta tu trabajos | ~]
Opcional: segundo ODS: | v|
Opcional: tercer ODS: [ |

# Trabajo desarrollado en el marco de algin proyecto de innovacién educativa:

* Trabajo desarrollado en el marco de formacién dual:

* Trabajo desarrollado en colaboracién con agentes externos:

Si hay agente externo: itiene ese agente fines sociales?:




Informacion adicional

* Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) con el que més alineado ests tu trabajo: | v|

Opcional: segundo ODS:
FIN DE LA POBREZA

Opcional: tercer ODS: HAMBRE CERO
SALUD Y BIENESTAR

* Trabajo desarrollado en el marco de algin proyecto de innovacién educativa: EDUCACION DE CALIDAD

* Trabajo desarrollado en el marco de formacién dual: L%‘G’:LB‘,‘"[:,&EYG;N:SEMIE“TD

ENERGIA ASEQUIBLE ¥ NO CONTAMINANTE

TRABAJO DECENTE ¥ CRECIMIENTO ECONOMICO

Si hay agente externo: éitiene ese agente fines sociales?: INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA

REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES _
PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES mm
ACCION POR EL CLIMA

VIDA SUBMARINA

VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

ALIANZAS PARA LOGRAR LOS QOBJETIVOS

DIVERSIDAD LINGUISTICA ¥ CULTURAL

SIN RELACION

* Trabajo desarrollado en colaboracién con agentes externos:

Informacion adicional

* Objetivo de Desarrollo Sostenible (0DS) con el que mas alineado esta tu trabajo: [FI DE LA POBREZA ~]
Opcional: segundo ODS: [1GUALDAD DE GENERO ~]
Opcional: tercer ODS: DIVERSIDAD LINGUISTICA ¥ CULTURAL V]
* Trabajo desarrollado en el marco de algiin proyecto de innovacién educativa: [5i, proyecto Campus Bizia Lab ~]

* Trabajo desarrollado en el marco de formacién dual:

* Trabajo desarrollado en colaboracién con agentes externos: [5i, con una asociacisn sin nimo de lucro |

Si hay agente externo: &tiene ese agente fines sociales?:

Ill

En caso de solicitar defensa sin informar los campos de la “Informacién adicional”, el sistema
muestra un mensaje de advertencia: Para poder solicitar defensa es necesario completar
antes la Informacion adicional.

Gestion de Trabajos Fin de Grado - Trabajos Fin de Master

Dt e Facultad de Economia y Empresa

L TS &t = e o) Detalle del trabajo

Acceso a centros

A\ Advertencia

Datos centro L . . .
Para poder solicitar defensa es necesario completar antes la Informacién adicional

Normativa de centro
Trabajo desarrollado en el marco de ~

formacién dual:

“ Curriculum Vitae

Trabajo desarrollado en colaboracién
Datos Personales con agentes externos:

Si hay agente externo: itiene ese agente

Comicilio fines sociales?:
Formacidn Modificar Informacién adicional
Experiencia R R R R R R EECE R
Obj
Idiomas Material de trabajo:
Informatica Horaria:
Horas totales: 180
Ofros Duracién: 01/03/2024-30/03/2024
Generar Curriculum EI Pa
. Provincia:
Noticias
Localidad:
Propuestas Teléfono:

Sellzadin aehes Bolsa de ayuda total:

Bolsa de ayuda (euros/mes):

Adjudicaciones P
Tutorias Seminarios Mo
Encuestas
Datos relacionades con [3 direccidn del trabajo
Director/a: 12328-APELLIDO1 APELLIDO2, NOMBRE
Email diractor/a:  12328-nombra@shu.es

Codirector/a:

Email codirector/a:
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